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พระราชด ารัสในการเสด็จออกมหาสมาคม 
ในงานพระราชพิธีฉลองสิริราชสมบัติครบ  ๖๐  ปี 

ณ  พระที่นั่งอนันตสมาคม 
วันศุกรท์ี่  ๙  มิถุนายน  ๒๕๔๙ 

 
 

“...ประการแรก  คือการที่ทุกคนคิด  พูด ท า  ด้วยความเมตตา  มุ่งดี  มุ่งเจริญต่อกัน 
ประการที่สอง  คือการที่แต่ละคนช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  ประสานงาน  ประสานประโยชน์กัน 

ให้งานที่ท าส าเร็จผล  ทั้งแก่ตน  แก่ผู้อื่น  และแกป่ระเทศชาติ  ประการที่สาม  คือการที่ทุกคน 
ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในความสุจริต  ในกฎกติกา  และในระเบียบแบบแผนโดยเท่าเทียม 

เสมอกัน  ประการที่สี่  คือการที่ต่างคนต่างพยายามท าความคิดความเห็นของตนให้ถูกต้อง 
เที่ยงตรง  และมั่นคงอยู่ในเหตุในผล  หากความคิด  จิตใจ  และการประพฤติปฏิบตัิ 

ที่ลงรอยกันในทางที่ดี ที่เจริญนี้  ยังมีพร้อมมูลอยู่ในกายในใจของคนไทย 
ก็มั่นใจได้ว่าประเทศชาติไทยจะด ารงมั่นคงอยู่ตลอดไปได้...” 

 
 

  



 

 

 
 
 
 
 

 
 

วิสัยทัศน์กระทรวงแรงงาน 
แรงงานมีผลิตภาพสูง มีความมั่นคงและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

 
 
 

วิสัยทัศน์ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
“เป็นศูนย์กลางบริหารจัดการให้ก าลังแรงงานมีงานท า 

มีศักยภาพ มีหลักประกัน มีคุณภาพชีวิตที่ดี” 
 
 

พันธกิจส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 ศึกษาวิเคราะห์  จัดท าข้อมูล(เตือนภัย) เพ่ือการก าหนดนโยบาย 
 พัฒนายุทธศาสตร์ด้านแรงงานแบบบูรณาการ 
 พัฒนาการให้บริการแก่แรงงาน  ทั้งในและต่างประเทศ 
 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การติดตามประเมินผลสมัฤทธิ์ 
 ส่งเสริม สนับสนุน  ประสานความร่วมมือกับเครือข่ายในการบริหารจัดการ

ด้านแรงงาน 
 

  



 

 

 
 
 

 
 

วิสัยทัศน์จังหวัดสระแก้ว 
“เมืองชายแดนแห่งความสุข ถิ่นเกษตรปลอดภัย แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศและอารยธรรมโบราณ 

เขตเศรษฐกิจพิเศษสระแก้วมั่นคง” 

ค าขวัญประจ าจังหวัดสระแก้ว 
ชายแดนเบื้องบูรพา   ป่างามน้ าตกสวย  มากด้วยรอยอารยธรรมโบราณ   ย่านการค้าไทย – เขมร 
 

ค่านิยมของจังหวัดสระแก้ว 
“ยึดมั่นความด ีมีศีลธรรม ท างานเป็นทีม มุ่งสู่ความส าเร็จ” 

 

ต้นไม้ประจ ำจังหวัดสระแก้ว            ได้แก่    มะขำมป้อม 
 

ดอกไม้ประจ ำจังหวัดสระแก้ว            ได้แก่    ดอกแก้ว  



 

 

ค าน า 
 
 
  จังหวัดสระแก้ว  โดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดสระแก้วได้จัดท ำรำยงำนสถำนกำรณ์
แรงงำนจังหวัดสระแก้วขึ้นเป็นรำย  3  เดือน  ปีละ  5  เล่ม (รำยปี 1 เล่ม)  มีวัตถุประสงค์เพ่ือน ำเสนอ
ข้อมูลด้ำนเศรษฐกิจของจังหวัดสระแก้วที่เชื่อมโยงกับข้อมูลด้ำนแรงงำนอันมีส่วนสนับสนุนเศรษฐกิจของ
จังหวัด  ซึ่งประกอบด้วย  ข้อมูลก ำลังแรงงำน  กำรมีงำนท ำ  แรงงำนต่ำงด้ำว  กำรพัฒนำศักยภำพแรงงำน  
กำรคุ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำร  กำรประกันสังคมและอัตรำค่ำจ้ำงขั้นต่ ำ  รวมถึงข้อมูลตัวชี้วัดภำวะ
แรงงำน  โดยมุ่งหวังเพ่ือเผยแพร่แก่หน่วยงำนรำชกำร  ภำคเอกชน  สถำบันกำรศึกษำ  และผู้ที่สนใจทั่วไป 
  รำยงำนสถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดสระแก้วฉบับนี้ เป็นรำยงำนข้อมูลของ ไตรมำสที่  2 
(เมษำยน– มิถุนำยน)  โดยได้รับควำมร่วมมือสนับสนุนข้อมูลจำกหน่วยงำนรำชกำรต่ำงๆ  ประกอบด้วย  
ส ำนักงำนสถิติจังหวัด  ส ำนักงำนคลังจังหวัด  ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัด  ส ำนักงำนพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ
จังหวัด  ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัด  รวมทั้งส่วนรำชกำรสังกัดกระทรวงแรงงำนในจังหวัดสระแก้ว  
ประกอบด้วย  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัด  ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนสระแก้ว  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำนจังหวัด  และส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัด  ซึ่งข้อมูลที่ได้รับผ่ำนกำรวิเครำะห์และ
จัดระบบให้สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้ทันที 
  จังหวัดสระแก้ว  จึงขอขอบคุณทุกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องมำ ณ โอกำสนี้  และหวังเป็น
อย่ำงยิ่งว่ำรำยงำนสถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดสระแก้วที่ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดสระแก้วได้จัดท ำขึ้น จะ
เป็นประโยชน์ในเชิงวิชำกำร รวมทั้งกำรก ำหนดนโยบำย  หรือโครงกำรของส่วนรำชกำรในจังหวัดสระแก้ว
ต่อไป    
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สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน  ไตรมาส 3 ปี 2562  มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 
 
 

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและสถานการณ์ด้านแรงงานในจังหวัดสระแก้ว ไตรมาส 3 ปี  2562 
(กรกฎาคม – กันยายน) รายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

 สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ควำมเคลื่อนไหวดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดสระแก้ว เดือนกันยำยน 2562 โดยสรุปกำร
ประมวลผลดัชนีรำคำผู้บริโภคของประเทศ มีจ ำนวนรำยกำรสินค้ำปีฐำน 2558 ทั้งหมด 422 รำยกำร 
ส ำหรับจังหวัดสระแก้ว รำยกำรสินค้ำและบริกำร ที่ค ำนวณมีจ ำนวน 253 รำยกำร ครอบคลุมหมวดอำหำร 
และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ เครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ เคหสถำน กำรตรวจรักษำและบริกำรส่วนบุคคล 
พำหนะ กำรขนส่ง และกำรสื่อสำร กำรบันเทิงกำรอ่ำน กำรศึกษำ และกำรศำสนำ ยำสูบและเครื่องดื่มมี
แอลกอฮอล์ เพ่ือน ำมำค ำนวณดัชนีรำคำผู้บริโภคท่ัวไปของจังหวัดสระแก้ว สรุปได้ดังนี้ 

- ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ เดือน กันยายน 2562 
  ดัชนีรำคำผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนกันยำยน 2562 (ปี 2558 ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไป ของ

ประเทศ เท่ำกับ 100) มีค่ำเท่ำกับ 102.90 (เดือนสิงหำคม 2562 เท่ำกับ 102.80) 

- ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดสระแก้ว เดือน กันยายน 2562 
ดัชนีรำคำผู้บริโภคท่ัวไปของจังหวัดสระแก้ว เดือนกันยำยน ๒๕๖๒ (ปี ๒๕๕๘ ดัชนีรำคำผู้บริโภค

ทั่วไปของจังหวัด เท่ำกับ 100) มีค่ำเท่ำกับ 103.80 (เดือนสิงหำคม 2562 เท่ำกับ 103.80) 
- การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดสระแก้ว เดือน กันยายน 2562                

เมื่อเทียบกับ 
-- เดือน สิงหำคม 2562 (MoM) ดัชนีรำคำไม่เปลี่ยนแปลง 

 -- เดือน กันยำยน 2562 (YoY) สูงขึ้นร้อยละ 1.80 
 -- เทียบเฉลี่ย 3 เดือน (กรกฎำคม – กันยำยน 2562 (AOA) กับระยะเดียวกันของปี 2561 สูงขึ้น
ร้อยละ 1.20 

 

 

 

 

 

 

สภาพเศรษฐกิจ
ภาวะเศรษฐกิจ 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
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ประชำกรของจังหวัดสระแก้ว  ระหว่ำงเดือน กรกฎำคม-กันยำยน 2562  ซึ่งเป็นค่ำประมำณกำร
ของไตรมำส 3/2562 (ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว) พบว่ำจังหวัดสระแก้วมีผู้ที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป  
496,536 คน  แยกเป็นผู้ที่อยู่ในก ำลังแรงงำนรวม  306,879 คน คิดเป็นร้อยละ 61.8 และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ใน
ก ำลังแรงงำน  189,657 คน  คิดเป็นร้อยละ 38.20  

อุตสาหกรรม  เมื่อพิจำรณำถึงประเภทอุตสำหกรรมหรือลักษณะของกำรประกอบกิจกรรม
ของผู้มีงำนท ำในเชิงเศรษฐกิจ  พบว่ำ  มีผู้มีงำนท ำนอกภำคเกษตรกรรมมำกกว่ำในภำคเกษตรกรรม  คือ
ร้อยละ 60.4,41.4 ตำมล ำดับ ทั้งนี้ผู้ที่ท ำงำนนอกภำคเกษตรกรรมส่วนใหญ่ท ำงำนในสำขำกำรขำยส่ง กำรขำย
ปลีก  ร้อยละ 18.6 รองลงมำคือสำขำกำรผลิตร้อยละ 10.1 กำรบริหำรรำชกำร ร้อยละ 6.33 โรงแรม
และภัตตำคำร ร้อยละ 6.2 การก่อสร้าง ร้อยละ 4.7 

สถานภาพการท างาน ในจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งสิ้นประมำณ 300,599 คน  เมื่อพิจำรณำถึงสถำนภำพ
กำรท ำงำน ผลกำรส ำรวจครั้งนี้ พบว่ำ ลูกจ้ำงมีจ ำนวนมำกที่สุดประมำณ 121,714 คน ร้อยละ 40.4 
ลูกจ้ำงเอกชนร้อยละ 22.8 และลูกจ้ำงรัฐบำลร้อยละ 11.9 ท ำงำนส่วนตัวประมำณ 121,714 คน ร้อยละ 
40.4 ช่วยธุรกิจในครัวเรือนประมำณ 67,380 คน ร้อยละ 22.4 นำยจ้ำงประมำณ 6,891 คน ร้อยละ 2.2 
 การว่างงาน  ประชำกรของจังหวัดสระแก้วที่ว่ำงงำนทั้งสิ้น 6,216 คน เป็นชำย 4,652 คน และ
หญิง 1,563 คน คิดเป็นอัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 1.9 และ 0.6 ตำมล ำดับ 

ส ำหรับอัตรำกำรว่ำงงำนของประชำกรหมำยถึง สัดส่วนของผู้ว่ำงงำนต่อจ ำนวนประชำกรที่อยู่ใน
ก ำลังแรงงำนรวม พบว่ำ ในไตรมำสนี้ จังหวัดสระแก้วมีอัตรำกำรว่ำงงำนที่ลดลงจำกไตรมำส 2 คิดเป็น
อัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 1.2 ซ่ึงถือว่ำค่อนข้ำงมำก  

แรงงานต่างด้าว  จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำว ในจังหวัดสระแก้วรวม 3,094  คน แยกเป็นกลุ่ม  
- เขำ้มำท ำงำนอย่ำงถูกต้องตำมกฎหมำย ณ  เดือนกันยำยน 2562  มีจ ำนวนทั้งสิ้น 225 คน ซึ่งส่วน

ใหญ่เป็นแรงงำนที่อนุญำตให้เข้ำมำอยู่ชั่วครำว (พ.ร.ก.กำรบริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว ปี 
2560 หมวด 4 มำตรำ 59) จ ำนวน 206 คน อนุญำตให้เข้ำมำท ำงำนในรำชอำณำจักรตำมกฎหมำยว่ำด้วย
กำรส่งเสริมกำรลงทุน (พ.ร.ก.กำรบริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว ปี 2560 หมวด 4 มำตรำ 62) 
จ ำนวน 1 คน (พ.ร.ก.กำรบริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว ปี 2560 หมวด 4 มำตรำ 63/1) จ ำนวน 
18 คน 
 - จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตให้ท ำงำนในจังหวัดสระแก้ว ข้อมูล ณ วันที่ 25 เดือน 
กันยำยน 2562  ประเภทแรงงำนต่ำงด้ำว ประเภทสัญชำติอ่ืน และประเภท 3  สัญชำติ  คือ  เมียนมำ  
ลำว  กัมพูชำ  1.) กลุ่มน ำเข้ำ (MOU) มีจ ำนวนทั้งสิ้น 983 คน เมียนมำ มีจ ำนวน 194 คน ลำว จ ำนวน 
186 คน กัมพูชำ จ ำนวน 603 คน นำยจ้ำง 285 คน 2.) กลุ่มพิสูจน์สัญชำติ มีจ ำนวนทั้งสิ้น 2 ,869 คน
เมียนมำ จ ำนวน 256 คน ลำว จ ำนวน 59 คน กัมพูชำ จ ำนวน 2,554 คน นำยจ้ำง 1,126 คน 3.) กลุ่มที่ใช้
บัตรผ่ำนแดน (Border Pass) มีจ ำนวนทั้งสิ้น 12,493 คน กัมพูชำ จ ำนวน 12,493 คน นำยจ้ำง 2,242 คน 
และสัญชำติอ่ืน คือ 1.) กลุ่มคนต่ำงด้ำวทั่วไป มีจ ำนวนทั้งสิ้น 206 คน นำยจ้ำง 53 คน 2.) กลุ่มคนต่ำงด้ำว
เข้ำมำตำม BOI จ ำนวนทั้งสิ้น 1 คน นำยจ้ำง 1 คน  3.) กลุ่มบุคคลพื้นท่ีสูง มีจ ำนวนทั้งสิ้น 18 คน นำยจ้ำง 
16 คน 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
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 แรงงานไทยในต่างประเทศ  แรงงำนไทยที่ลงทะเบียนไปท ำงำนต่ำงประเทศในไตรมำสนี้  มีผู้แจ้ง
ควำมประสงค์ไปท ำงำนต่ำงประเทศ  ส่วนใหญ่เป็นผู้มีกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำมีจ ำนวน 2 คน คิดเป็น
ร้อยละ 80  
 ในส่วนของแรงงำนที่ได้รับขออนุมัติให้ไปท ำงำนต่ำงประเทศไตรมำส 3 ปี 2562  มีจ ำนวนทั้งสิ้น 50  คน  
และหำกพิจำรณำตำมวิธีกำรเดินทำงพบว่ำ  ส่วนใหญ่เป็นประเภทไปโดยประเภท Re-Entry  คือกลับไปท ำงำนอีก
ครั้งหนึ่งโดยกำรต่ออำยุสัญญำ 49 คนร้อยละ 98 รองลงมำคือ เดินทำงด้วยตนเองมี  1 คน ร้อยละ 2  

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  ไตรมำส 3 ปี 2562 กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน รับกำรฝึก 723 
คน ผ่ำน 696 คน กลุ่มอำชีพที่พบว่ำมีกำรฝึก คือธุรกิจและบริกำร รับกำรฝึก 364 คน ผ่ำน 344 คน ช่ำง
กล รับกำรฝึก 206 คน ผ่ำน 206 คน  ช่ำงอุตสำหกำร รับกำรฝึก 60 คน ผ่ำน 60 คน ช่ำงไฟฟ้ำ รับกำรฝึก 
73 คน ผ่ำน 66 คน ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 20 ผ่ำน 20 คน กำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน รับกำรฝึก 
48 คน ผู้ผ่ำนกำรฝึก 40 คน กลุ่มอำชีพที่พบว่ำมีกำรฝึก คือช่ำงไฟฟ้ำ รับกำรฝึก 48 คน ผ่ำน 40 คน กำร
ฝึกอำชีพเสริม รับกำรฝึก 128 คน ผ่ำน 111  คน กลุ่มอำชีพที่พบว่ำมีกำรฝึก ธุรกิจและบริกำร รับกำรฝึก 
69 คน ผ่ำน 69 คน คือเกษตรอุตสำหกรรม รับกำรฝึก 22 คน ผ่ำน 22 คน อุตสำหกรรมศิลป์ รับกำรฝึก 
20 คน ผ่ำน 20 คน  

 การคุ้มครองแรงงาน  ส ำหรับในไตรมำส 3 ปี  2562  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
จังหวัดสระแก้ว  ได้ด ำเนินกำรตรวจสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น  49  แห่ง  มีลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจหรือได้รับกำร
คุ้มครองรวม  454  คน  จ ำแนกเป็นชำย  267 คน  (ร้อยละ  58.81  ของลูกจ้ำงที่ตรวจทั้งหมด)  หญิง  187  คน  (ร้อย
ละ 41.19 ของลูกจ้ำงที่ตรวจทั้งหมด)  ซึ่งสถำนประกอบกำรที่ตรวจเป็นสถำนประกอบกำรขนำด 1- 4 คน (32 แห่ง) 
คิดเป็นร้อยละ 65.31  สถำนประกอบกำรขนำด 5-9 คน (11 แห่ง) คิดเป็นร้อยละ 22.45 สถำนประกอบกำร
ขนำด 10-19 คน (4 แห่ง) คิดเป็นร้อยละ 8.16  สถำนประกอบกำรขนำด 50-99 คน (1 แห่ง) คิดเป็นร้อยละ 
2.04 สถำนประกอบกำรขนำด 100-299 คน (1 แห่ง) คิดเป็นร้อยละ 2.04 

การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ในไตรมำสที่ 3 ปี  2562  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครอง
แรงงำนจังหวัดสระแก้ว  ได้ด ำเนินกำรตรวจควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 21 แห่ง  ลูกจ้ำงที่ผ่ำน
กำรตรวจทั้งสิ้น 250 คน  โดยในไตรมำส 3 นี้  มีกำรตรวจสถำนประกอบกำรน้อยกว่ำไตรมำส 2 (ไตรมำส  
ตรวจ 9 แห่ง)  

การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน  ในรอบไตรมำส  3  ปี  2562  พบว่ำกำรประสบ
อันตรำยหรือเจ็บป่วยเนื่องมำจำกกำรท ำงำน  มีทั้งสิ้น  28  คน  โดยส่วนใหญ่เป็นกำรประสบอันตรำยหรือ
เจ็บป่วยในสถำนประกอบกำรที่มีลูกจ้ำง  201-500 มีจ ำนวน 7 คน รองลงมำคือขนำด1000ขึ้นไป มีจ ำนวน 
6 คน 21-50, 101-200 คน จ ำนวน 5 คน 1-10 คน จ ำนวน 3 คน และ 11-20, 51-100 มีจ ำนวน 1 คน 

การเลิกจ้างแรงงาน  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว  รำยงำนสถำนกำรณ์เลิกจ้ำง      
ไตรมำส  3 ปี  2562  มีสถำนประกอบกำรที่เลิกกิจกำรจ ำนวน  27  แห่ง  ลูกจ้ำงถูกเลิกจ้ำง  165 คน   

การสวัสดิการ  ในไตรมำส 3 ปี  2562  ได้ด ำเนินกำรส่งเสริมให้สถำนประกอบกำรจัดสวัสดิกำร
ในรูปแบบต่ำง ๆ แก่ลูกจ้ำงหรือผู้ใช้แรงงำน  ดังนี้ 1) ส่งเสริมสวัสดิกำรเพื่อแรงงำน  ครอบครัว และ
สังคม จ ำนวน  12  แห่ง  ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 509 คน 2) สนับสนุนให้มีกำรจัดสวัสดิกำรตั้งมุมนม
แม่ใน สปก. จ ำนวน 0 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 0 คน 3) โครงกำรโรงงำนสีขำว จ ำนวน 10 แห่ง 
ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 122 คน  4) รณรงค์ประชำสัมพันธ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
จ ำนวน 11 แห่ง ลูกจ้ำงท่ีได้รับกำรส่งเสริม 202 คน 5)ติดตำม สปก. ให้ธ ำรงรักษำระบบ (มยส.) จ ำนวน - 
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แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม - คน 6)ส่งเสริมสวัสดิกำรเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตแรงงำนสูงอำยุ จ ำนวน - 
แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม - คน 7)ก ำกับให้มีกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรสวัสดิกำรใน สปก. จ ำนวน 7 
แห่ง 8)จัดระบบมำตรฐำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนประกอบกิจกำร จ ำนวน 4 แห่ง 

การประกันสังคม  ภำรกิจด้ำนกำรประกันสังคมเป็นอีกภำรกิจที่กระทรวง  โดยส ำนักงำน
ประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว  มีหน้ำที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงำน  เพ่ือให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกัน
ชีวิตที่มั่นคงเมื่อยำมแก่ชรำอีกด้วย  ข้อมูล  ณ  เดือนกันยำยน  2562 พบว่ำมีสถำนประกอบกำรที่ขึ้น
ทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น  1,511  แห่ง  มีผู้ประกันตนทั้งสิ้น  22,120  คน โดยส่วนใหญ่เป็นสถำน
ประกอบกำรขนำดลูกจ้ำง 1 - 4  คน  คือมีจ ำนวน  798  แห่ง  คิดเป็นร้อยละ  52.81   

กองทุนประกันสังคม  ในช่วงไตรมำส  3 ปี  2562  จ ำนวนกำรใช้บริกำรของกองทุนประกันสังคม  
พิจำรณำตำมประเภทของประโยชน์ทดแทน  ซึ่งมี  8  กรณี ได้แก่  เจ็บป่วย  ทันตกรรม คลอดบุตร  ทุพลภำพ  
ตำย  สงเครำะห์บุตร  ชรำภำพ  และว่ำงงำน  พบว่ำ  จ ำนวนผู้ใช้บริกำรมีทั้งสิ้น  26,248 รำย  คิดเป็นร้อยละ  100 
ของผู้ประกันตนทั้งหมด  ส ำหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริกำรสูงสุดในไตรมำสนี้ได้แก่  
สงเครำะห์บุตร  มีผู้ประกันตนใช้บริกำร  18,193 รำย  คิดเป็นร้อยละ  69.31 ของผู้ใช้บริกำรทั้งหมดรองลงมำได้แก่
ว่ำงงำน 2,711 รำย คิดเป็นร้อยละ 10.33 

หำกพิจำรณำตำมปริมำณกำรจ่ำยเงินประโยชน์ทดแทน จะพบว่ำมีกำรจ่ ำยเงินทั้ งสิ้น  
59,403,574.34 บำท  โดยกรณีชรำภำพ มีกำรจ่ำยเงินสูงสุดถึง  19,048,416.89 บำท คิดเป็นร้อยละ 
32.07 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่ำย รองลงมำคือคลอดบุตร จ่ำยเงินประโยชน์ทดแทน 12,083,024.50 
บำท ร้อยละ 20.34              

โดยมีรายละเอียดดังนี้  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแก้วจ าแนกตาม
ประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการท างาน) เปรียบเทียบไตรมาส 2 ปี 2562 (เมษายน-
มิถุนายน 2562) และไตรมาส 3 ปี 2562 (กรกฎาคม-กันยายน 2562) 

ประเภทประโยชน์ทดแทน 
ไตรมาส 2 

ล้านบาท 
 ไตรมาส 3  ล้านบาท 

ราย ราย 

1. เจ็บป่วย 535 2,767,550.44 342 1,501,030.20 

2. ทันตกรรม 1,473  888,745.00 1,503 925,970.50 

3. คลอดบุตร 601 10,504,385.50 668 12,083,024.50 

4. ทุพพลภำพ 633 1,751,690.70 499 1,525,045.90 

5. ตำย 69 4,440,076.60 51 3,086,405.20 

6. สงเครำะห์บุตร 25,924 4,440,000.00 18,193 11,575,200.00 

7. ชรำภำพ 2,772 22,383,911.62 2,281 19,048,416.89 

8. ว่ำงงำน 3,200 12,055,804.15 2,711 9,658,481.15 

รวม 35,207 59,224,164.01 26,248 59,403,574.34 
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แรงงำนนอกระบบ  คือ  แรงงำนนอกสถำนประกอบกำร ได้แก่  ลกูจ้ำง 
ภำคเกษตรทกุสำขำ  ผู้รับจ้ำงทั่วไป  ลกูจ้ำงตำมฤดกูำล  ผูม้ีอำชีพ ส่วนตัว
หรืออำชีพอิสระ  และผูร้ับงำนไปท ำที่บ้ำน  เป็นตน้  
-จ ำนวนผู้ประกนัตน (แรงงำนนอกระบบ) ม.40     33,558  คน 
 

จ ำนวนสถำนประกอบกำรและลกูจ้ำง  (ผู้ประกนัตน มำตรำ 33 และ 39) 
- สถำนประกอบกำร จ ำนวน     1,511  แห่ง 
- ผู้ประกนัตน  จ ำนวน   22,107  คน  

 

กำรจดัหำงำนของรัฐ   
นำยจ้ำง/ สปก. แจ้งต ำแหน่ง-งำนว่ำง            324    ต ำแหน่ง 
มีผู้สมัครงำน                                          161    คน 
มีกำรบรรจุงำน                                       329    อัตรำ 
 
แรงงำนไทยที่ลงทะเบียนแจ้งควำมประสงคเ์ดินทำงไปท ำงำนต่ำงประเทศ 
จ ำแนกตำมระดับกำรศกึษำ 
- ประถมศึกษำ    จ ำนวน    0   คน 
- มัธยมศกึษำ   จ ำนวน    2   คน 
- ปวช. / ปวส. / อนุปริญญำ  จ ำนวน    0   คน 
- ปริญญำตร ี  จ ำนวน    0   คน 
 

แรงงำนไทยไปท ำงำนต่ำงประเทศ    
-นำยจ้ำงพำไปฝึกงำน                   จ ำนวน     0    คน 
-ประเภทต่ออำยุสัญญำ  (Re-Entry) จ ำนวน     49  คน 
-เดินทำงด้วยตนเอง  จ ำนวน     1    คน 
  

แรงงำนต่ำงด้ำว รวม 3,094 คน 
- กลุ่มเข้ำเมืองถูกต้องตำมกฎหมำย 225 คน 
- กลุ่มแรงงำนต่ำงด้ำวที่ไดร้ับอนญุำตท ำงำนตำมมติ คสช.จังหวัดสระแก้ว 
ณ วันที่ 25 กนัยำยน 2562  มีอยู่ในงำนทะเบียน  2,869   คน 
1 แรงงำนกมัพูชำ        2,554   คน 
2 แรงงำนลำว            59       คน 
3 แรงงำนพม่ำ            256     คน 
 

กำรพัฒนำทกัษะฝมีือ   
1. กำรฝกึเตรียมเข้ำท ำงำน              4     คน 
2. กำรฝกึยกระดับฝีมอืแรงงำน              723  คน 
3. กำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน              48    คน 
4. กำรฝกึอำชีพเสริม                                 128   คน 
 
 

 กำรคุม้ครองแรงงำน   
1.  ตรวจคุ้มครอง               49  แห่ง  ลกูจ้ำง     454     คน 
2.  ตรวจควำมปลอดภัย        21  แห่ง  ลกูจ้ำง     250     คน  
 

กำรประกนัสังคม   
1.  จ ำนวนผูร้ับบริกำร 

- จำกกองทนุประกันสังคม                  26,248     คน 
- จำกกองทนุเงนิทดแทน                         28      คน  

 
2.  สิทธิประโยชนท์ี่จ่ำย  

ประเภทประโยชน์ทดแทน   ราย ล้านบาท 
1. เจ็บป่วย 342 1,501,030.20 
2. ทันตกรรม 1,503 925,970.50 
3. คลอดบุตร 668 12,083,024.50 
4. ทุพพลภำพ 499 1,525,045.90 
5. ตำย 51 3,086,405.20 
6. สงเครำะห์บุตร 18,193 11,575,200.00 
7. ชรำภำพ 2,281 19,048,416.89 
8. ว่ำงงำน 2,711 9,658,481.15 

รวม 26,248 59,403,574.34 
 
3. กำรประสบอนัตรำยจ ำแนกตำมควำมร้ำยแรงต่อลกูจ้ำง 1,000 รำย 

3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 
15 14 38 19 28 

 
เครือข่ายแรงงาน   
1.  จ ำนวนอำสำสมัครแรงงำน  59   คน   ระดับหมู่บ้ำน   259 คน 
2.  จ ำนวนหมู่บ้ำน/ต ำบลทีม่ีแผนงำนด้ำนแรงงำน  59  แห่ง  
3.  จ ำนวนศนูย์บริกำรร่วมกระทรวงแรงงำน    2   จุด   
 
ค่าจ้างขั้นต่ า  (ใช้บังคับตั้งแต่วนัที่  1  เมษำยน  2561) 
                   จังหวัดสระแกว้ 315 บำท/วัน 
 
* ค่ำจ้ำงขั้นต่ ำเป็นอัตรำส ำหรับแรงงำนที่มวีุฒิไม่เกนิชัน้  ม.6 
     ทั้งทีเ่พิ่งจบกำรศกึษำหรือจบมำหลำยปีแล้ว  แต่ยังไม่เคยท ำงำน 
     หรอืท ำมำแลว้  ซึ่งเมื่อรวมระยะเวลำกำรท ำงำนกับงำนทีท่ ำ 
     อยู่ในปัจจุบันแล้วไม่เกิน  1  ป ี

ข้อมูลด้ำนแรงงำนจังหวัดสระแก้ว ไตรมำส 3 ปี 2562 

*อัตรำกำรวำ่งงำน = ผู้ว่ำงงำน x 100 
       ผูอ้ยู่ในก ำลังแรงงำน 

ไตรมาส ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 
1 1.43 1.6 1.9 
2 3.45 2.64 1.9 
3 2.64 1.3 1.25 
4 0.73 2.37  

 

เปรียบเทียบอัตรำกำรวำ่งงำนในจังหวัดสระแก้ว 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 

โครงสร้ำงก ำลังแรงงำนจังหวัดสระแก้ว (ไตรมำส 3 ปี 2562) 

 การขายส่งฯ 56,144 คน 

 ที่พักแรม      18,761 คน 

การบริหารราชการ 19,014 คน 

 การก่อสร้าง 14,307 คน 

 การผลิต    30,378 คน 

กิจกรรมบรกิาร 3,702 คน 
 
การศึกษา   10,879 คน 
 การขนส่ง    3,672 คน 
 จ้างงานในครัวเรือน 1,190 คน 
 

การไฟฟ้า        167  คน 
 

ศิลปะ บันเทิง  4,873 คน 
 งานด้านสุขภาพ 4,323 คน 
 กิจกรรมทางวิชาชีพ 2,113 คน 
 การบริหาร     2,093   คน 
 กิจการทางการเงิน  1,485  คน 
 
ข้อมูลข่าวสาร  455 คน 
 

อสังหาริมทรพัย์ 1,032  คน 
 

การจัดหาน้ า     1,354 คน 
 

เหมืองแร่         - คน 
 

ผู้อยู่ในวัยท างาน 
(อายุ 15 ปีขึ้นไป) 

496,536 คน 

 

ท างานบ้าน 
66,355 คน 

 

ผู้รอฤดกูาล 
          65 คน 
 

ก าลังแรงงานปัจจุบัน 
306,814  คน 

 

เรียนหนังสอื 
27,527  คน 

 

อื่นๆ 
95,775 คน 

 
ผู้มีงานท า 

  300,599 คน 
 

ผู้ว่างงาน 
6,216 คน 
 

ภาคการเกษตร 
   124,657 คน 

นอกภาคการเกษตร 
175,942 คน 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
189,657 คน 

 

ก าลังแรงงานรวม 
306,879 คน 

 

จ านวนประชากรจังหวัดสระแก้ว 
635,929 คน 
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1. สภาพทั่วไป 
จังหวัดสระแก้ว มีที่มำจำกชื่อสระน้ ำโบรำณในพ้ืนที่อ ำเภอเมืองสระแก้ว ซึ่งมีอยู่ 2 สระ ในสมัย

ธนบุรี ประมำณ ปี พ.ศ.2323 พระบำทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้ำจุฬำโลกมหำรำช เมื่อครั้งทรงเป็นสมเด็จ
เจ้ำพระยำมหำกษัตริย์ศึก เป็นแม่ทัพยกไปตีที่ประเทศเขมร (รำชอำณำจักรกัมพูชำ) ได้แวะพักบริเวณ
สระแก้วทั้งสองแห่งนี้ กองทัพได้อำศัยน้ ำจำกสระใช้สอย จึงได้ขนำนนำมสระทั้งสองนี้ว่ำ " สระแก้วสระ
ขวัญ" และได้น ำน้ ำจำกสระท้ังสองแห่งนี้ใช้ในกำรประกอบพิธีถือน้ ำพิพัฒน์สัตยำ โดยถือว่ำเป็นน้ ำศักดิ์สิทธิ์
สระแก้ว เดิมมีฐำนะเป็นต ำบล ซึ่งสมัยก่อนได้ตั้งเป็นด่ำนส ำหรับตรวจคนและสินค้ำเข้ำออก มีข้ำรำชกำร
ต ำแหน่งนำยกอง ท ำหน้ำที่เป็นนำยด่ำน จนถึง ปี พ.ศ.2452 ทำงรำชกำรจึงได้ยกฐำนะขึ้นเป็นกิ่งอ ำเภอ ชื่อ
ว่ำ " กิ่งอ ำเภอสระแก้ว " ขึ้นอยู่ในกำรปกครองของอ ำเภอกบินทร์ โดยใช้ชื่อสระน้ ำเป็นชื่อกิ่งอ ำเภอ  ขึ้นอยู่
ในกำรปกครองของจังหวัดปรำจีนบุรี และต่อมำเมื่อวันที่ 1 ธันวำคม 2536 ได้มีพระรำชบัญญัติจัดตั้ง
จังหวัดสระแก้วขึ้น ประกำศในพระรำชกิจจำนุเบกษำ ฉบับพิเศษ เล่มที่ 110 ตอนที่ 125 ลงวันที่            
2 กันยำยน 2536 เป็นผล ให้จังหวัดสระแก้วได้เปิดท ำกำรในวันที่ 1 ธันวำคม 2536 โดยเป็นจังหวัดที่ 74 
ของประเทศไทย  มีเนื้อที่ทั้งหมด 7,219.717 ตำรำงกิโลเมตร หรือ 4,496,962  ไร่  แบ่งเขตกำรปกครอง
ออกเป็น  9 อ ำเภอ 58 ต ำบล 731 หมู่บ้ำน 1 องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด  16 เทศบำล ( 3 เทศบำลเมือง  
13 เทศบำลต ำบล ) และ 49  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  มีประชำกรทั้งสิ้น  562,460 คน เป็นชำย 
281,680 คน หญิง 280,780 (ข้อมูล ณ 31 มีนำคม 2561)  จังหวัดสระแก้วตั้งอยู่ภำคตะวันออกของ
ประเทศไทย ระหว่ำงละติจูดที่ 13 องศำ 14 ลิปดำ ถึง 14 องศำ 11 ลิปดำเหนือ และลองติจูดที่ 101 องศำ 
51 ลิปดำ 56 ลิปดำตะวันออก ห่ำงจำกกรุงเทพมหำนครโดยทำงรถยนต์ 236 กิโลเมตร  

ด้ำนทิศตะวันออกของจังหวัดสระแก้วมีอำณำเขตติดต่อกับรำชอำณำจักรกัมพูชำ เป็นระยะทำง 
165 กิโลเมตร ใน 4 อ ำเภอ  คือ  อ ำเภออรัญประเทศ อ ำเภอคลองหำด อ ำเภอตำพระยำ และอ ำเภอโคกสูง 
มีจุดผ่ำนแดนที่ส ำคัญ 4 จุด  คือจุดผ่ำนแดนถำวร 1 แห่ง และจุดผ่อนปรนกำรค้ำ 3 แห่ง มีตลำดโรงเกลือ
ซึ่งเป็นแหล่งสินค้ำมือสองท่ีใหญ่ที่สุดในภูมิภำค สำมำรถสร้ำงรำยได้ให้กับจังหวัดปีละหลำยพันล้ำนบำท 

นอกจำกนี้ ยังมีแหล่งท่องเที่ยวตำมธรรมชำติที่มีชื่อเสียงคือ อุทยำนแห่งชำติปำงสีดำ อุทยำน
แห่งชำติตำพระยำ  ซึ่งได้รับกำรประกำศให้เป็นส่วนหนึ่งของมรดกโลก ละลุ เขื่อนพระปรง  ถ้ ำเพชรโพธิ์
ทอง  และน้ ำตกเขำตระกรุบ  เป็นต้น  

พ้ืนที่ท ำกำรเกษตร 2,340,093 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 52 ของพ้ืนที่ทั้งหมด พืชเศรษฐกิจหลัก ได้แก่ 
ข้ำวนำปี  ข้ำวโพด  มันส ำปะหลัง  อ้อย  ยูคำลิปตัส  พืชผักและผลไม้ ส ำหรับผลไม้ที่มีชื่อเสียง ได้แก่ แคน
ตำลูป ชมพู่ มะม่วง มะละกอ ล ำไย กระท้อน เงำะ เป็นต้น  สัตว์เศรษฐกิจ ได้แก่ โคเนื้อ ซึ่งมีกำรเลี้ยงมำกที่สุดที่
อ ำเภออรัญประเทศ อ ำเภอตำพระยำ และอ ำเภอวัฒนำนคร  โคนม เลี้ยงมำกที่สุดที่อ ำเภอวังน้ ำเย็น  และอ ำเภอ
วังสมบูรณ์ นอกจำกนี้ยังมีกำรเลี้ยงไก่ เป็ด สุกร กระบือ และแพะ เป็นต้น   
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อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ           ติดต่อกับ อ ำเภอครบุรี จังหวัดนครรำชสีมำ 
                           และอ ำเภอละหำนทรำย จังหวัดบุรีรัมย์ 
ทิศใต้            ติดต่อกับ อ ำเภอสอยดำว จังหวัดจันทบุรี 
ทิศตะวันออก     ติดต่อกับ รำชอำณำจักรกัมพูชำ 
ทิศตะวันตก       ติดต่อกับ อ ำเภอกบินทร์บุรี อ ำเภอนำดี     จังหวัดปรำจีนบุรี 
                          และอ ำเภอสนำมชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรำ  

วิสัยทัศน์จังหวัดสระแก้ว 
“เมืองชายแดนแห่งความสุข ถิ่นเกษตรปลอดภัย แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศและอารยธรรมโบราณ เขต

เศรษฐกิจพิเศษสระแก้วม่ันคง” 

พันธกิจ (Mission)  
1. ปฏิบัติภำรกิจตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดให้บรรลุผลตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี 

เพ่ือประโยชน์สุขของประชำชน 
2. พัฒนำกำรเกษตรให้มีประสิทธิภำพ เป็นแหล่งผลิตสินค้ำกำรเกษตร โดยกำรเพ่ิมผลผลิต 

ทำงกำรเกษตร กำรแปรรูป กำรพัฒนำคุณภำพ และส่งเสริมเกษตรปลอดภัย 
3. พัฒนำกำรท่องเที่ยวให้มีคุณภำพ ปลอดภัย อ ำนวยควำมสะดวก และสร้ำงรำยได้ให้แก่ประชำชน

ในพ้ืนที ่
4. พัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ กำรค้ำ สังคมและสิ่งแวดล้อม ในกำรรองรับกำรเป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษ

สระแก้ว 
5. รักษำควำมมั่นคงและแก้ไขปัญหำภัยคุกคำมในพ้ืนที่ชำยแดนและเขตเศรษฐกิจพิเศษ รวมทั้ง 

สร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้ำน 
6. ปรับสมดุลและเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดสระแก้ว (Strategic Issue) 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้และสภำพแวดล้อมของประชำชนให้
สำมำรถปรับตัว ประกอบอำชีพและมีสภำพแวดล้อมและคุณภำพชีวิตที่ดี 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ปรับปรุงปัจจัยและกระบวนกำรผลิตสินค้ำเกษตรปลอดภัยให้ได้คุณภำพ
มำตรฐำนสำกล 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว ให้มีควำมปลอดภัย และปรับปรุงสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกเสริมสร้ำงสภำพแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำรเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศและเชื่อมโยงอำรยธรรมโบรำณ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภำพระบบโครงสร้ำงพ้ืนฐำน กำรส่งเสริมกำรค้ำ  กำร
ลงทุน พัฒนำเศรษฐกิจ กำรบริหำรจัดกำรด้ำนสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรองรับกำรพัฒนำเขตเศรษฐกิจ
พิเศษสระแก้ว 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5  เสริมสร้ำงควำมม่ันคงเพ่ือกำรพัฒนำพื้นที่จังหวัดชำยแดน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้และสภำพแวดล้อมของประชำชนให้สำมำรถ
ปรับตัว ประกอบอำชีพและมีสภำพแวดล้อมและคุณภำพชีวิตที่ดี 
เป้าประสงค์ :    1. เป็นเมืองแห่งควำมสุข ประชำชนเป็นคนดี มีสุขภำพที่ดี รำยได้ดี และสิ่งแวดล้อมดี 
       2. ประชำชนมีคุณภำพชีวิตที่ดี ยึดด ำรงชีวิตตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
       3. ประชำชนได้รับบริกำรที่ดี และมีควำมพ่ึงพอใจในกำรบริกำร 
 
กลยุทธ์ :  9  กลยุทธ์ 
      1.  ส่งเสริมกำรด ำรงชีวิตของประชำชนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
      2.  เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งให้สถำบันครอบครัวและชุมชน กำรประพฤติตนตำมหลักศำสนำ 
      3.  มีอนำมัยสิ่งแวดล้อมและสุขภำวะที่ดี รวมทั้งกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด 
      4.  ส่งเสริมอำชีพ รำยได้ กำรมีงำนท ำและมีสวัสดิกำร 
      5.  พัฒนำระบบโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้มีควำมสมบูรณ์ เพ่ือให้ประชำชนมีรำยได้และคุณภำพชีวิตดีขึ้น 
      6.  ส่งเสริมกำรอนุรักษ์และพัฒนำคุณภำพสิ่งแวดล้อมโดยกำรมีส่วนร่วมของชุมชน 

7. ยกระดับมำตรฐำนกำรศึกษำ ทั้งในและนอกระบบ 
8. ส่งเสริมและพัฒนำโครงกำรตำมแนวพระรำชด ำริ 
9. เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐในกำรบริหำรและให้บริกำรประชำชน 

 
ตัวช้ีวัด :  ร้อยละท่ีลดลงต่อปีของจ ำนวนครัวเรือนยำกจนที่มีรำยได้ต ำกว่ำเกณฑ์ จปฐ. ก ำหนด (ร้อยละ
50) 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ปรับปรุงปัจจัยและกระบวนกำรผลิตสินค้ำเกษตรปลอดภัยให้ได้คุณภำพ
มำตรฐำนสำกล 
 
เป้าประสงค์ :   1. เป็นแหล่งผลิตสินค้ำเกษตรปลอดภัยที่ได้มำตรฐำนสำกล 

2. เป็นแหล่งผลิตสินค้ำกำรเกษตรปลอดภัยที่มีคุณภำพเป็นที่ต้องกำรของตลำด ทั้งใน
ประเทศ และต่ำงประเทศ 

 
กลยุทธ์ :  7  กลยุทธ์ 

1. พัฒนำแหล่งน้ ำ และระบบชลประทำน ตลอดจนฟื้นฟู และปรับปรุงดินให้มีควำมอุดมสมบูรณ์
เพ่ิมข้ึน 

2. ส่งเสริมอุตสำหกรรมกำรแปรรูปและบรรจุภัณฑ์เพ่ือเพ่ิมมูลค่ำ 
3. พัฒนำคุณภำพผลผลิตให้ปลอดภัยได้มำตรฐำนสำกล 
4. สร้ำงมูลค่ำเพ่ิมของสินค้ำเกษตร โดยกำรสนับสนุนกำรวิจัยและพัฒนำเทคโนโลยีในกำรปรับปรุง

คุณภำพ ชนิด และรำคำของสินค้ำเกษตรให้มีมูลค่ำเพ่ิมข้ึน 
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5. ยกระดับมำตรฐำนกำรผลิตสินค้ำเกษตรสู่มำตรฐำนสำกล ด้วยกำรถ่ำยทอดควำมรู้แก่เกษตรกร 
เพ่ือปรับปรุงปัจจัยกำรผลิตให้มีประสิทธิภำพ เช่น กำรผลิตปุ๋ยอินทรีย์ กำรจัดหำพันธุ์พืชและสัตว์
ที่ดี เพื่อลดกำรใช้สำรเคมี 

6. ส่งเสริมระบบกำรปลูกพืชปศุสัตว์ และประมงที่ปลอดภัย เช่น เกษตรทฤษฎีใหม่ และเกษตร
ผสมผสำน 

7. ส่งเสริมกำรประชำสัมพันธ์และกำรตลำดเกษตรปลอดภัย ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 
 
ตัวช้ีวัด :  ร้อยละของเกษตรกรที่ได้รับกำรรับรอง GAP (ร้อยละ 60) 
ค่าเป้าหมาย : พ.ศ.2561-2564 หน่วยนับ ร้อยละ 60 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว ให้มีควำมปลอดภัย และปรับปรุงสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก
เสริมสร้ำงสภำพแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำรเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศและเชื่อมโยงอำรยธรรมโบรำณ 
 
เป้าประสงค์ :   1. เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่มีควำมอุดมสมบูรณ์ มีควำมหลำกหลำยทำง 

ชีวภำพ 
2. เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงประวัติศำสตร์ที่เชื่อมโยงอำรยธรรมโบรำณและกำร

อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
3. เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีควำมสะดวก สะอำด และปลอดภัยรวมทั้งเพ่ิม   

ทำงเลือกในกำรท่องเที่ยวเชิงสุขภำพ 
 
กลยุทธ์ :  7  กลยุทธ์ 

1. พัฒนำสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกและบริกำรด้ำนกำรท่องเที่ยวให้เพียงพอและได้มำตรฐำนปลอดภัย 
ถูกสุขลักษณะ ในรำคำที่เหมำะสม ยุติธรรมให้กับนักท่องเที่ยว 

2. ส่งเสริมเครือข่ำยภำคประชำชนให้เข้ำมำมีส่วนร่วมด้ำนกำรท่องเที่ยวและสร้ำงเครือข่ำยเชื่อมโยง
กำรท่องเที่ยว ทั้งในและต่ำงประเทศ 

3. พัฒนำศักยภำพแหล่งท่องเที่ยวด้วยกำรฟ้ืนฟูและจัดระเบียบให้คงสภำพกำรเป็นแหล่งท่องเที่ยว 
ที่สวยงำมและหลำกหลำยโดยเฉพำะด้ำนวัฒนธรรมและประวัติศำสตร์ 

4. พัฒนำระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรท่องเที่ยว 
5. ประชำสัมพันธ์เชิงรุกเพ่ือส่งเสริมกำรท่องเที่ยว 
6. ส่งเสริมพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรท่องเที่ยวและผู้ประกอบกำรธุรกิจด้ำนกำรท่องเที่ยว 
7. พัฒนำกิจกรรมและรูปแบบกำรท่องเที่ยวให้หลำกหลำย เพ่ือเพ่ิมทำงเลือกในกำรท่องเที่ยว

โดยเฉพำะกำรแพทย์แผนไทยและกำรเชื่อมโยงกับอำรยธรรมโบรำณ 
 
ตัวช้ีวัด :  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนต่อปีของรำยได้จำกกำรท่องเที่ยว (ร้อยละ 2) 
ค่าเป้าหมาย : พ.ศ.2561-2564 หน่วยนับ ร้อยละ 2 
 



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสระแก้ว                   10 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภำพระบบโครงสร้ำงพื้นฐำน กำรส่งเสริมกำรค้ำ  กำรลงทุน พัฒนำ
เศรษฐกิจ กำรบริหำรจัดกำรด้ำนสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรองรับกำรพัฒนำเขตเศรษฐกิจพิเศษสระแก้ว 
 

เป้าประสงค์      :         1. สร้ำงบรรยำกำศกำรค้ำ กำรลงทุน และกำรประกอบกิจกำร ในเขตเศรษฐกิจ             
พิเศษสระแก้ว 

                               2. พัฒนำโรงงำนอุตสำหกรรมในนิคมอุตสำหกรรม เขตเศรษฐกิจพิเศษสระแก้ว
ให้เป็นอุตสำหกรรมเชิงนิเวศ 

 
กลยุทธ์ :  7  กลยุทธ์ 

1. พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนเพื่อรองรับกำรลงทุน กำรจรำจร และกำรขนส่งสินค้ำในกำรเป็นเขต
เศรษฐกิจพิเศษสระแก้ว ทั้งกำรก่อสร้ำงและขยำยช่องทำงถนนและระบบรำงเชื่อมโยงกับจังหวัด
ใกล้เคียง และประเทศเพ่ือนบ้ำน 

2. ส่งเสริมและสร้ำงบรรยำกำศในกำรค้ำ กำรลงทุน และชักจูงให้ผู้ประกอบกำร นักลงทุน  มำด ำเนิน
กิจกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษสระแก้ว 

3. อ ำนวยควำมสะดวกด้ำนกำรค้ำชำยแดน พิธีกำรศุลกำกร กำรตรวจคนเข้ำเมือง กำรสร้ำงคลังสินค้ำ 
และกำรอนุญำตให้ใช้แรงงำนต่ำงด้ำว โดยด ำเนินกำรให้ได้มำตรฐำนเป็นสำกล มีประสิทธิภำพ 
ประหยัด รวดเร็ว มีคุณภำพ ลดขั้นตอน และทันเวลำยกระดับมำตรฐำนกำรศึกษำ ทั้งในและนอก
ระบบ 

4. พัฒนำระบบกำรให้บริกำรสุขภำพและกำรศึกษำ ผลิตและพัฒนำฝีมือแรงงำนของบุคลำกรให้ตรง
ตำมตลำดแรงงำนส่งเสริมอำชีพ รำยได้ กำรมีงำนท ำ และมีสวัสดิกำร 

5. เตรียมกำรรองรับกับกำรเปลี่ยนแปลงในกำรด ำรงชีวิต กำรประกอบอำชีพกำรอยู่อำศัย กำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตที่จะเกิดในเขตเศรษฐกิจพิเศษสระแก้ว 

6. พัฒนำระบบฐำนข้อมูลด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ผังเมือง กำรค้ำ กำรลงทุน แรงงำน สำธำรณสุข และ
สิ่งแวดล้อมในเขตเศรษฐกิจพิเศษสระแก้ว รวมทั้งกำรจัดตั้งศูนย์บริกำรเบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service - OSS) 

7. เตรียมกำรรองรับกำรตั้งนิคมอุตสำหกรรมในเขตเศรษฐกิจพิเศษสระแก้วให้เป็นอุตสำหกรรมเชิง
นิเวศ 

 

ตัวช้ีวัด :  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนต่อปีของมูลค้ำกำรค้ำชำยแดน (ร้อยละ 3) 
ค่าเป้าหมาย : พ.ศ.2561-2564 หน่วยนับ ร้อยละ 3 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5  เสริมสร้ำงควำมม่ันคงเพ่ือกำรพัฒนำพื้นที่จังหวัดชำยแดน 
 
เป้าประสงค์         :      1. สร้ำงควำมม่ันคงปลอดภัยจำกภัยคุกคำมให้กับประชำชนในพื้นที่จังหวัด

ชำยแดน 
2. มีควำมสัมพันธ์ที่ดีกับประเทศเพ่ือนบ้ำน 
3. คนและชุมชนมีจิตส ำนึกในด้ำนควำมมั่นคง 
4. มีระบบฐำนข้อมูลด้ำนควำมม่ันคง 



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสระแก้ว                   11 

 

 

 

กลยุทธ์ : 4 กลยุทธ์ 
1. เสริมสร้ำงควำมมั่นคงปลอดภัยจำกภัยคุกคำมในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดน 
2. เสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีในระดับท้องถิ่นกับประเทศเพ่ือนบ้ำน 
3. เสริมสร้ำงคนและชุมชนให้มีจิตส ำนึก รู้ตระหนักในด้ำนควำมมั่นคง 
4. พัฒนำระบบฐำนข้อมูลด้ำนควำมมั่นคง ให้มีควำมครบถ้วนสมบูรณ์สำมำรถใช้งำนได้ทันที 
    และเชื่อมโยงกับฐำนข้อมูลของหน่วยงำนต่ำง ๆ 

 
ตัวช้ีวัด :  จ ำนวนกำรแก้ไขปัญหำควำมม่ันคงจำกภัยคุกควำมต่ำงๆ อย่ำงน้อย 2 เรื่อง จำก 14 เรื่อง 
ค่าเป้าหมาย : พ.ศ.2561-2564 หน่วยนับ 2 เรื่อง 
 
 

ค าขวัญประจ าจังหวัดสระแก้ว 
ชายแดนเบื้องบูรพา   ป่างามน้ าตกสวย  มากด้วยรอยอารยธรรมโบราณ   ย่านการค้าไทย – เขมร 

ต้นไม้ประจ ำจังหวัดสระแก้ว            ได้แก่    มะขำมป้อม 
ดอกไมป้ระจ ำจังหวัดสระแก้ว          ได้แก่    ดอกแก้ว 

 
จังหวัดสระแก้ว มีโครงกำรพระรำชด ำริหลำยโครงกำร เช่น โครงกำรพัฒนำที่รำบเชิงเขำ  จังหวัด

สระแก้ว - จังหวัดปรำจีนบุรี ตำมพระรำชด ำริของพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่อ ำเภอ
เมืองและอ ำเภอวัฒนำนคร  โครงกำรพัฒนำพ้ืนที่ป่ำรอยต่อ 5 จังหวัด ตำมพระรำชด ำริของสมเด็จพระนำง
เจ้ำพระบรมรำชินีนำถ  โครงกำรทับทิมสยำม 02 ทับทิมสยำม 03 ทับทิมสยำม 05 และทับทิมสยำม 08 ใน
พระรำชด ำริของ สมเด็จพระเจ้ำลูกเธอเจ้ำฟ้ำจุฬำภรณ์วลัยลักษณ์อัครรำชกุมำรี ในพ้ืนที่อ ำเภอคลองหำด 
อ ำเภอตำพระยำ และอ ำเภอโคกสูง และสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ได้มีพระรำช
ด ำรัสให้มีกำรตั้งโรงเรียนฝึกกระบือขึ้น เรียกว่ำ “ โรงเรียนกาสรกสิวิทย์ ”  ตั้งอยู่ต ำบลศำลำล ำดวน 
อ ำเภอเมืองสระแก้ว นอกจำกนั้นมหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรจน์ยังได้จัดตั้ง “โพธิวิชชาลัย” ขึ้นในท้องที่
ต ำบลหนองหมำกฝ้ำย อ ำเภอวัฒนำนคร เปิดสอนระดับปริญญำตรีตำมแนวทำงมหำวิชชำลัยปูทะเลย์ ใน
พระรำชนิพนธ์พระมหำชนก  
 

2. ภาวะเศรษฐกิจและการคลัง 
ภำวะเศรษฐกิจของจังหวัดสระแก้ว เดือนกันยำยน 2562 จำกสถิติข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวม       

ปี 2559  จังหวัดสระแก้วมีมูลค่ำ ผลิตภัณฑ์มวลรวมเท่ำกับ 40,325 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นจำก 37,747 ล้ำน
บำท ในปีที่ผ่ำนมำ คิดเป็นล้ำดับที่ 8 ของภำคตะวันออก และเป็นล ำดับที่ 62 ของประเทศ ผลิตภัณฑ์มวล
รวมจังหวัดต่อหัว ( Gross ProvincialProduct per Capita) ปี 2559 เท่ำกับ 65,669 บำทต่อปี เพ่ิมขึ้น
จำก 62,447 บำท ในปีที่ผ่ำนมำ รำยได้ส่วนใหญ่ขึ้นอยู่กับภำคกำรเกษตร คิดจำกมูลค่ำเท่ำกับ 10,328 
ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 25.61 รองลงมำเป็นสำขำกำรผลิตอุตสำหกรรมมีมูลค่ำเท่ำกับ 7,260 ล้ำนบำท 
คิดเป็นร้อยละ 18.0 สำขำกำรค้ำส่ง-ปลีก มีมูลค่ำเท่ำกับ 5,757 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 14.27 และสำขำ
อ่ืนๆ (สำขำกำรบริหำรรำชกำรและกำรป้องกันประเทศ  สำขำกำรศึกษำ สำขำบริกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ 
ฯลฯ) มีมูลค่ำเท่ำกับ 16,980 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 42.1   
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ภำวะเศรษฐกิจของจังหวัดสระแก้ว เดือนกันยำยน 2562 หดตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่
ผ่ำนมำ  ด้านอุปสงค์ ภำยในจังหวัดคำดว่ำมี แนวโน้ม จะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 6.5 ต่อปี  ( ช่วงคำดกำรณ์ที่
ร้อยละ 4.7 ถึง 8.0 ต่อปี ปรับลดลงจำกประมำณกำรไว้ เมื่อเดือนมิถุนำยน 2562 ที่จะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 
6.7 ต่อปี )  เนื่องจำก กำรค้ำชำยแดน มี แนวโน้มจะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 11.6 ต่อปีจำกสถำนกำรณ์ มูลค่ำ
กำรคำ้ชำยแดนของจงัหวัด ในช่วงไตรมำสที่ ผ่ำนมำมผีลในเชิงบวกคำดว่ำเศรษฐกิจจะดีขึ้นด้วยปัจจัยทำงกำรค้ำ
ทีมี่มูลค่ำกำรส่งออก เพ่ิมขึน้ได้แก่สิน คำ้ในกลุ่มยำนยนต์ขนำดใหญ่น้ ำมันหล่อลื่นและอะไหล่ กลุ่มพลังงำนไฟฟ้ำ
และอุปกรณ์ไฟฟ้ำ กลุ่มกำรเกษตร เช่น ปุ๋ยเคมี  เมล็ดขำ้วโพด  กลุ่มอุตสำหกรรมกำรกอ่สร้ำง และกลุ่ม เครื่องดื่ม
ชนิดต่ำงๆ เป็นต้น  กำรใช้จ่ำยภำครัฐ คำดว่ำจะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 4.0 ต่อปี จำกรำยจ่ำยประจ ำที่คำดว่ำ 
ขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 2.0 ต่อปี  และรำยจ่ำยลงทุน  คำดว่ำจะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 5.6 ต่อปี กำรลงทุน
ภำคเอกชน คำดว่ำจะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 2.0 ต่อปี จำกมำตรกำรภำครัฐที่มีกำรส่งเสริมกำรลงทุนในเรื่องกำร
ยกเว้นกำรใช้ข้อบังคับกฎกระทรวงให้บังคับใช้ ผังเมืองรวมฯ และกำรผ่อนคลำยข้อก ำหนดของกฎหมำยต่ำงๆ 
เพ่ือส่งเสริมกำรลงทุนจำกภำคเอกชน  กำรบริโภคภำคเอกชน  คำดว่ำจะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 2.3 ต่อปี เกิด
จำกควำมต้องกำรของผู้ บริโภคเพ่ิมขึ้นจำกภำวะเศรษฐกิจที่มีแนวโน้มที่จะขยำยตัว ด้านอุปทาน มีแนวโน้มจะ
ขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 4.8 ต่อปี (ช่วงคำดกำรณ์ที่ร้อยละ 3.3-6.0 ต่อปี ปรับลดลงจำกที่ประมำณกำรไว้ เมื่อ
เดือนมิถุนำยน 2562 ที่จะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 5.5 ต่อปี) จำกภำคบริกำร คำดว่ำจะขยำยตัวในอัตรำ ร้อยละ 
2.7 ต่อปี เนื่องจำกรัฐบำลมีกำรส่งเสริมกำรท่องเที่ยวและ จัดกิจกรรมต่ำงๆ เพ่ือสนับสนุนกำรท่องเที่ยวภำยใน
จังหวัดให้มีจ ำนวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมมำกขึ้น  ภำคอุตสำหกรรม  คำดว่ำจะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 10.5 ต่อปี 
เนื่องจำกนักลงทุนมีกำรลงทุนเพ่ิม และได้รับ กำรสนับสนุนจำกทำงภำครัฐในกำรผ่อนคลำยข้อจ ำกัดทำงด้ำน
กฎหมำย รวมทัง้ข้อจำกัดในกำรจัดตั้งโรงงำนอุตสำหกรรมลดลง และมีโครงกำรสร้ำงนิคมอุตสำหกรรมเกิดขึ้นใน
เขตจังหวัด ซึ่งประกำศเป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษ ในขณะที่  ภำคเกษตรกรรม  คำดว่ำจะหดตัวในอัตรำร้อยละ -2.4 
ต่อปีเนื่องจำกปริมำณน้ำไม่ เพียงพอตอ่กำรเพำะปลูกโดยเฉพำะอ้อยโรงงำนมีปริมำณน้ ำหนักลดลง 
 

3. ด้านการค้าชายแดน 
 กำรค้ำชำยแดนของไทยด้ำนประเทศกัมพูชำ  กำรน ำเข้ำและส่งออกสินค้ำจะต้องผ่ำนพิธีกำร
ศุลกำกรตำมจุดผ่ำนแดนถำวรบ้ำนคลองลึก จุดผ่ำนแดนถำวรแห่งที่ 2 บ้ำนเขำดิน-พนมได จ.พระตะบอง 
และจุดผ่ำนแดนกำรค้ำชั่วครำวตำมจังหวัดชำยแดนไทย -กัมพูชำ  อีก  2 จุด คือ 
 1. จุดผ่อนปรนกำรค้ำบ้ำนหนองปรือ - มำลัย ระหว่ำงอ ำเภออรัญประเทศ กับอ ำเภอมำลัย จังหวัด
บันเตียเมียนเจย  
          2. จุดผ่อนปรนกำรค้ำบ้ำนตำพระยำ - บึงตำกวน ระหว่ำงอ ำเภอตำพระยำ กับอ ำเภอทมอพวก  
จังหวัดบันเตียเมียนเจย 

สินค้าส่งออกที่ส าคัญ  ได้แก่ เครื่องยนต์ อะไหล่รถยนต์/รถจักรยำนยนต์  ผ้ำพิมพ์/ผ้ำทอ ผ้ำถัก/
รถไถนำ/อะไหล่/โครงเครื่องมือใช้ในกำรเกษตร/อำหำรสัตว์/ปุ๋ย/เคมี/ยูเรีย/ชีวภำพ ยำงในยำงนอกรถทุก
ชนิด/รถยนต์/รถบรรทุก ปูนซีเมนต์ ฯลฯ 

สินค้าน าเข้าที่ส าคัญ ได้แก่  เศษเหล็ก ถังแก๊ส/แท้งค์เปล่ำ/ไอโซแท้งค์ เศษอลูมิเนียม            
มันส ำปะหลังสด/ชิ้น /ผลิตภัณฑ์ เศษทองแดงและข้ำวของท ำด้วยทองแดง เศษตะกั่ว เศษกระดำษ อำหำร
สุนัข เสื้อผ้ำส ำเร็จรูป เครื่องนุ่งห่ม ถ่ำนไม้ ฯลฯ 
 
ข้อมูลแหล่งท่องเที่ยวจังหวัดสระแก้ว 
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 แหล่งท่องเที่ยวส ำคัญของจังหวัดสระแก้วได้แก่ ปรำสำทเขำน้อยสีชมพู   อุทยำนแห่งชำติปำงสีดำ   
อุทยำนแห่งชำติตำพระยำ  ปรำสำทสด๊กก๊อกธม  ละลุ ถ้ ำเพชรโพธิ์ทอง  เขื่อนพระปรง  อ่ำงเก็บน้ ำ 
ท่ำกระบำก  ถ้ ำน้ ำ  สถำนีเพำะเลี้ยงสัตว์ป่ำช่องกล่ ำบน ตลำดโรงเกลือ ฯลฯ  (สอบถำมข้อมูล ที่ศูนย์กำร
ท่องเที่ยว และนันทนำกำร  จังหวัดสระแก้ว ชั้น 3 ศำลำกลำงจังหวัดสระแก้ว โทร 0-3742-5032) 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

แหล่งน้ าส าคัญ 
 คลองพระปรง  คลองพระสะทึง  ฝำยยำงบ้ำนท่ำช้ำง อ่ำงเก็บน้ ำท่ำกระบำก  อ่ำงเก็บน้ ำคลอง
สำมสิบ อ่ำงเก็บน้ ำช่องกล่ ำบน  อ่ำงเก็บน้ ำช่องกล่ ำกลำง  อ่ำงเก็บน้ ำคลองทรำย อ่ำงเก็บน้ ำคลองเกลือ 
อ่ำงเก็บน้ ำห้วยชัน อ่ำงเก็บน้ ำเขำรัง อ่ำงเก็บน้ ำห้วยยำง อ่ำงเก็บน้ ำห้วยตะเคียน  อ่ำงเก็บน้ ำเขำดิน     
อ่ำงเก็บน้ ำพระปรง มีความจุรองรับน้ าได้ประมาณ  217  ล้าน ลบ.ม. รวมอ่ำงเก็บน้ ำขนำดกลำงและ
ขนำดเล็กในควำมรับผิดชอบของโครงกำรชลประทำน 
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ประเพณีส าคัญ 

* งำนประเพณีแห่พระบรมสำรีริกธำตุ และนมัสกำรหลวงพ่อขำว จัดขึ้นช่วงเดือนมกรำคมของ  
ทุกปี  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสมโภชและนมัสกำรองค์พระบรมสำรีริกธำตุที่อัญเชิญมำจำกประเทศศรีลังกำ 
และจัดให้มีกำรนมัสกำรหลวงพ่อขำว  ซึ่งจังหวัดสระแก้วได้ประกำศให้เป็นศักดิ์สิทธิ์ประจ ำจังหวัดสระแก้ว 

* งำนสืบสำนวัฒนธรรมเบื้องบูรพำและงำนกำชำด ในช่วงกลำงเดือนกุมภำพันธ์ของทุกปี  โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีของท้องถิ่นท่ีมีเอกลักษณ์เฉพำะ 

* ประเพณีบำยศรีขวัญข้ำว  ในช่วงเดือน ม.ค.-ก.พ. ของทุกปี  ที่ ต.เขำสำมสิบ อ.เขำฉกรรจ์  โดย
มีวัตถุประสงค์เพ่ือบูชำพระแม่โพสพ  หลังจำกฤดูกำลเก็บเก่ียวข้ำวแล้ว 

* งำนวันชมพู่หวำน เมืองไม้ผล คนชำยแดน  จัดขึ้นที่หน้ำอ ำเภอคลองหำด ในช่วงเดือนมีนำคม
ของทุกปี  โดยจัดให้มีกำรแสดงพ้ืนบ้ำนและประกวดชมพู่หวำน 

* ประเพณีวันมำฆบูชำ  เวียนเทียนรอบปรำสำทสด๊กก๊อกธม  จัดขึ้นในวันมำฆบูชำ (วันขึ้น 15 ค่ ำ 
เดือน 3)  ที่บริเวณปรำสำทสด๊กก๊อกธม  อ ำเภอโคกสูง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมเวียน
เทียนเนื่องในวันมำฆบูชำที่ปรำสำทสด๊กก๊อกธม  ให้เป็นประเพณีท้องถิ่น  ประชำสัมพันธ์โบรำณสถำน 
เสริมสร้ำงกิจกรรมกำรน ำร่องกำรท่องเที่ยว  และส่งเสริมกำรเผยแพร่พระบวรพุทธศำสนำ 

* งำนวันแคนตำลูปและของดีเมืองอรัญ จัดขึ้นที่สนำมหน้ำสถำนีรถไฟอ ำเภออรัญประเทศ ในช่วง
เดือนเมษำยนของทุกปี   โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมผลิตผลทำงกำรเกษตร ซึ่งเป็นช่วงที่แคนตำลูปเริ่ม
ออกสู่ตลำด   

* ประเพณีสงกรำนต์  จัดในเดือนเมษำยนของทุกปี  โดยจัดในทุกพ้ืนที่ของจังหวัดสระแก้ว  และ
ในพ้ืนที่อ ำเภอคลองหำด ได้จัดงำนสงกรำนต์เชื่อมควำมสัมพันธ์ไทย-กัมพูชำ บริเวณจุดผ่อนปรนบ้ำนเขำดิน   
ต.คลองหำด  อ.คลองหำด 

* ประเพณีแห่เจ้ำพ่อพระปรง  ทุกวันที่ 19 เมษำยนของทุกปี  โดยจัดให้มีขบวนแห่อัญเชิญ และ
สรงน้ ำเจ้ำพ่อพระปรง 

* ประเพณีบุญบั้งไฟ  จัดขึ้นในรำวเดือนพฤษภำคมของทุกปี  เพ่ือเป็นกำรขอพรจำกสิ่งศักดิ์สิทธิ์ 
ให้ฝนตกถูกต้องตำมฤดูกำล   ซึ่งในจังหวัดสระแก้ว  มีกำรจัดประเพณีบุญบั้งไฟอยู่ในหลำยพ้ืนที่  อำทิ
เช่น  หมู่ 12 ต.สระขวัญ อ.เมือง, ต.พระเพลิง อ.เขำฉกรรจ์, บ้ำนเขำเลื่อม ต.คลองหำด อ.คลองหำด, บ้ำน
ซับสมบูรณ์ ต.แซร์ออ  อ.วัฒนำนคร, ต.ทัพรำช อ.ตำพระยำ  เป็นต้น 

* ประเพณีท ำบุญวันสำรทเขมร  จัดขึ้นในวันแรม 15 ค่ ำ เดือน 10 ของทุกปี  ที่หมู่ 1 ต.ตำพระยำ   
อ.ตำพระยำ  โดยเป็นกำรท ำบุญเพ่ืออุทิศให้กับบรรพบุรุษ  มีกำรน ำอำหำรคำวหวำน  จัดถวำยพระภิกษุ
สงฆ์ตำมแบบไทยเชื้อสำยเขมร 

* ประเพณีตักบำตรเทโวโรหนะ ในช่วงออกพรรษำของทุกปี จัดเป็นงำนบุญตักบำตรออกพรรษำที่
ยิ่งใหญ่ โดยจัดขึ้นที่วัดถ้ ำเขำฉกรรจ์ ต.เขำฉกรรจ์ อ.เขำฉกรรจ์, ปรำสำทเขำโล้น ต.ทัพรำช อ.ตำพระยำ 
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* ประเพณีแห่ปรำสำทผึ้ง  จัดขึ้นในช่วงวันขึ้น 15 ค่ ำ เดือน 11  บ้ำนกุดผือ หมู่ 4 ต.โนนหมำกมุ่น 
อ ำเภอโคกสูง  และท่ีอ ำเภออรัญประเทศ   

* ประเพณีลอยกระทง จัดในวันขึ้น 15 ค่ ำ  เดือน 12  โดยจัดทุกอ ำเภอในพ้ืนที่จังหวัดสระแก้ว 
* งำนศำลสมเด็จพระเจ้ำทรงธรรม – แม่ย่ำซอม จัดขึ้นในช่วงวันที่ 9 - 10 ธันวำคม ของทุกปี   ที่

อ ำเภอคลองหำด โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือบูชำและสักกำระสมเด็จพระเจ้ำทรงธรรม และศำลแม่ย่ำซอม ซึ่ง
จัดให้มีกำรแสดงศิลปะพ้ืนบ้ำนต่ำง ๆ 

4. ดัชนีราคาผู้บริโภค 

          ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดสระแก้วร่วมกับกองสำรสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจกำรค้ำ ส ำนักนโยบำย
และยุทธศำสตร์กำรค้ำ ขอรำยงำนควำมเคลื่อนไหวดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดสระแก้ว เดือนกันยำยน 
2562 โดยสรุปกำรประมวลผลดัชนีรำคำผู้บริโภคของประเทศ มีจ ำนวนรำยกำรสินค้ำปีฐำน 2558 ทั้งหมด 
422 รำยกำร ส ำหรับจังหวัดสระแก้ว รำยกำรสินค้ำและบริกำร ที่ค ำนวณมีจ ำนวน 253 รำยกำร ครอบคลุม
หมวดอำหำร และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ เครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ เคหสถำน กำรตรวจรักษำและบริกำร
ส่วนบุคคล พำหนะ กำรขนส่ง และกำรสื่อสำร กำรบันเทิงกำรอ่ำน กำรศึกษำ และกำรศำสนำ ยำสูบและ
เครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ เพ่ือน ำมำค ำนวณดัชนีรำคำผู้บริโภคท่ัวไปของจังหวัดสระแก้ว สรุปได้ดังนี้ 

        

   1. ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศเดือนกันยายน 2562 
ดัชนีรำคำผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนกันยำยน 2562 (ปี 2558 ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไป ของ

ประเทศ เท่ำกับ 100) มีค่ำเท่ำกับ 102.90 (เดือนสิงหำคม 2562 เท่ำกับ 102.80) 
2. ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดสระแก้ว เดือน กันยายน 2562 
ดัชนีรำคำผู้บริโภคท่ัวไปของจังหวัดสระแก้ว เดือนกันยำยน 2562 (ปี 2558 ดัชนีรำคำผู้บริโภค

ทั่วไปของจังหวัด เท่ำกับ 100) มีค่ำเท่ำกับ 103.80 (เดือนสิงหำคม 2562 เท่ำกับ 103.80)              
3. การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดสระแก้ว เดือน กันยายน 2562 เทียบ

กับ 
3.1 เดือน สิงหำคม 2562 (MoM) ดัชนีรำคำไม่เปลี่ยนแปลง 
3.2 เดือน กันยนยน 2561 (YoY) สูงขึ้นร้อยละ 1.80 

 3.3 เทียบเฉลี่ย 3 เดือน (กรกฎำคม – กันยำยน 2562) (AOA) กับระยะเดียวกันของปี 2561 สูงขึ้น
ร้อยละ 1.20 
 

  4.ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสระแก้วเดือน กันยายน 2562 เมื่อเทียบกับ 

เดือนกันยำยน ๒๕๖2 เทียบกับเดือนสิงหำคม ๒๕๖2 ดัชนีรำคำไม่เปลี่ยนแปลง แต่มีดัชนีรำคำ
หมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.10 และดัชนีรำคำหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อำหำร และ
เครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.10 ดังนี้  

4.1  ดัชนีราคาหมวดอ่ืน ๆ  ไม่ใช่อาหาร และเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.10 โดยมีดัชนีราคาส าคัญที่
ปรับสูงขึ้น ได้แก่ หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 0.10 (น้ ามันเชื้อเพลิง) ส่วนดัชนีราคา
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ส าคัญที่ปรับลดลง ได้แก่ หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล (ค่าของใช้ส่วนบุคคล) ลดลงร้อยละ 
0.10 

4.2  ดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  สูงขึ้นร้อยละ 0.10 โดยมีดัชนีราคา
ส าคัญที่ปรับสูงขึ้น ได้แก่ ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 2.30 (ข้าวสารเหนียว) และ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.10 (เครื่องดื่มรสช็อกโกแลต) ส่วนดัชนีราคาส าคัญที่ปรับ
ลดลง ได้แก่ ผักและผลไม้ ลดลงร้อยละ 1.30 (พริกสด มะเขือเทศ ขึ้นฉ่าย ฟักทอง กะหล่ าปลี ) เครื่อง
ประกอบอาหาร ลดลงร้อยละ 0.50 (น้ ามันพืช ซีอ๊ิว) ไข่และผลิตภัณฑ์นม ลดลงร้อยละ 0.20 (ไข่ไก่) 

  

 

 

 

 
 

   
 
 
 

4.3 เทียบกับดัชนีราคาเดือนกันยายน ๒๕๖1 สูงขึ้นร้อยละ 1.8๐ จากการสูงขึ้นของดัชนีราคา 
หมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 6.60 โดยมีดัชนีราคาส าคัญที่ปรับสูงขึ้น ได้แก่ ผัก
และผลไม้ สูงขึ้นร้อยละ 11.90 อาหารบริโภค-นอกบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 11.20 อาหารบริโภค-ในบ้าน 
สูงขึ้นร้อยละ 5.90 ไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 5.10 ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้น
ร้อยละ 4.30 เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า สูงขึ้นร้อยละ 3.90 เครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 
2.10 และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 1.90 ส าหรับดัชนีราคาหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อาหาร และ
เครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 1.20 โดยมีดัชนีราคาส าคัญที่ปรับลดลง ได้แก่ หมวดพาหนะ การขนส่ง และ
การสื่อสาร ลดลงร้อยละ 2.60 หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ลดลงร้อยละ 0.50 ส่วน
ดัชนีราคาส าคัญที่ปรับสูงขึ้น ได้แก่ หมวดเคหสถาน สูงขึ้นร้อยละ 0.30 หมวดการบันเทิงการอ่าน 
การศึกษาและการศาสนา สูงขึ้นร้อยละ 0.20 

เทียบเดือนก่อนหน้า 

ที่มำ : ส ำนกัดัชนีเศรษฐกจิกำรค้ำ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสระแก้ว                   17 

 

 

 

 

ที่มำ : ส ำนกัดัชนีเศรษฐกจิกำรค้ำ 

 

4.4  เทียบเฉลี่ยดัชนีราคาเดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 กับระยะเดียวกันของปี 2561 สูงขึ้นร้อย
ละ 0.80 จำกกำรสูงขึ้นของดัชนีรำคำหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 2.40 โดยมีดัชนีรำคำ
ส ำคัญ ที่ปรับสูงขึ้น ได้แก่ ข้ำว แป้งและผลิตภัณฑ์จำกแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 6.80 ไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อย
ละ 4.30 เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ ำ สูงขึ้นร้อยละ 3.80 ผักและผลไม้ สูงขึ้นร้อยละ 1.50 อำหำรบริโภค-นอก
บ้ำน สูงขึ้นร้อยละ 0.90 เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.60 และอำหำรบริโภค-ในบ้ำน สูงขึ้นร้อยละ 
0.40 ส่วนดัชนีรำคำส ำคัญที่ปรับลดลง ได้แก่ เครื่องประกอบอำหำร ลดลงร้อยละ 0.20 ส ำหรับดัชนีรำคำหมวด
อ่ืน ๆ ไม่ใช่อำหำร และเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 0.10 โดยมีดัชนีรำคำส ำคัญที่ปรับลดลง ได้แก่ หมวดพำหนะ 
กำรขนส่ง และกำรสื่อสำร สูงขึ้นร้อยละ 0.70 หมวดกำรตรวจรักษำและบริกำรส่วนบุคคล ลดลงร้อยละ 0.10 
ส่วนดัชนีรำคำส ำคัญที่ปรับสูงขึ้น ได้แก่ หมวดเคหสถำน สูงขึ้นร้อยละ 0.60 หมวดกำรบัน เทิงกำรอ่ำน 
กำรศึกษำและกำรศำสนำ สูงขึ้นร้อยละ 0.20 

เทียบเดือนเดียวกนักันปกี่อน 
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5. การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 

ในไตรมำสที่ 3 ปี 2562  จังหวัดสระแก้วมีกำรจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น  80 รำย  
แบ่งเป็นบริษัทจ ำกัด จ ำนวน 42 รำย  ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด 38 รำย ห้ำงหุ้นส่วนสำมัญ 0 รำย อุตสำหกรรมที่
มีกำรจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่สูงที่สุด ได้แก่  1) กำรขำยส่ง 20 รำย 2) เกษตรกรรม จ ำนวน 7 รำย 3)
กำรขนส่ง จ ำนวน 6 รำย  4) กำรให้บริกำรชุมชน จ ำนวน 3 รำย 5) กำรผลิต กำรก่อสร้ำง จ ำนวนละ 2 
รำย 6) บริกำรด้ำนสุขภำพและอ่ืนๆจ ำนวนละ 1 รำย  

เมื่อพิจำรณำทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ พบว่ำมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 119,150,000 บำท  
แบ่งเป็น  บริษัทจ ำกัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  69,700,000 บำท ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น    
49,450,000 บำท ห้ำงหุ้นส่วนสำมัญทุนจดทะเบียน - บำท โดยอุตสำหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมำกที่สุด 
ได้แก่ กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 50,200,000 บำท 

 
 
 
 
 
 

 

เทียบเดือนกับระยะเดียวกันปีก่อน 

ที่มำ : ส ำนักดัชนีเศรษฐกิจกำรค้ำ 
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ตาราง1 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดสระแก้วไตรมาส 3 ปี 2562 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ห้างหุ้นส่วนสามัญ รวม 

ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

เกษตรกรรม กำรล่ำสัตว์ กำรปำ่ไม้ 7 15,000,000     7 15,000,000 

กำรผลิต 2 2,000,000 4 3,250,000   6 5,250,000 

กำรไฟฟ้ำ แก๊สและกำรประปำ         

กำรก่อสร้ำง 2 2,000,000 8 16,00,000   10 18,000,000 
กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซม
ยำนยนต ์/ จักรยำนยนต ์ ของใช้ส่วน
บุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

20 31,200,000 18 19,000,000   38 50,200,000 

โรงแรมและภัตตำคำร         
กำรขนส่ง  สถำนท่ีเก็บสินค้ำและกำร
คมนำคม 

6 15,000,000 4 6,200,000   10 21,200,000 

ตัวกลำงทำงกำรเงิน         
บริกำรดำ้นอสังหำรมิทรัพย์ กำรให้เช่ำ
และบริกำรทำงธุรกิจ 

  1 1,000,000   1 1,000,000 

กำรบริกำรด้ำนสุขภำพ 1 1,000,000     1 1,000,000 

กำรศึกษำ         

กำรให้บริกำรชุมชน สังคม 3 2,500,000 3 4,000,000   6 6,500,000 

อื่นๆ 1 1,000,000     1 1,000,000 

รวม 42 69,700,000 38 49,450,000   80 119,150,000 

ที่มำ  :  ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดสระแก้ว 

 
ในไตรมำสที่ 3  ปี 2562  กำรจดทะเบียนโรงงำนอุตสำหกรรมที่ประกอบกิจกำรใหม่ของจังหวัดสระแก้ว 

มีจ ำนวน 3 โรง ประเภทอุตสำหกรรม กำรผลิต ทุนจดทะเบยีน 20.09 ล้ำนบำท คนงำน 37 คน 

ที่มำ  :  ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดสระแก้ว  
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 สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดไตรมำส  3  ปี  2562  ช่วงเดือน กรกฎำคม – กันยำยน 2562  
ขอน ำเสนอข้อมูลในประเด็นต่ำง ๆ ตำมล ำดับคือ 

1) ก ำลังแรงงำน  กำรมีงำนท ำ  กำรว่ำงงำน 
2) กำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ 
3) กำรพัฒนำศักยภำพแรงงำน 
4) กำรคุ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำร    

    และ 5)   กำรประกันสังคม 
 

 
 

แผนภูมิ  1  โครงสร้างประชากรจังหวัดสระแก้ว   ไตรมาส 3 ปี 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1.1 โครงสร้างของก าลังแรงงาน 
จังหวัดสระแก้วมีผู้ที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป  496,536 คน  แยกเป็นผู้ที่อยู่ในก ำลังแรงงำนรวม  306,879   

คน คิดเป็นร้อยละ 61.80  และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน  189,657 คน  คิดเป็นร้อยละ 38.20 
ส ำหรับกลุ่มผู้ที่อยู่ในก ำลังแรงงำนทั้งหมด 306,814 คน นั้นแยกได้เป็น 2 กลุ่ม คือ 
1) ผู้มีงำนท ำ จ ำนวน  300,599 คน  คิดเป็นร้อยละ 60.54 ของผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนรวม 

สถานการณ์ แรงงานจังหวัดสระแก้ว 

ท่ีมำ  :   ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
 

 

1)  ก าลังแรงงาน  การมีงานท า  การว่างงาน 

ผู้อยู่ในวัยท างาน 
(อายุ  15 ปีขึ้นไป) 

496,536 คน 

 

ท างานบ้าน 
66,355 คน 

 

ผู้รอฤดกูาล 
65 คน 

 

ก าลังแรงงานปัจจุบัน 
306,814 คน 

 

เรียนหนังสอื 
27,527 คน 

 

อื่นๆ 
95,775 คน 

 

ผู้มีงานท า 
  300,599 คน 
 

ผู้ว่างงาน 
6,216คน 
 

ภาคการเกษตร 
124,657 คน 

นอกภาคการเกษตร 
175,942 คน 

 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
189,657 คน 

 

ก าลังแรงงานรวม 
306,879 คน 

 

จ านวนประชากรจังหวัดสระแก้ว 
635,929 คน 
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2) ผู้ว่ำงงำนซึ่งหมำยถึงผู้ไม่มีงำนท ำ และพร้อมที่จะท ำงำน มีจ ำนวน 6,216 คน หรือคิดเป็น
อัตรำกำรว่ำงงำน ร้อยละ 1.25 ของผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนรวม 

 

ตาราง 2  จ านวนและร้อยละของประชากร  จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ 
 

สถานภาพแรงงาน 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ผู้มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป 496,536 100.00 242,527 100.00 254,009 100.00 

1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนรวม 306,879 61.80 177,076 73.01 129,803 51.10 

    1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน 306,814 61.79 177,011 72.99 129,803 51.10 

           1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 300,599 60.54 172,359 71.07 128,240 50.49 

           1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 6,216 1.25 4,652 1.92 1,563 0.62 

    1.2  ผู้ที่รอฤดูกำล 65 0.01 65 0.03 0 0.00 

 2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 189,657 38.20 65,451 26.99 124,206 48.90 

    2.1  ท ำงำนบ้ำน 66,355 13.36 2,254 0.93 64,100 25.24 

    2.2  เรียนหนังสือ 27,527 5.54 14,459 5.96 13,068 5.14 

    2.3  อ่ืนๆ 95,775 19.29 48,737 20.10 47,038 18.52 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
 

1.2 ภาวะการมีงานท าของประชากร   
          1.2.1 อาชีพ 

ในจ ำนวนประชำกรของจังหวัดสระแก้ว ผู้มีงานท าทั้งสิ้นประมำณ 300,599 คน พบว่ำ เป็นชำย
ประมำณ 172,359 คน หญิงประมำณ 128,240 คน คิดเป็นร้อยละ 60.54 ,71.07 และ 50.49  ตำมล ำดับ 

ส ำหรับอำชีพของผู้มีงานท า จำกผลกำรส ำรวจปรำกฏว่ำ ผู้มีงำนท ำจ ำแนกตำมอำชีพส่วนใหญ่
คือผู้ปฎิบัติงำนที่มีฝีมือในด้ำนกำรเกษตรและกำรประมง 111,298 คน ร้อยละ 37.03 โดยสัดส่วนของชำย
มีมำกกว่ำหญิง คือชำยร้อยละ 39.77 ส่วนหญิงร้อยละ 33.34 รองลงมำคือ พนักงำนบริกำรและพนักงำนใน
ร้ำนค้ำและตลำด มีประมำณ 61,762 คน คิดเป็นร้อยละ 20.55  ซึ่งสัดส่วนหญิงมำกกว่ำชำย คือ ร้อยละ 
27.49  และ 15.38 ตำมล ำดับ   
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ตาราง 3  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพ และเพศ 
 

อาชีพ 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 300,599 100 172,359 100 128,240 100 
1. ผู้บัญญตัิกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวุโส และผูจ้ัดกำร 6,827 2.27 5,821 3.38 1,006 0.78 
2. ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนตำ่งๆ 13,925 4.63 4,191 2.43 9,734 7.59 
3. ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนเทคนิคสำขำต่ำงๆ    และอำชีพท่ี
เกี่ยวข้อง 7,373 2.45 3,065 1.78 4,309 3.36 

4. เสมียน 10,206 3.40 4,295 2.49 5,911 4.61 
5. พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำ และตลำด 61,762 20.55 26,506 15.38 35,256 27.49 
6. ผู้ปฏิบัติงำนท่ีมฝีีมือในด้ำนกำรเกษตร และกำรประมง 111,298 37.03 68,540 39.77 42,758 33.34 
7. ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือ และธุรกิจอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 35,729 11.89 23,067 13.38 12,122 9.45 

8. ผู้ปฏิบัติกำรโรงงำนและเครื่องจกัร  และผู้ปฏิบตัิงำนด้ำนกำร
ประกอบ    10,957 3.65 8,983 5.21 1,974 1.54 

9. อำชีพข้ันพ้ืนฐำนต่ำงๆ ในด้ำนกำรขำย และกำรให้บริกำร 42,521 14.15 27,350 15.87 15,171 11.83 
10. คนงำนซึ่งมิได้จ ำแนกไว้ในหมวดอื่น 0 0 0 0 0 0 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
 

     1.2.2 ประเภทอุตสาหกรรม 
เมื่อพิจำรณำถึงประเภทอุตสำหกรรมหรือลักษณะของกำรประกอบกิจกรรมของผู้มีงำนท ำในเชิง

เศรษฐกิจ ในไตรมำสนี้ พบว่ำ  มีผู้มีงำนท ำนอกภำคเกษตรกรรมมำกกว่ำภำคเกษตรกรรม  คือร้อยละ 60.4 
และ 41.4 ตำมล ำดับ ทั้งนี้ผู้ที่ท ำงำนนอกภำคเกษตรกรรมส่วนใหญ่ท ำงำนในสำขำ สำขำกำรขำยส่ง กำร
ขำยปลีก ร้อยละ 18.6 รองลงมำสำขำกำรผลิต ร้อยละ 10.1 บริหำรรำชกำร ร้อยละ 6.3 พักแรม ร้อยละ 
6.2 กำร กำรก่อสร้ำง รอ้ยละ 4.7 ส่วนที่เหลือกระจำยอยู่ในสำขำอ่ืน ๆ ซึ่งแต่ละสำขำมีไม่มำกนัก 
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ตาราง 4  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ 
 

หน่วย:  คน 

อุตสาหกรรม 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ยอดรวม 300,599 100.00 172,359 100.00 128,240 100.00 

ภาคเกษตรกรรม  
     

1. เกษตรกรรม กำรป่ำไม้และกำรประมง 124,657 41.47 76,190 44.20 48,467 37.79 
นอกภาคเกษตรกรรม       
2. กำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
3. กำรผลิต 30,378 10.11 13,806 8.01 16,573 12.92 
4. กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และไอน้ ำ 167 0.06 167 0.10 0 0.00 
5. กำรจัดหำน้ ำ  บ ำบัดน้ ำเสีย 1,354 0.45 1,113 0.65 241 0.19 
6. กำรก่อสร้ำง 14,307 4.76 12,918 7.49 1,389 1.08 
7. กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก  56,144 18.68 31,576 18.32 24,568 19.16 
8. กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ 18,761 6.24 6,596 3.83 12,165 9.49 
9. ที่พักแรมและบริกำรด้ำนอำหำร 455 0.15 341 0.20 114 0.09 
10. ข้อมูลข่ำวสำร และกำรสื่อสำร 3,672 1.22 3,565 2.07 107 0.08 
11. กิจกำรทำงกำรเงินและกำรประกันภัย 1,485 0.49 234 0.14 1,251 0.98 
12. กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์  1,032 0.34 831 0.48 201 0.16 

13. กิจกรรมทำงวิชำชีพ และเทคนิค 2,113 0.70 1,784 1.04 329 0.26 

14. กำรบริหำร และสนับสนุน 2,093 0.70 1,847 1.07 246 0.19 

15. กำรบริหำรรำชกำร และกำรป้องกันประเทศ 19,014 6.33 11,032 6.40 7,982 6.22 
16. กำรศึกษำ 10,879 3.62 4,146 2.41 6,734 5.25 
17. งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์ 4,323 1.44 730 0.42 3,593 2.80 
18. ศิลปะควำมบันเทิง นันทนำกำร 4,873 1.62 2,706 1.57 2,167 1.69 
19. กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ 3,702 1.23 2,228 1.29 1,474 1.15 
20. กิจกรรมกำรจ้ำงงำนในครัวเรือน 1,190 0.40 549 0.32 641 0.50 
21. องค์กำรระหว่ำงประเทศและองค์กำร
ต่ำงประเทศอ่ืนๆ  และสมำชิก 

0 0.00 0 0.00 0 0.00 

22. ไม่ทรำบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว  



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสระแก้ว         24           

 

 

        

         1.2.3 สถานภาพการท างาน 
ในจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งสิ้น  300,599 คน   เมื่อพิจำรณำถึงสถำนภำพกำรท ำงำน   ผลกำรส ำรวจครั้ง

นี้ พบว่ำ ลูกจ้ำงมีจ ำนวนมำกที่สุด 121,714 คน ร้อยละ 40.4  ลูกจ้ำงเอกชนร้อยละ 22.8 และลูกจ้ำง
รัฐบำลเพียงร้อยละ 11.9 ท ำงำนส่วนตัว 120,671 คน ร้อยละ 40.4 ช่วยธุรกิจในครัวเรือน 67,380 ร้อยละ 
22.4 และนำยจ้ำง 6,891 ร้อยละ 2.2 
 

แผนภูมิ 2 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน 

           
 
ตาราง 5 จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน และเพศ 

 

สถานภาพการท างาน 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 300,599 100.00 172,359 100.00 128,240 100.00 
1. นำยจ้ำง 6,891 2.29 6,006 3.48 885 0.69 
2. ลูกจ้ำงรัฐบำล 35,891 11.94 18,515 10.74 17,376 13.55 
3. ลูกจ้ำงเอกชน 68,722 22.86 45,843 26.60 22,879 17.84 
4. ท ำงำนส่วนตัว 121,714 40.49 72,580 42.11 49,135 38.31 
5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 67,380 22.42 29,416 17.07 37,965 29.60 
6. กำรรวมกลุ่ม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว        
    

1.2.4 ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ 
ในจ ำนวนผู้มีงำนท ำ 300,599 คน ซึ่งประกอบด้วยผู้ที่ท ำงำนในสัปดำห์กำรส ำรวจตั้งแต่ 1 ชั่วโมง

ขึ้นไป จ ำนวน  358 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.1 ของผู้มีงำนท ำทั้งสิ้น และผู้ที่ไม่ได้ท ำงำนในสัปดำห์กำรส ำรวจ
แต่มีงำนประจ ำ(ชั่วโมงท ำงำนเป็น“0”) จ ำนวน 5,193 คนคิดเป็นร้อยละ 1.7 ในจ ำนวนนี้เป็นชำย 2,571

2.29 

40.49 

22.42 

12.20 

22.86 

34.80 

นายจ้าง ท างานส่วนตัว ช่วยธุรกิจครัวเรือน ลูกจ้างรัฐบาล ลูกจ้างเอกชน 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสระแก้ว 
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คน และเป็นหญิง 2,622 คน ผู้มีงำนส่วนใหญ่ท ำงำนสัปดำห์ละ 50 ชั่วโมงข้ึนไป ร้อยละ 35.1 และผู้ที่
ท ำงำนระหว่ำง 40-49 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดำห์ มีประมำณร้อยละ  50.5 
ตาราง 6  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ และเพศ 
 

ชั่วโมงการท างาน
ต่อสัปดาห์ 

รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 300,599 100.00 172,359 100.00 128,240 100.00 

1.  0  ชั่วโมง 1/   5,193 1.73 2,571 1.49 2,622 2.04 

2.  1 - 9 ชั่วโมง 358 0.12 0 0.00 66 0.05 

3.  20 - 29 ชั่วโมง 37,398 12.44 21,611 12.54 15,787 12.31 

4.  40 - 49 ชั่วโมง 151,977 50.56 91,114 52.86 60,863 47.46 

5. 50 ชั่วโมง ขึ้นไป 105,673 35.15 57,063 33.11 48,609 37.90 
  ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว      
           1/ผู้ไม่ได้ท ำงำนในสัปดำห์กำรส ำรวจ  แต่มีงำนประจ ำ 
      

 1.2.5 การศึกษา 
ระดับกำรศึกษำที่ส ำ เ ร็จของผู้มีง ำนท ำ ส่วนใหญ่จบกำรศึกษำต่ ำกว่ำประถมศึกษำและไม่มี

กำรศึกษำ จ ำนวน 176,700 คน หรือร้อยละ 36.6  รองลงมำคือ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น จ ำนวน 
98,432 คนคิดเป็นร้อยละ 20.4 ประถมศึกษำ 96,441 คน หรือร้อยละ 20 มัธยมศึกษำตอนปลำย จ ำนวน 
58,671 คน ร้อยละ 12.1 อุดมศึกษำ จ ำนวน 53,108 คน คิดเป็นร้อยละ 11.0 ไม่ทรำบ จ ำนวน 681 คิดเป็น
ร้อยละ 0.1 
ตาราง 7  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จ และเพศ 

หน่วย:  คน 

ระดับการศึกษาที่ส าเร็จ 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 496,536 100.00 242,527 100.00 254,009 100.00 
1.  ไม่มีกำรศึกษำและต่ ำกว่ำ
ประถมศึกษำ 

176,700 36.67 71,744 30.48 104,956 42.58 

2.  ประถมศึกษำ 96,441 20.01 52,347 22.24 44,094 17.89 

3.  มัธยมศึกษำตอนต้น 98,432 20.43 55,237 23.46 43,195 17.52 

4.  มัธยมศึกษำตอนปลำย 58,671 12.17 29,449 12.51 29,221 11.85 

5.  อุดมศึกษำ 53,108 11.02 26,517 11.26 26,590 10.79 

6.  อ่ืนๆ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

7. ไม่ทรำบ 681 0.14 681 0.29 0 0.00 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว     
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หมายเหตุ  : อัตราการว่างงาน   =    ผู้ว่างงาน x 100 
                                                      ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  
 

แผนภูมิ 3  ร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จ 
 

                

 ท่ีมำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว  

1.3 ภาวะการว่างงานของประชากร 
ประชำกรของจังหวัดสระแก้ว ที่ว่ำงงำนมี 6,216 คน คิดเป็นร้อยละ 1.25 เป็นชำย 4,652 คน คิด

เป็นร้อยละ 1.9  และหญิง 1,563 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.6 ของผู้ว่ำงงำน ตำมล ำดับ    
ส ำหรับอัตรำกำรว่ำงงำนของประชำกร ซึ่งหมำยถึง สัดส่วนของผู้ว่ำงงำนต่อจ ำนวนประชำกรที่อยู่

ในก ำลังแรงงำนรวม จำกกำรส ำรวจพบว่ำ จังหวัดสระแก้วมีอัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 1.25 หญิงมีอัตรำกำร
ว่ำงงำนต่ ำกว่ำชำย คือ ร้อยละ 1.9 และ 0.6 ตำมล ำดับ 

ตาราง 8 จ านวนและอัตราการว่างงาน จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ 
ผู้อยู่ในก าลัง
แรงงานรวม 

ผู้ว่างงาน 

จ านวน ร้อยละ อัตรา 

ยอดรวม 306,879 6,216 100 2.0 
ชำย 177,076 4,652 71 2.6 

หญิง 129,803 1,563 29 1.2 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว      

 
        
 
 
 
 
 
 
 

0.00
5.00

10.00
15.00
20.00
25.00
30.00
35.00
40.00

36.67 

20.01 20.43 

12.17 11.02 

0.00 0.14 



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสระแก้ว         27           

 

 

        

1.4 เปรียบเทียบสถานภาพแรงงานไตรมาส 2 พ.ศ.2562 และ ไตรมาส 3 พ.ศ.2562 
เมื่อพิจำรณำเปรียบเทียบสถำนภำพแรงงำนในไตรมำสที่ 2 พ.ศ.2562 และไตรมำสที่ 3 พ.ศ. 2562 

พบว่ำ ภำวะผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนในไตรมำสที่ 3  พ.ศ. 2562 จ ำนวนผู้มีงานท ามีสัดส่วนลดลงจำกร้อยละ 
60.5  เป็นร้อยละ 60.5 และผู้ว่ำงงำนเท่ำเดิมจำกร้อยละ 1.9 เป็นร้อยละ 1.25 

ภำวะผู้ ไม่อยู่ ในก ำลังแรงงำนเนื่องจำกท ำงำนบ้ำน  เรียนหนังสือ และอ่ืนๆ (ป่วย พิกำรจนไม่
สำมำรถท ำงำนได้ ไม่สมัครใจท ำงำน ยังเด็กเกินไปหรือชรำภำพ เป็นต้น) พบว่ำ ผู้ท ำงำนบ้ำนมีสัดส่วน
เพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 12.4 เป็นร้อยละ 13.3 ส ำหรับผู้เรียนหนังสือลดลงจำกร้อยละ 5.9  เป็นร้อยละ 5.5 
และผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำนเนื่องจำกสำเหตุอ่ืนๆ มีสัดส่วนเพ่ิมขึ้น  คือจำกร้อยละ 19.1 เป็นร้อยละ 19.2 

 
ตาราง 9  จ านวนและร้อยละของประชากร จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 2 พ.ศ. 2562 และ ไตรมาส 3 พ.ศ. 2562 

สถานภาพแรงงาน 
2/2562 3/2562 

จ านวน จ านวน จ านวน ร้อยละ 

ผู้มีอายุ  15  ปีขึ้นไป 494,464 100.00 496,536 100.00 
1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 309,557 62.6 306,879 61.80 

       1.1 ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน 308,794 62.4 306,814 61.79 
1.1.1 ผู้มีงำนท ำ 299,374 60.5 300,599 60.54 
1.1.2 ผู้ว่ำงงำน 9,420 1.9 6,216 1.25 

       1.2 ผู้ที่รอฤดูกำล 763 0.2 65 0.01 
2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 184,907 37.4 189,657 38.20 

2.1 ท ำงำนบ้ำน 61,460 12.4 66,355 13.36 
 2.2 เรียนหนังสือ 28,860 5.9 27,527 5.54 

         2.3 อ่ืน ๆ 94,587 19.1 95,775 19.29 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว  
    
แผนภูมิ 4  ร้อยละของประชากร จ าแนกตามสภาพแรงงานไตรมาส 2 ปี2562 และไตรมาส 3 ปี2562   
     

           
 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว    
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ภำรกิจกำรส่งเสริมให้ประชำชนมีงำนท ำ  เป็นภำรกิจหลักของกระทรวงแรงงำน  ซึ่งด ำเนินกำรโดย

ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว  กำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำในรูปแบบกำรจัดหำงำนมีทั้งกำรหำงำนในประเทศ
และต่ำงประเทศ  โดยกำรจัดหำงำนในจังหวัดสระแก้วในช่วงไตรมำสที่  3  (กรกฎำคม – กันยำยน 2562)  มี
ต ำแหน่งงำนว่ำงที่แจ้งผ่ำนส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว  324  อัตรำ  ซึ่งมีสัดส่วนทีล่ดลง  

จำกไตรมำสที่แล้ว ที่มีจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำง  481  อัตรำ  ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงำน ไตร
มำสนี้พบว่ำมี 161  คน  ลดลงจำกไตรมำสที่แล้วที่มีจ ำนวน 306 คน ขณะที่ผู้ได้รบักำรบรรจุงำนในไตรมำส
นี้มีจ ำนวน 329 คน  ลดลงจำกไตรมำสที่ 2 ที่มีจ ำนวน  390 คน   
 
 

แผนภูมิ  5  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง/การสมัครงาน/การบรรจุงาน ไตรมาส 2 ปี 2562 
              และไตรมาส 3 ปี  2562 
 

               
 

ส ำหรับต ำแหน่งงำนว่ำงไตรมำส  3  นี้พบว่ำมี  317 อัตรำ (ไม่ระบุ) คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 เป็นชำย  
7 อัตรำ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.16 ของต ำแหน่งงำนว่ำงทั้งหมด  เป็นหญิง 0 อัตรำ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.0  
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ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสระแก้ว 

คน 

2) การส่งเสริมการมีงานท า 

2.1 การจัดหางานในประเทศ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสระแก้ว         29           

 

 

        

แผนภูมิ  6  ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดสระแก้วแยกตามเพศ  ไตรมาส  3 ปี  2562 

 
 

เมื่อพิจำรณำถึงจ ำนวนผู้มำลงทะเบียนสมัครงำนในไตรมำสนี้ที่พบว่ำมีจ ำนวนทั้งสิ้น  161  คน  เป็น
ชำย  75  คน  คิดเป็นร้อยละ  46.5  และเป็นหญิง  86  คน คิดเป็นร้อยละ 53.4  และกำรบรรจุงำนมีผู้ได้รับ
กำรบรรจุให้มีงำนท ำทั้งสิ้น  329 คน  โดยสัดส่วนของเพศชำยจะได้รับกำรบรรจุงำนมำกกว่ำเพศหญิง  
กล่ำวคือผู้บรรจุงำนที่เป็นเพศชำย 166 คน  คิดเป็นร้อยละ  50.4  เป็นเพศหญิง 163 คน คิดเป็นร้อยละ 
49.5 

 

แผนภูมิ  7  ต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงาน/ และการบรรจุงานในจังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามเพศ  
      ไตรมาส 3 ปี  2562 
 

                   

   ส ำหรับต ำแหน่งงำนว่ำงตำมระดับกำรศึกษำไตรมำสนี้พบว่ำ  ต ำแหน่งงำนว่ำงระดับท่ีต้องกำรสูงสุด
คือ มัธยมศึกษำ  มีควำมต้องกำร 112  อัตรำ  ร้อยละ 34.57 รองลงมำเป็นระดับระดับปวส. 52 อัตรำ 
ร้อยละ 16.05 ประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ 50 อัตรำ ร้อยละ  15.43 อนุปริญญำ 29  อัตรำ ร้อยละ  8.95 
ระดับปริญญำตรี 14 อัตรำ ร้อยละ  4.32  แสดงให้เห็นว่ำขณะนี้ตลำดแรงงำนในจังหวัดสระแก้ว  มีควำม
ต้องกำรคนในระดับอนุปริญญำน้อยมำก  ขณะที่ผู้สมัครงำนไตรมำสนี้  ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีกำรศึกษำระดับ
มัธยมศึกษำมีจ ำนวน 110 คน ร้อยละ 68.3  รองลงมำเป็นระดับประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ จ ำนวน  27 คน 
ร้อยละ 16.7 ระดับปวช.ปวส. 13 คน ร้อยละ 8.0 ระดับปริญญำตรี  จ ำนวน 4 คน ร้อยละ 2.48  และผู้
บรรจุงำนระดับมัธยมศึกษำมีกำรบรรจุงำนมำกที่สุดจ ำนวน 190 คน ร้อยละ 57.7  รองลงมำเป็น
ประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ จ ำนวน 83 คน ร้อยละ 25.2 ระดับปริญญำตรี  จ ำนวน 11 คน ร้อยละ 3.34 
ปวส. จ ำนวน 28 คน ร้อยละ 8.5  

ชาย, 7 
หญิง, 0 

ไม่ระบุ, 317 

ที่มำ :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

หน่วย : คน 
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แผนภูมิ  8  ต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงาน / บรรจุงานในจังหวัดสระแก้ว  จ าแนกตามระดับการศึกษา   
     ไตรมาส  3  ปี  2562 

 
 

 
จำกแผนภูมิข้ำงต้น  ประเด็นที่น่ำสังเกต  คือ ควำมต้องกำรแรงงำนในจังหวัดสระแก้วส่วนใหญ่ยังคง

เป็นแรงงำนมีระดับกำรศึกษำต่ ำอยู่ อำจเป็นเพรำะงำนในจังหวัดสระแก้วส่วนใหญ่ยังเป็นงำนที่ยังไม่ต้องใช้
ฝีมือมำกนัก ขณะที่ระดับ ปวช. ปวส. อนุปริญญำ พบว่ำ มีต ำแหน่งงำนว่ำงมำกกว่ำผู้มำลงทะเบียนสมัคร
งำนและผู้ได้รับกำรบรรจุงำน ฉะนั้น ควรให้เยำวชนในจังหวัดสระแก้วได้รับรู้ว่ำ กลุ่มสำยอำชีพน่ำจะเป็น
ตัวเลือกที่ดีในกำรเรียนต่อหลังจำกจบระดับมัธยมศึกษำ  และจะเห็นได้ว่ำระดับปริญญำตรีมีผู้มำลงทะเบียน
สมัครงำนในจังหวัดมำกกว่ำต ำแหน่งว่ำง นี่อำจเป็นเหตุผลหนึ่งที่ท ำให้เยำวชนส่วนใหญ่ไม่เรียนต่อในระดับปริญญำ
ตรี เพรำะเรียนไปก็ไม่มีงำน ต้องไปหำงำนในเมืองใหญ่ๆ  

 
ด้ำนอำชีพพบว่ำไตรมำสนี้  อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด  3  อันดับแรกคือ  1)  ผู้ปฎิบัติงำนใน

โรงงำน  จ ำนวน  74  อัตรำ ร้อยละ  22.8  2) อำชีพงำนพ้ืนฐำน จ ำนวน 73  อัตรำ ร้อยละ 22.5 3) ช่ำง
เทคนิคและผู้ปฎิบัติงำนที่เก่ียวข้อง จ ำนวน 66 อัตรำ ร้อยละ 20.3 และส ำหรับอาชีพที่มีผู้สมัครงานสูงสุด 
คือ อำชีพงำนพ้ืนฐำน จ ำนวน 40 คน ร้อยละ 24.8 รองลงมำคือ ผู้ปฎิบัติงำนในโรงงำน จ ำนวน 38 คน ร้อย
ละ  23.6 พนักงำนบริกำร จ ำนวน 29 คน ร้อยละ  18.0 ช่ำงเทคนิคและผู้ปฎิบัติงำนที่เกี่ยวข้อง  จ ำนวน 28 
คน ร้อยละ  17.3   ส่วนการบรรจุงาน  มีกำรบรรจุงำน อำชีพงำนพ้ืนฐำน จ ำนวน 77 คน  ร้อยละ  23.4 
รองลงมำคือ ผู้ปฎิบัติงำนในโรงงำน จ ำนวน  71  คน ร้อยละ 18.21 ผู้ปฎิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่ำงๆ 
จ ำนวน 57 คน  ร้อยละ  17.3  
 
 
 
 
 

ประถมศึกษ

าและต่ ากว่า  
มัธยมศึกษา ปวช. ปวส. อนุปริญญา ปริญญาตรี 

ต าแหน่งงานว่าง 50 115 67 52 29 14

ผู้ลงทะเบียน 27 110 6 13 1 4

บรรจุงาน 83 190 16 28 1 11

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

คน 
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แผนภูมิ  9  ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามอาชีพ   ไตรมาส  3  ปี   2562       

 

    
ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

 

หำกศึกษำในด้ำนอุตสำหกรรมพบว่ำ อุตสำหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่าง ไตรมำส  3 ปี 2562   คือ  
1) กำรผลิต 256 อัตรำ ร้อยละ  77.4 2) โรงแรมและภัตตำคำร 34 อัตรำ ร้อยละ  10.4   3) กำรขำยส่ง 27 
อัตรำ ร้อยละ  8.33 ซึ่งสอดคล้องกับกำรบรรจุงำน ที่พบว่ำอุตสาหกรรมที่บรรจุงานได้สูงสุดคือ 1) กำรผลิต 
235  คน ร้อยละ  71.42 2) กำรขำยส่ง จ ำนวน  60 คน  ร้อยละ  18.2 3) โรงแรมและภัตตำคำร 29 คน ร้อยละ  8.8 
 
ตาราง  10  แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดสระแก้วจ าแนกตามอุตสาหกรรม  

ไตรมาส 3 ปี 2562   
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งว่าง บรรจุ 

อัตรา   ร้อยละ คน ร้อยละ 

รวมภาคเกษตรกรรม     

1.  เกษตรกรรม  กำรล่ำสัตว์  และกำรป่ำไม้ 0 0.00 0 0.00 

2.  กำรประมง 0 0.00 0 0.00 
รวมนอกภาคเกษตรกรรม     

3.  กำรท ำเหมืองแร่  และเหมืองหิน 0 0.00 0 0.00 
4.  กำรผลิต 251 77.46 235 71.42 
5.  กำรไฟฟ้ำ  ก๊ำซ  และกำรประปำ 0 0.00 5 1.51 
6.  กำรก่อสร้ำง 0 0.00 0 0.00 
7.  กำรขำยส่ง  กำรขำยปลีก  กำรซ่อมแซมยำนยนต์  
รถจักรยำนยนต์  ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน 27 8.33 60 18.23 
8.  โรงแรม  และภัตตำคำร 34 10.49 29 8.81 
9.  กำรขนส่ง  สถำนที่เก็บสินค้ำ  และกำรคมนำคม 0 0.00 0 0.00 

0 20 40 60 80

1. ผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวุโส … 

2. ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำงๆ 

3. ช่ำงเทคนิคและผู้ปฏิบัติงำนที่เกี่ยวข้อง 

4. เสมียน เจ้ำหน้ำที่ 

5. พนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและ… 

6. ผู้ปฏิบัติงำนฝีมือด้ำนกำรเกษตรและประมง … 

7. ผู้ปฏิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่ำงๆ 

8. ผู้ปฏิบัติงำนในโรงงำน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ… 

9. อำชีพงำนพ้ืนฐำน 

บรรจุงำน 

ผู้สมัครงำน 

ต ำแหน่งว่ำง 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งว่าง บรรจุ 

อัตรา   ร้อยละ คน ร้อยละ 

10.  กำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน 0 0.00 0 0.00 
11.  กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์  กำรให้เช่ำ  และกิจกรรมทำง
ธุรกิจ 0 0.00 0 0.00 
12.  กำรบริหำรรำชกำร  และกำรป้องกันประเทศ รวมทั้งกำร
ประกันสังคมภำคบังคับ 0 0.00 0 0.00 
13.  กำรศึกษำ 0 0.00 0 0.00 
14.  งำนด้ำนสุขภำพ  และงำนสังคมสงเครำะห์ 0 0.00 0 0.00 
15.  กิจกรรมด้ำนบริกำรชุมชน  สังคม  และกำรบริกำรส่วน
บุคคลอื่น ๆ 12 3.70 0 0.00 
16.  ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล 0 0.00 0 0.00 
17.  องค์กำรระหว่ำงประเทศและองค์กำรต่ำงประเทศอ่ืน ๆ 
และสมำชิก 0 0.00 0 0.00 
18.  ไม่ทรำบ 0 0.00 0 0.00 

รวม 324 100 329 100. 
 

ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัด   

  
ช่วงอำยุทีไ่ด้รับ การบรรจุของตลาดแรงงาน ในไตรมำสนี้ส่วนใหญ่จะมีอำยุระหว่ำง  18 – 49  ปี  โดยที่

อำยุ  30 - 39 ปี  ได้รับกำรบรรจุงำน  148  คน  ร้อยละ  44.98  อำยุ  18 - 24 ปี ได้รับกำรบรรจุงำน  74 คน  
ร้อยละ  22.4  อำยุ  30 – 39 ปี  ได้รับกำรบรรจุงำน  148  คน ร้อยละ  44.9 อำยุ  18 – 24 ปี  ได้รับกำรบรรจุ
งำน  74 คน  ร้อยละ  22.4 และอำยุ 25 - 29 ปี ได้รับกำรบรรจุงำน 39 คน   ร้อยละ 11.8  ขณะที่ ผู้สมัคร
งาน อำยุ  18 - 24  ปี จ ำนวน  70 คน  ร้อยละ  43.4 อำยุ  30 – 39  ปี จ ำนวน  44 คน ร้อยละ 27.3 
อำยุ 25 - 29  จ ำนวน 21 คน ร้อยละ 13.0 อำยุ  15 - 17  ปี จ ำนวน  0 คน   ร้อยละ  0.00 และอำยุ  40 - 
49 ปี  จ ำนวน 22 คน  ร้อยละ  13.6 อำยุ 60 ปีขึ้นไป จ ำนวน 0 คน ร้อยละ 0.00 
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แผนภูมิที่  10  การบรรจุงานจังหวัดสระแก้วจ าแนกตามอายุ  ไตรมาส  3 ปี  2562 

         
 

 
 
 

 แรงงำนต่ำงด้ำว  จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำว ในจังหวัดสระแก้วรวม 3,094  คน แยกเป็นกลุ่ม  
 - เข้ำมำท ำงำนอย่ำงถูกต้องตำมกฎหมำย ณ  เดือนกันยำยน 2562  มีจ ำนวนทั้งสิ้น 225 คน ซึ่ง
ส่วนใหญ่เป็นแรงงำนที่อนุญำตให้เข้ำมำอยู่ชั่วครำว (พ.ร.ก.กำรบริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว ปี 
2560 หมวด 4 มำตรำ 59) จ ำนวน 206 คน อนุญำตให้เข้ำมำท ำงำนในรำชอำณำจักรตำมกฎหมำยว่ำด้วย
กำรส่งเสริมกำรลงทุน (พ.ร.ก.กำรบริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว ปี 2560 หมวด 4 มำตรำ 62) 
จ ำนวน 1 คน (พ.ร.ก.กำรบริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว ปี 2560 หมวด 4 มำตรำ 63/1) จ ำนวน 
18 คน 
 - จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตให้ท ำงำนในจังหวัดสระแก้ว ข้อมูล ณ วันที่ 25 เดือน 
กันยำยน 2562  ประเภทแรงงำนต่ำงด้ำว ประเภทสัญชำติอ่ืน และประเภท 3  สัญชำติ  คือ  เมียนมำ  
ลำว  กัมพูชำ  1.) กลุ่มน ำเข้ำ (MOU) มีจ ำนวนทั้งสิ้น 983 คน เมียนมำ มีจ ำนวน 194 คน ลำว จ ำนวน 
186 คน กัมพูชำ จ ำนวน 603 คน นำยจ้ำง 285 คน 2.) กลุ่มพิสูจน์สัญชำติ มีจ ำนวนทั้งสิ้น 2,869 คน
เมียนมำ จ ำนวน 256 คน ลำว จ ำนวน 59 คน กัมพูชำ จ ำนวน 2,554 คน นำยจ้ำง 1,126 คน 3.) กลุ่มที่ใช้
บัตรผ่ำนแดน (Border Pass) มีจ ำนวนทั้งสิ้น 12,493 คน กัมพูชำ จ ำนวน 12,493 คน นำยจ้ำง 2,242 คน 
และสัญชำติอ่ืน คือ 1.) กลุ่มคนต่ำงด้ำวทั่วไป มีจ ำนวนทั้งสิ้น 206 คน นำยจ้ำง 53 คน 2.) กลุ่มคนต่ำงด้ำว
เข้ำมำตำม BOI จ ำนวนทั้งสิ้น 1 คน นำยจ้ำง 1 คน  3.) กลุ่มบุคคลพ้ืนที่สูง มีจ ำนวนทั้งสิ้น 18 คน นำยจ้ำง 
16 คน 
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2.2 แรงงานต่างด้าว 
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แผนภูมิ  11  จ านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้ท างานใน จังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามสัญชาติ  ปี  
2562 ณ  วันที่  25 กรกฎาคม  2562 

 

ล าดั
บ 

ประเภทแรงงานต่าง
ด้าว 

สัญชาติ รวม
นายจา้ง 

รวมแรงงานต่างด้าว 

เมียนมา ลาว กัมพูชา  

นาย
จ้าง 

ชาย หญิง รวม นาย
จ้าง 

ชาย หญิง รวม นายจ้าง ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1. 3 สัญชาติ(เมียนมา 
ลาว กัมพูชา) 

                

 1.กลุ่มน าเขา้ (MOU) 16 151 43 194 72 44 142 186 197 302 301 603 285 497 486 983 

 2.กลุ่มพิสูจน์สัญชาติ 88 146 110 256 28 23 36 59 1010 1304 1250 2554 1126 1473 1396 2869 

 3.กลุ่มท่ีใช้บัตรผ่าน
แดน 
(Border Pass) 

- 2242 6484 6009 12493 2242 6484 6009 12493 

 รวมทั้งสิน 104 297 153 450 100 67 178 245 3449 8090 7560 15650 3653 8454 7891 16345 

2 สัญชาติอื่น                 

 2.1กลุ่มคนต่างด้าว
ท่ัวไป 

            53 138 68 206 

 2.2กลุ่มคนต่างด้าวเข้า
มาตาม BOI 

            1 1 0 1 

 2.3กลุ่มบุคคลพื้นที่สูง             16 6 12 18 

 รวมท้ังสิ้น 70 145 80 295 

         
 

 
ผู้แจ้งควำมประสงค์ไปท ำงำนต่ำงประเทศ  ส่วนใหญ่เป็นผู้มีกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำของผู้แจ้ง

ควำมประสงค์ทั้งหมด  2  คน คิดเป็นร้อยละของภำพรวม  80  ระดับ ประถมศึกษำ 0 คน คิดเป็นร้อยละ
ของภำพรวม  0 ระดัระดับปริญญำตรี 0 คน คิดเป็นร้อยละของภำพรวม 0 ระดับปวช. ปวส. อนุปริญญำ 0 
คน คิดเป็นร้อยละของภำพรวม 0 

 
 

 

2.3 แรงงานไทยในต่างประเทศ 
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แผนภูมิ  12  แรงงานไทยในจังหวัดสระแก้ว  ที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ                
จ าแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส  3  ปี  2562 

 

 
 
  

ในส่วนของกำรอนุญำตให้ไปท ำงำนต่ำงประเทศไตรมำส  3  ปี  2562  พบว่ำมีจ ำนวนทั้งสิ้น  50  คน  
และหำกพิจำรณำตำมวิธีกำรเดินทำงพบว่ำ  ส่วนใหญ่เป็นประเภทไปโดยประเภท   Re-Entry  คือกลับไปท ำงำน
อีกครั้งหนึ่งโดยกำรต่ออำยุสัญญำ 49 คน (ร้อยละ 98) รองลงมำคือเดินทำงด้วยตนเองมี 1 คน (ร้อยละ 2) 
นำยจ้ำงพำไปฝึกงำน 0 คน (ร้อยละ 0.00) 
 
แผนภูมิ  13  แรงงานไทยในจังหวัดสระแก้ว  ที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ  จ าแนกตามวิธี 
เดินทาง ไตรมาส 3  ปี  2562 
 

 

 เมื่อพิจำรณำเปรียบเทียบกับไตรมำสที่แล้ว  พบว่ำผู้ได้รับอนุญำตให้ไปท ำงำนต่ำงประเทศในภำพรวม
ไตรมำสนี้มีสัดส่วนลดลงจำกไตรมำสที่แล้วที่มีจ ำนวน 64 คน  โดยส่วนใหญ่เดินทำงโดยประเภท Re-Entry 
และรองลงมำคือเดินทำงด้วยตนเอง 

แรงงำนไทยเดินทำงไปท ำงำนตำมท่ีได้รับอนุญำตในไตรมำส  3 ปี  2562  ส่วนใหญ่จะไปท ำงำนใน
ภูมิภำคเอเชีย  ซึ่งมีจ ำนวน  36 คน  คิดเป็นร้อยละ  72 ของแรงงำนไทยที่ไปท ำงำนต่ำงประเทศทั้งหมด  
ขณะที่ตะวันออกกลำง มีจ ำนวน 0  คน  ร้อยละ 0 ภูมิภำคแอฟริกำ  2  คน ร้อยละ  4 และภูมิภำคอ่ืนๆ 
12 คน คิดเป็นร้อยละ 24 

0 

2 

0 0 

ประถมศึกษำ มัธยมศึกษำ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญำ ปริญญำตรี 

หน่วย : คน 

49 

1 

Re-Entry

เดินทำงด้วยตนเอง 

หน่วย : คน 

ท่ีมำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสระแก้ว         36           

 

 

        

3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

แผนภูมิ  14  แรงงานไทยในจังหวัดสระแก้ว  ที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ  จ าแนกตามภูมิภาค    
ที่เดินทางไป   ไตรมาส 3  ปี  2562 

 
 
 
 

 ในรอบไตรมำส 3  ปี  2562  (เดือนกรกฎำคม – กันยำยน 2562) ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำน
ได้ด ำเนินกำรฝึกอบรมพัฒนำผู้ใช้แรงงำนในรูปแบบต่ำง ๆ ได้แก่  กำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน  กำรฝึกยกระดับ
ฝีมือแรงงำน  เพ่ือเพ่ิมศักยภำพฝีมือแรงงำนไทยให้มีมำตรฐำนฝีมือทัดเทียมประเทศต่ำง ๆ ขณะเดียวกัน
เป็นกำรพัฒนำทักษะให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน  โดยภำพรวมของกำรฝึกต่ำง ๆ  ดังนี้
   
 
            กำรฝึกเตรยีมเข้ำท ำงำนในจังหวัดสระแก้วในมีผู้เข้ำรับกำรฝึก 4 คน ผ่ำนกำรฝึก 16 คน 
*เข้ำฝึกในไตรมำส 2 จบฝึกในไตรมำส 3 

แผนภูมิ 15  การฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามกลุ่มอาชีพไตรมาส  3  ปี  2562 
     

 
 

กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำนในจังหวัดสระแก้วมีผู้เข้ำรับกำรฝึก 723 คน ผ่ำนกำรฝึก 696 คน 
กลุ่มอำชีพที่ได้รับกำรฝึกมำกที่สุด คือ ธุรกิจและบริกำร เข้ำรับกำรฝึก 364 คน ผ่ำนกำรฝึก 344 คน ช่ำง
เครื่องกล เข้ำรับกำรฝึก 206 คน ผ่ำนกำรฝึก 206 คน 
 

36 
0 

2 

12 
เอเชีย 

ตะวันออกกลำง 

แอฟริกำ 

ภูมิภำคอื่น ๆ 

หน่วย : คน 

ท่ีมำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

0 

1 

0 

3 

0 

0 

0 

0 

3 

0 

13 

0 

0 

0 
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1. ช่ำงก่อสร้ำง 

2. ช่ำงอุตสำหกำร 

3. ช่ำงเครื่องกล 

4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 

5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 

6. เกษตรอุตสำหกรรม 

7. ธุรกิจและบริกำร 

ผู้ผ่ำนกำรฝึก 

ผู้เข้ำรับกำรฝึก 

หน่วย : คน 

ที่มำ : ศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 
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         แผนภูมิ 16  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามกลุ่มอาชีพไตรมาส  3  ปี  2562 
 

 

 
 
กำรฝึกอำชีพเสริมในจังหวัดสระแก้วในไตรมำสที่ 3 พบว่ำมีกำรฝึกอำชีพเสริมทั้งสิ้น 128 คน ผ่ำน

กำรฝึก 111 คน กลุ่มอำชีพที่พบว่ำมีกำรฝึกมำกท่ีสุด คือ ธุรกิจและบริกำร รับกำรฝึก 69 คน ผ่ำน 69 ช่ำง
อุตสำหกรรมศิลป์ รับกำรฝึก 20  คน ผ่ำน 20  เกษตรอุตสำหกรรม รับกำรฝึก 22 คน ผ่ำน 22 ช่ำง
ก่อสร้ำง รับกำรฝึก 0 คน ผ่ำน 0 คน ช่ำงเครื่องกล รับกำรฝึก 0 คน ผ่ำน 0 คน 
 
แผนภูมิ 17  การฝึกอาชีพเสริมในจังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามกลุ่มอาชีพไตรมาส  3 ปี  2562 
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4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 

5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 

6. เกษตรอุตสำหกรรม 

7. ธุรกิจและบริกำร 

ผู้ผ่ำนกำรฝึก 

ผู้เข้ำรับกำรฝึก 

หน่วย : คน 

ที่มำ : ศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 
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4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 

5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 

6. เกษตรอุตสำหกรรม 

7. ธุรกิจและบริกำร 

ผู้ผ่ำนกำรทดสอบ 

ผู้เข้ำรับกำรทดสอบ 

หน่วย : คน 

ที่มำ : ศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 
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กระทรวงแรงงำนนอกจำกจะมีภำรกิจด้ำนกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ กำรพัฒนำฝีมือแรงงำนเพ่ือ

ยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของตลำดแรงงำน  และทัดเทียมมำตรฐำนสำกลแล้ว  อีกภำรกิจหนึ่งที่เกิดขึ้น
ต่อเนื่องภำยหลัง กำรส่งเสริมให้คนมีงำนท ำแล้วคือ  ภำรกิจด้ำนกำรคุ้มครองลูกจ้ำง  นำยจ้ำง  ให้ได้รับ
ควำมเป็นธรรมในกำรจ้ำงงำน  โดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว  หน่วยงำนในสังกัด
กระทรวงแรงงำนเป็นหน่วยงำนที่มีบทบำท  ในกำรคุ้มครองผู้ใช้แรงงำนให้ได้รับควำมเป็นธรรมจำกกำรจ้ำง
งำน  ภำยใต้พระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำนเพ่ือไม่ให้ถูกเอำรัดเอำเปรียบจำกนำยจ้ำงโดยมีจุดมุ่งหมำย
สูงสุด  คือ ให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึน  ขณะเดียวกันในอีกด้ำนหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่งควำมยุติธรรมกับฝ่ำยนำยจ้ำง  
กล่ำวคือไม่โอนเอียงไปด้ำนใดด้ำนหนึ่ง ทั้งนี้  มำตรกำรที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงำนได้รับรำยได้และสวัสดิกำรที่
เป็นธรรมเพียงพอต่อกำรด ำรงชีวิต  รวมถึงได้รับกำรคุ้มครองแรงงำนให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นได้คือกำรตรวจ
สถำนประกอบกำรเพ่ือให้แน่ใจว่ำผู้ใช้แรงงำนได้รับกำรปฏิบัติและดูแลตำมกฎหมำย  ขณะเดียวกันจะเป็น
มำตรกำรในกำรกระตุ้นให้สถำนประกอบกำรเอำใจใส่ดูแลลูกจ้ำงของตนให้มำกขึ้นอีกด้วย   

ส ำหรับใน ไตรมำส  3 ปี  2562  (ช่วงเดือนกรกฎำคม – กันยำยน 2562)  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว  ได้ด ำเนินกำรตรวจสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น  49  แห่ง  มีลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำร
ตรวจหรือได้รับกำรคุ้มครองรวม  454 คน  จ ำแนกเป็นชำย 267  คน  (ร้อยละ  58.81  ของลูกจ้ำงที่ตรวจ
ทั้งหมด)  หญิง  187  คน  (ร้อยละ 41.19 ของลูกจ้ำงที่ตรวจทั้งหมด) เด็ก 0 คน (ร้อยละ 0.00 ของลูกจ้ำงที่
ตรวจทั้งหมด) ซึ่งสถำนประกอบกำรที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกำรขนำด 1 – 4 คน คิดเป็นร้อยละ 
65.31 (32 แห่ง) รองลงมำเป็นสถำนประกอบกำรขนำด 5-9 คน คิดเป็นร้อยละ 22.45 (11 แห่ง) สถำน
ประกอบกำรขนำด 10-19 ร้อยละ 8.16 (4 แห่ง) สถำนประกอบกำรขนำด 20-49 ร้อยละ 0.00 (0 แห่ง) 

 

ตารางท่ี 11 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจในจังหวัดสระแก้ว  ไตรมาส 3  ปี  2562 
สถานประกอบการ/ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

ไตรมาส 3 ปี 2562 
สถานประกอบการ  (แห่ง) ลูกจ้าง  (คน) 

1 – 4  คน 
5 – 9  คน 

10 – 19  คน 
20 – 49  คน 
50 – 99  คน 

100 – 299  คน 
300 – 499  คน 
500 – 999  คน 

1,000  คน+ 

32 
11 
4 
- 
1 
1 
- 
- 
- 

62 
72 
55 
- 

88 
177 

- 
- 
- 

รวม 49 454 
 
 
 

  4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

      4.1  การตรวจแรงงาน 

ที่มำ  :  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 
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ในส่วนผลกำรตรวจพบว่ำ ไตรมำส 3 ปี 2562 สถำนประกอบกำรทั้งหมด (จ ำนวน 21 แห่ง) ร้อยละ 100  ปฏิบัติ
ถูกต้องตำมกฎหมำย  ซึ่งโดยปกติควำมผิดเรื่องกำรไม่ปฏิบัติตำมข้อบังคับในกำรท ำงำนมักพบว่ำเป็นเพรำะสถำน
ประกอบกำรส่วนใหญ่มไิด้ติดประกำศข้อบังคับกำรท ำงำน ซ่ึงได้แก่ กำรก ำหนดวันหยุด  เวลำท ำงำน  เวลำพัก ฯลฯ 
ให้ลูกจ้ำงทรำบทั่วกัน  ซึ่งตำมระเบียบปฏิบัติของพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน  พ.ศ.  2541 ก ำหนดให้
นำยจ้ำงต้องติดประกำศข้อบังคับกำรท ำงำนให้ลูกจ้ำงทรำบ  พร้อมส่งส ำเนำประกำศให้กรมสวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำนทรำบด้วย  แต่ในทำงปฏิบัตินำยจ้ำงบำงรำยมิได้ติดประกำศหรือติดประกำศแต่มิได้ท ำส ำเนำแจ้ง
ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้วทรำบ จึงถือว่ำปฏิบัติไม่ถูกต้อง   

ส ำหรับกำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน  ซึ่งเป็นเครื่องมือในกำรคุ้มครองดูแลควำมปลอดภัย   
อำชีวอนำมัย  และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนของลูกจ้ำง  นอกจำกนี้กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนยัง
เป็นอีกมำตรกำรหนึ่งที่ด ำเนินกำรเพ่ือกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้ำของสถำนประกอบกำรเห็นควำมส ำคัญ  และตระหนัก
ถึงเรื่องควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน  เพรำะหำกกำรท ำงำนมีควำมปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภำพชีวิตที่ดี  ของผู้ใช้
แรงงำนตำมมำ  เมื่อคนงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดี  จะท ำงำนอย่ำงมีควำมสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพ่ิมสูงขึ้นของ
สถำนประกอบกำรอันน ำไปสู่ผลก ำไรตำมมำนั่นเอง ในไตรมำสที่ 3 ปี  2562  ช่วงเดือนกรกฎำคม – กันยำยน 
2562  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว  ได้ด ำเนินกำรตรวจควำมปลอดภัยในสถำน
ประกอบกำรทัง้สิ้น  21  แห่ง  ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจทั้งสิ้น 250  คน   
 
ตาราง  12   การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการจังหวัดสระแก้ว  ไตรมาส 3  ปี  2562  

  จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาส 3/2562  

สถานประกอบการที่ผ่าน
การตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจ (คน) 

1 - 4  คน 8 21 
5 - 9  คน 4 28 

10 - 19  คน 7 88 
20 - 49  คน 1 35 
50 - 99  คน 1 99 

100 - 299  คน - - 
300 - 499  คน - - 
500 - 999  คน - - 

1,000  คน+ - - 
รวม 21 250 

 
 
 
 

ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว          
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ตาราง  13  การตรวจความปลอดภัย  กับการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย           
จังหวัดสระแก้ว  ไตรมาส  3  ปี  2562 

 

ขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาส  3 / 2562 

สถานประกอบการที่ผ่านการ
ตรวจ (แห่ง) 

สถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง 
(แห่ง) 

1 - 4  คน 8 5 
5 - 9  คน 4 3 

10 - 19  คน 7 5 
20 - 49  คน 1 - 
50 - 99  คน 1 - 

100 - 299  คน - - 
300 - 499  คน - - 
500 - 999  คน - - 

1,000  คน+ - - 
รวม 21 13 

ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 

กำรด ำเนินกำรของเจ้ำหน้ำที่ในส่วนของสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยควำม
ปลอดภัย ประกอบไปด้วยกำรให้ค ำแนะน ำในวิธีกำรปฏิบัติที่ถูกต้อง กำรออกค ำสั่งให้ส่งเอกสำร  เรียกพบ  
ปรับปรุง  หรือหยุดกำรใช้เครื่องจักร  รวมทั้งกำรส่งเรื่องด ำเนินคดี  ทั้งนี้  ในบำงแห่งอำจมีกำรด ำเนินกำร
มำกกว่ำ  1  กรณี 

   
 

 
 

ส ำหรับกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยเนื่องจำกกำรท ำงำนในรอบไตรมำส 3  ปี  2562  เดือน
กรกฎำคม – กันยำยน 2562  พบว่ำกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยเนื่องมำจำกกำรท ำงำน  มีทั้งสิ้น  28  คน  
โดยส่วนใหญ่เป็นกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยในสถำนประกอบกำรที่มีลูกจ้ำง  201-500 มีจ ำนวน 7 คน 
รองลงมำคือขนำด 1000ข้ึนไป คน มีจ ำนวน 6 คน 21-50,101-200 มี จ ำนวน 5 คน 1-10 มีจ ำนวน 3 คน  
11-20,51-100 มีจ ำนวนอย่ำงละ 1 คน 

 

 
 

 

 

 

4.2  การประสบอันตราย/เจบ็ป่วยจากการท างาน 
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แผนภูมิ  18  ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย  เนื่องจากการท างานในจังหวัดสระแก้ว  จ าแนกตาม 
ขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส  3 ปี   2562 

          
 

เมื่อพิจำรณำผู้ประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน ตำมประเภทควำมร้ำยแรง 28 คน  พบว่ำมี
อยู่ 3 ประเภท คือ หยุดงำนเกิน  3  วัน  จ ำนวน 8 คน และหยุดงำนไมเ่กิน  3  วัน  จ ำนวน  20 คน  

 

แผนภูมิ  19  ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานในจังหวัดสระแก้ว  จ าแนกตามประเภท
ความร้ายแรง  ไตรมาส  3  ปี  2562 

               
 ส ำหรับสำเหตุกำรประสบอันตรำยเนื่องจำกกำรท ำงำน สรุปได้ดังนี้ วัตถุหรือสิ่งของกระแทกชน 
จ ำนวน 8 คน วัตถุหรือสิ่งของตัด/บำด/ทิ่มแทง วัตถุสิ่งของหรือสำรเคมีกระเด็นเข้ำตำ จ ำนวนอย่ำงละ 5 
คน วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง จ ำนวน 4 คน หกล้ม ลื่นล้ม, ตกจำกที่สูง,ประสบอันตรำยจำกท่ำทำงกำรท ำงำน, 
วัตถุหรือสิ่งของพังทลำยหล่นทับ,ยกหรือเคลื่อนย้ำยของหนัก,สัมผัสสิ่งมีพิษ-สำรเคม ีจ ำนวนอย่ำงละ 1 คน  
 
 
 

0 1 2 3 4 5

1 -10  คน 

11-20 คน 

21-50 คน 

51-100 คน 

101-200 คน 

201-500 คน 

501-1000 คน 

1001 คน 

0 

2 

2 
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1 

5 

0 

5 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว หน่วย : คน 

0 

0 0 

8 

20 

1.  ตำย 

2.  ทุพพลภำพ 

3.  สูญเสียอวัยวะบำงส่วน 

4.  หยุดงำนเกิน  3  วัน 

5.  หยุดงำนไม่เกิน  3  วัน 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 

หน่วย : คน 
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แผนภูมิที่ 20  สาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน ไตรมาส 3  ปี  2562 

 
 

 

นอกเหนือจำกภำรกิจด้ำนกำรคุ้มครองแรงงำนและดูแลด้ำนควำมปลอดภัย  ทั้งแก่ลูกจ้ำงและ
นำยจ้ำงแล้ว  กระทรวงแรงงำนโดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว  ยังมีภำรกิจใน
กำรส่งเสริมและพัฒนำระบบแรงงำนสัมพันธ์  ให้เหมำะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ  สังคม  เพ่ือป้องกัน
ควำมขัดแย้ง  และเสริมสร้ำงควำมร่วมมือที่ดีต่อกันระหว่ำงนำยจ้ำง  ลูกจ้ำง  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  โดยมี
เป้ำหมำยหลักเพ่ือสร้ำงสันติสุขในวงกำรแรงงำน  ให้นำยจ้ำงและลูกจ้ำงมีทัศนคติที่ดีต่อกันในกำรท ำงำน  
เพรำะหำกนำยจ้ำง  ลูกจ้ำงมีควำมเข้ำใจกันเป็นอย่ำงดีย่อมไม่เกิดปัญหำขัดแย้งขึ้น  เมื่อปัญหำข้อขัดแย้งไม่มี  
พลังในกำรขับเคลื่อนงำนหรือทีมงำนก็จะดีน ำไปสู่กำรเพ่ิมผลผลิตหรือเพ่ิมผลิตภำพในกำรปฏิบัติงำน  ลูกจ้ำง
หรือผู้ใช้แรงงำนมีควำมสุขในกำรท ำงำน  คุณภำพชีวิตย่อมดีขึ้น  ขณะเดียวกันนำยจ้ำงก็มีควำมสุข
เนื่องจำกมีผลผลิตเพ่ิมขึ้นเป็นผลก ำไรตำมมำ  ทั้งนี้  ในกลุ่มของนำยจ้ำงและลูกจ้ำง จะมีกำรตั้งองค์กำร
เพ่ือท ำหน้ำที่เป็นตัวแทนตนเอง โดยเมื่อพิจำรณำในส่วนองค์กำรนำยจ้ำง ไตรมำสที่ 3 ปี 2562 พบว่ำ
จังหวัดสระแก้วยังไม่มีสมำคมนำยจ้ำง สหพันธ์นำยจ้ำง  สภำองค์กำรนำยจ้ำง  

ในส่วนจ ำนวนองค์กำรลูกจ้ำง ในไตรมำสนี้ มีองค์กำรลูกจ้ำงท ำหน้ำที่เป็นตัวแทนตนเอง คือ  สหภำพ
แรงงำนในกิจกำรเอกชน  1 แห่ง 

   
ตาราง 14  จ านวนองค์การลูกจ้างจังหวัดสระแก้วไตรมาส 3  ปี 2562 

ประเภทองค์กร จ านวน  (แห่ง) 

องค์กำรลูกจ้ำง  
     สหภำพแรงงำนรัฐวิสำหกิจ 0 
     สหภำพแรงงำนในกิจกำรเอกชน 1 
     สหพันธ์แรงงำน 0 
     สภำองค์กรลูกจ้ำง 0 

รวม 1 
ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว  

ในส่วนของข้อเรียกร้อง ข้อพิพำท ข้อขัดแย้ง ในรอบไตรมำสที่ 3 ปี 2562  (เดือนกรกฎำคม – กันยำยน 
2562)  พบว่ำไม่มีในไตรมำสนี้ไม่มีกำรแจ้งข้อเรียกร้อง ข้อพิพำท ข้อขัดแย้งใด ๆ 

1 

8 

1 

5 
4 

1 

5 

1 1 วัตถุหรือสิ่งของหล่นทับ 
วัตถุหรือสิ่งของกระแทก 
ตกจำกที่สูง 
วัตถุหรือสิ่งของหรือสำรเคมีกระเด็นเข้ำตำ 
วัตถุหรือสิ่งของหนีบ 
ผลจำกควำมร้อน/สัมผัสของร้อน 
ประสบอันตรำยจำกท่ำทำงกำรท ำงำน 
วัตถุหรือสิ่งของตัด 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 

หน่วย : คน 

4.3  การแรงงานสัมพันธ์ 
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ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว รำยงำนสถำนะ กำรเลิกจ้ำง ไตรมำส  3  ปี  2562           
มีสถำนประกอบกำรที่เลิกจ้ำงจ ำนวน 27  แห่ง  ลูกจ้ำงถูกเลิกจ้ำง  165 คน   

 

 

กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึน  นอกเหนือจำกกำรตรวจสถำน
ประกอบกำรเพ่ือให้กำรคุ้มครองให้ผู้ใช้แรงงำนตำมท่ีได้กล่ำวมำแล้ว  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
จังหวัดสระแก้วยังมกีำรส่งเสริมกำรจัดสวัสดิกำรแรงงำน  ในสถำนประกอบกำร  โดยในไตรมำส 3 ปี  2562 
(กรกฎำคม – กันยำยน 2562)  ได้ด ำเนินกำรส่งเสริมให้สถำนประกอบกำรจัดสวัสดิกำรในรูปแบบ ต่ำง ๆ 
แก่ลูกจ้ำงหรือผู้ใช้แรงงำน  ดังนี้ 1) ส่งเสริมสวัสดิกำรเพื่อแรงงำน  ครอบครัว และสังคม จ ำนวน   
12 แห่ง  ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 509 คน 2) สนับสนุนให้มีกำรจัดสวัสดิกำรตั้งมุมนมแม่ใน สปก. จ ำนวน 
0 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 0 คน 3) โครงกำรโรงงำนสีขำว 10 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 122 
คน 4) รณรงค์ประชำสัมพันธ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด จ ำนวน 11 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำร
ส่งเสริม 202 คน 5) ติดตำม สปก. ให้ธ ำรงรักษำระบบ (มยส.) จ ำนวน 0 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 0 
คน 6) ส่งเสริมสวัสดิกำรเพื่อพัฒนำคุณภำพชีวิตแรงงำนสูงอำยุ จ ำนวน 0 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 0 
คน 7) ก ำกับให้มีกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรสวัสดิกำรใน สปก. จ ำนวน 7 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 0 
คน 

 
 

ภำรกิจด้ำนกำรประกันสังคมเป็นอีกภำรกิจที่กระทรวง  โดยส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว  
มีหน้ำที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงำน  เพ่ือให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยำมแก่ชรำอีก
ด้วยข้อมลู ณ เดือนกันยำยน 2562 พบว่ำมีสถำนประกอบกำรที่ข้ึนทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น  1,511  แห่ง  

ตาราง 15  จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมในจังหวัดสระแก้ว   

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการ  (แห่ง) ลูกจ้าง  (คน) 
1 - 4  คน 798 1,719 
5 - 9  คน 337 1,996 

10 - 19  คน 169 2,353 
20 - 49  คน 130 3,819 
50 - 99  คน 37 2,608 

100 - 199  คน 25 3,409 
200 - 499  คน 11 2,785 
500 - 999  คน 3 2,191 

1,000  คน 1 1,240 
รวม 1,511 22,120 

4.4  การเลิกจ้างแรงงาน 

4.5  การสวัสดิการแรงงาน 

5)  การประกันสังคม 
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ท่ีมำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 
ปัจจุบันจังหวัดสระแก้ว  มีสถำนพยำบำลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถำนพยำบำลของรัฐบำล 

จ ำนวน  1  แห่ง และสถำนพยำบำลของเอกชน - แห่ง 
 
5.1 การใช้กองทนุประกันสังคม 

ในช่วงไตรมำส  3 ปี  2562  (กรกฎำคม – กันยำยน 2562)  จ ำนวนกำรใช้บริกำรของกองทุน
ประกันสังคม  พิจำรณำตำมประเภทของประโยชน์ทดแทน  ซึ่งมี  8  กรณีได้แก่  เจ็บป่วย  ทันตกรรม คลอดบุตร  
ทุพพลภำพ  ตำย  สงเครำะห์บุตร  ชรำภำพ  และว่ำงงำน  พบว่ำ  จ ำนวนผู้ใช้บริกำรมีทั้งสิ้น  26,248 รำย  คิดเป็น
ร้อยละ 100 ของผู้ประกันตนทั้งหมด  ส ำหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริกำรสูงสุดในไตรมำสนี้
ได้แก่  กรณีสงเครำะห์บุตร  มีผู้ประกันตนใช้บริกำร 18,193  รำย  คิดเป็นร้อยละ  69.31  ของผู้ใช้บริกำรทั้งหมด  
รองลงมำได้แกว่่ำงงำน 2,711 รำย คิดเป็นร้อยละ  10.3 

แผนภูมิ 21  ผู้ประกันตนในจังหวัดสระแก้วที่ใช้บริการกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทประโยชน์
ทดแทน  ไตรมาส  3  ปี  2562 

            
 

หำกพิจำรณำตำมปริมำณกำรจ่ำยเงินประโยชน์ทดแทน  จะพบว่ำมีกำรจ่ำยเงินทั้ งสิ้น  
59,403,574.34 ล้ำนบำท  โดยกรณีชรำภำพ มีกำรจ่ำยเงินสูงสุดถึง  19,048,416.89 ล้ำนบำท  คิดเป็น
ร้อยละ 32.07 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่ำย รองลงมำคือคลอดบุตร จ่ำยเงินประโยชน์ทดแทน   
12,083,024.50 ล้ำนบำท  ร้อยละ 20.34   

แผนภูมิ 22  การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนจังหวัดสระแก้วจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  
ไตรมาส 3 ปี  2562 

 
 

0 5000 10000 15000 20000

1. เจ็บป่วย 
2. ทันตกรรม 
3. คลอดบุตร 
4. ทุพพลภำพ 

5. ตำย 
6. สงเครำะห์บุตร 

7. ชรำภำพ 
8. ว่ำงงำน 

342 
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51 

18,193 

2,281 

2,711 

ท่ีมำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 

หน่วย : รำย 

0.00 5,000,000.00 10,000,000.00 15,000,000.00 20,000,000.00

1. เจ็บป่วย 
2. ทันตกรรม 
3.  คลอดบุตร 
4. ทุพพลภำพ 

5. ตำย 
6.  สงเครำะห์บุตร 

7. ชรำภำพ 
8. ว่ำงงำน 

1,501,030.20 

925,970.50 

 12,083,024.50  

1,525,045.90 

3,086,405.20 

11,575,200.00 

19,048,416.89 

9,658,481.15 
หน่วย : ล้ำนบำท 

     ที่มำ : ส ำนกังำนประกนัสังคมจังหวัดสระแก้ว 
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5.2 การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน 
สถำนะของกองทุนเงินทดแทนในปัจจุบัน ในช่วงไตรมำสที่  3  ปี 2562  (กรกฎำคม – กันยำยน)  

จ ำนวนกำรใช้บริกำรของกองทุนเงินทดแทน  พิจำรณำตำมประเภทควำมร้ำยแรงซึ่งมี 5  กรณี ได้แก่ ตำย  
ทุพพลภำพ  สูญเสียอวัยวะบำงส่วน  หยุดงำนเกิน  3 วัน  หยุดงำนไม่เกิน  3 วัน  พบว่ำ  จ ำนวน
ผู้ใช้บริกำรมีทั้งสิ้น  จ ำนวน  28 รำย  ส ำหรับประเภทควำมร้ำยแรงที่ผู้ประกันตนใช้บริกำรได้แก่  กรณี
หยุดงำนไมเ่กิน  3  วัน   มีผู้ประกันตนใช้บริกำร  20  รำย  หยุดงำนเกิน  3  วัน มีผู้ประกันตนใช้บริกำร 8 
รำย  
 
ตาราง 16  การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน) จ าแนกตามประเภท 

     ความร้ายแรง จังหวัดสระแก้ว ไตรมาส 3 ปี 2562 
 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใช้บริการ  (คน) จ านวนเงินที่จ่าย  (บาท) 
1.  ตำย - - 
2.  ทุพพลภำพ - - 
3.  สูญเสียอวัยวะบำงส่วน - - 

4.  หยุดงำนเกิน  3  วัน 8 99,593.14 

5.  หยุดงำนไม่เกิน  3  วัน 20 39,794.95 

รวม 28 139,388.09 

ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว  

 

 

          แรงงำนนอกระบบ ในช่วงไตรมำสที่  3  ปี   2562  (กรกฎำคม – กันยำยน) จำกกำรส ำรวจของ
ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว ในห่วงเวลำกำรส ำรวจ ณ วันที่ 1-12 ของเดือน กันยำยน 2561 ทรำบว่ำมี
จ ำนวนแรงงำนนอกระบบทั้งสิ้นรวม 191,185 คน จ ำแนกตำมเพศ จ ำนวนผู้ชำย 111,905 คน และจ ำนวน
ผู้หญิง 79,281 คน  

 
 

ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 

 

6)  แรงงานนอกระบบ 
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อัตรำค่ำจ้ำงขั้นต่ ำ 
 ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดสระแก้วได้จัดประชุมคณะกรรมกำรค่ำจ้ำงขั้นต่ ำจังหวัด  อย่ำงน้อยปีละ  
4  ครั้ง  เพ่ือติดตำมค่ำครองชีพและควำมเป็นอยู่ของแรงงำนไร้ฝีมือ  รวมทั้งพิจำรณำก ำหนดอัตรำค่ำจ้ำง
ขั้นต่ ำในแต่ละปีของจังหวัดเสนอให้คณะกรรมกำรค่ำจ้ำงกลำงพิจำรณำ  ขณะนี้มีค่ำจ้ำงขั้นต่ ำของจังหวัด
สระแก้วเท่ำกับ วันละ 315  บำท  ปรับขึ้นตำมนโยบำยของรัฐบำล  
ตาราง  17  แสดงอัตราค่าจ้างขั้นต่ า ซึ่งได้ประกาศให้มีผลใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2561 
 

ค่าจ้างขั้นต่ า พื้นที ่
308 จังหวัดนรำธิวำส ปัตตำนี และยะลำ                                                                                

310 
จังหวัดก ำแพงเพชร ชัยภูมิ ชุมพร เชียงรำย ตรัง ตำก นครศรีธรรมรำช พิจิตร แพร่ 
มหำสำรคำม แม่ฮ่องสอน ระนอง รำชบุรี ล ำปำง ล ำพูน ศรีสะเกษ สตูล สิงห์บุรี สุโขทัย 
หนองบัวล ำภู อ ำนำจเจริญ และอุทัยธำนี 

315 จังหวัดกำญจนบุรี ชัยนำท นครพนม นครสวรรค์ น่ำน บึงกำฬ บุรีรัมย์ ประจวบคีรีขันธ์ 
พะเยำ พัทลุง พิษณุโลก เพชรบุรี เพชรบูรณ์ ยโสธร ร้อยเอ็ด เลย สระแก้ว สุรินทร์ 
อ่ำงทอง อุดรธำนี และอุตรดิตถ์ 

318 จังหวัดกำฬสินธุ์ จันทรบุรี นครนำยก ปรำจีนบุรี มุกดำหำร สกลนคร และสมุทรสงครำม 
320 จังหวัดกระบี่ ขอนแก่น เชียงใหม่ ตรำด นครรำชสีมำ พระนครศรีอยุธยำ พังงำ ลพบุรี 

สงขลำ สระบุรี สุพรรณบุรี สุรำษฎร์ธำนี หนองคำย และอุบลรำชธำนี 
325 กรุงเทพมหำนคร จังหวัดฉะเชิงเทรำ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธำนี สมุทรปรำกำร และ

สมุทรสำคร 
330 จังหวัดชลบุรี ภูเก็ต และระยอง 
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 ภำวะด้ำนแรงงำนมีกำรเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ  สืบเนื่องจำกปัจจัยทำงเศรษฐกิจ  สังคม  
และกำรเมือง  เช่น  สถำนกำรณ์ทำงกำรเมืองสับสนไร้ทิศทำงที่ชัดเจน  จะส่งผลถึงควำมเชื่อมั่นของนักธุรกิจ  
นักลงทุนทั้งในและต่ำงประเทศ  เกิดกำรชะลอกำรลงทุน  ชะลอกำรขยำยกิจกำร  รวมถึงชะลอกำรจ้ำงงำน  
ในขณะที่กำรผลิตคนเพ่ือเข้ำสู่ตลำดแรงงำนของภำคกำรศึกษำยังคงมีอย่ำงต่อเนื่อง  มิอำจชะลอตำมภำวกำรณ์
ด้ำนเศรษฐกิจ  จึงส่งผลต่อกำรว่ำงงำน  กำรท ำงำนต่ ำระดับ  นอกจำกนี้กำรเปลี่ยนแปลงทำงเทคโนโลยี
กำรผลิต  ต้นทุนกำรผลิต  ฤดูกำล  ทัศนคติทั้งของฝ่ำยนำยจ้ำงและผู้ใช้แรงงำน เหล่ำนี้ล้วนเป็นปัจจัยที่
น ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลงของภำวะด้ำนแรงงำน  ไม่ว่ำจะเป็นรูปแบบกำรจ้ำงงำน  กำรเคลื่อนย้ำยแรงงำน  
ฝีมือแรงงำน  มำตรฐำนแรงงำน  ฯลฯ  ดังนั้นกำรจะทรำบควำมเคลื่อนไหวหรือกำรเปลี่ยนแปลงของภำวะ
แรงงำน  จึงต้องมีกำรพิจำรณำศึกษำเพ่ือก ำหนดตัวชี้วัด  พร้อมทั้งติดตำมกำรเปลี่ยนแปลง  เพ่ือศึกษำ
วิเครำะห์ถึงสำเหตุของปัญหำ  รวมถึงท ำนำยหรือคำดกำรณ์อนำคต   อันจะเอ้ือประโยชน์ต่อกำรตัดสินใจในกำร
ก ำหนดแผนงำนที่จะต้องท ำให้สนองตอบต่อควำมต้องกำรของทุกกลุ่มทั้งนำยจ้ำง  ผู้ใช้แรงงำน  รวมทั้งองค์กร
ต่ำง ๆ ทั้งภำครัฐและเอกชน  สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดสระแก้วฉบับนี้จะขอน ำเสนอตัวชี้วัดภำวะแรงงำน
ดังนี้ 

 

 อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภำพก ำลังแรงงำนใน
ตลำดแรงงำนของจังหวัดสระแก้ว เมื่อเทียบกับประชำกรวัยแรงงำนทั้งหมด โดยค ำนวณ จำกก ำลังแรงงำนใน
จังหวัดสระแก้ว  เทียบกับประชำกรที่มีอำยุ  15  ปีขึ้นไปในจังหวัดสระแก้ว   ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดสระแก้ว
พบว่ำในไตรมำส 3 ปี  2562 อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนจังหวัดสระแก้วมีอัตรำร้อยละ 61.80 ลดลง
จำกไตรมำส 2  ปี  2562  ที่มีอัตรำร้อยละ 62.6 เนื่องมำจำกปัจจัยฤดูกำลที่ส่งผลต่อกำรมีงำนท ำของก ำลัง
แรงงำน จึงท ำให้อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนปรับตัวเพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.1 (แผนภูมิ 23) 
แผนภูมิ  23  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดสระแก้ว 

 

 
  
                 ท่ีมำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
             หมำยเหตุ  อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำน = ก ำลงัแรงงำนในจังหวัด x 100 
               ประชำกรที่มีอำยุ 15 ปีข้ึนไปในจังหวัด 
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ร้อยละ 

ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 

 

1)  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
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 อัตรำกำรจ้ำงงำนต่อก ำลังแรงงำนเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภำวกำรณ์จ้ำงงำนในตลำดแรงงำนของ
จังหวัดสระแก้วว่ำมีสัดส่วนมำกน้อยเพียงใด ส ำหรับอัตรำกำรจ้ำงงำนในภำคเกษตรของจังหวัดสระแก้ว     
ซึ่งค ำนวณจำกผู้มีงำนท ำในภำคเกษตรในจังหวัดสระแก้วต่อก ำลังแรงงำนที่มีงำนท ำในจังหวัดสระแก้วใน       
ไตรมำส  3  ปี  2562  พบว่ำอัตรำกำรจ้ำงงำนในภำคเกษตรจังหวัดสระแก้ว มีอัตรำร้อยละ  41.47  โดยเมื่อ
เปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำ  จะ พบว่ำอัตรำกำรจ้ำงงำนจำกภำคอุตสำหกรรมมีอัตรำร้อยละ 39.2
เพ่ิมขึ้น จำกไตรมำส 2 ที่มีร้อยละ  39.2  (แผนภูมิ  24) 
แผนภูมิ  24  อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดสระแก้ว 
 

        
      

หมำยเหตุ  :   
                อัตรำกำรจำ้งงำนใน/นอกภำคเกษตรในจังหวดั  =      ผูม้ีงำนท ำใน/นอกภำคเกษตรในจงัหวดั x 100 
                                                                                        ผู้มีงำนท ำในจังหวัด  

 
โดยสรุปในภำพรวมจะพบว่ำ อัตรำกำรจ้ำงงำนหรือกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนของจังหวัด

สระแก้ว  จะมีลักษณะกำรเคลื่อนย้ำยแรงงำนแบบเป็นวัฏจักรหรือวงจร ทั้งนี้เพรำะพ้ืนที่จังหวัด เป็นเขต
เกษตรกรรม  ประชำกรซึ่งเป็นก ำลังแรงงำนของจังหวัดจะอำศัยอยู่ในภำคส่วนของเกษตรกรรมเพ่ือช่วย
ครัวเรือนในกำรท ำกำรเกษตรเป็นส่วนใหญ่  เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคลื่อนย้ำยไปหำงำนท ำใน
ภำคอุตสำหกรรมในจังหวัดอ่ืน ๆ  และจะเคลื่อนย้ำยกลับมำภำคเกษตรกรรมอีกครั้งในฤดู เพำะปลูก
วนเวียนในลักษณะเช่นนี้อย่ำงเป็นวัฏจักรทุกปี  จึงอำจส่งผลต่อกำรขำดแคลนแรงงำนในบำงฤดูกำล 
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ร้อยละ 

ผู้มีงานท าภาคการเกษตร 

ผู้มีงานท านอกภาคการเกษตร 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 

2)  อัตราการจ้างงาน 
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อัตรำกำรบรรจุงำนในแต่ละไตรมำส  เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงกำรเคลื่อนไหวของภำวกำรณ์
ด้ำนแรงงำน  ซึ่งสำมำรถศึกษำวิเครำะห์กับจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำง  และจ ำนวนผู้สมัครงำน  โดยเมื่อวิเครำะห์
จ ำนวนกำรบรรจุงำนที่ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดด ำเนินกำร  เทียบกับจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำงที่แจ้งผ่ำน
ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว  จะพบว่ำ  อัตรำกำรบรรจุงำนต่อต ำแหน่งงำนว่ำงไตรมำส  3  ปี  2562  
อยู่ที่ร้อยละ  201.24  โดยมีอัตรำเพ่ิมข้ึนกว่ำไตรมำส  2 ปี  2562 ที่มีร้อยละ  127.45 ซึ่งจะสังเกตได้ว่ำ 
จังหวัดสระแก้วมอัีตรำกำรบรรจุงำนที่ค่อนข้ำงสูง อำจเป็นเพรำะสถำนประกอบกำรมีควำมต้องกำรแรงงำนสูง 
ซึ่งเมื่อมีผู้มำสมัครงำน สถำนประกอบกำรส่วนใหญ่ก็จะรับไว้ท ำงำน 

   

 
แผนภูมิ  25  อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหนง่งานว่างในจังหวัดสระแก้ว 

 
 
 
หมายเหตุ  :   
1. อัตรำกำรบรรจุงำนต่อผูส้มัครงำนจังหวัด =  ผู้ได้รบักำรบรรจุงำนในจังหวัด  x  100 

                                                                      ผู้สมัครงำนในจังหวัด 
2. อัตรำกำรบรรจุงำนต่อต ำแหน่งงำนว่ำงจังหวัด  =  ผู้ได้รับกำรบรรจุงำนในจงัหวัด  x  100 

                                                                     ต ำแหน่งงำนว่ำงในจังหวัด 
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ท่ีมำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

3) อัตราการบรรจุงาน 
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 อัตรำกำรว่ำงงำนของจังหวัดสระแก้ว  ในปีที่ผ่ำนมำ  จะพบว่ำอัตรำว่ำงงำนแต่ละไตรมำสจะปรับตัว
สูงขึ้นและลดลงตำมปัจจัยในเรื่องฤดูกำล  เนื่องจำกจังหวัดสระแก้วเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม   

ไตรมำส  3  ปี 2562   มีอัตรำกำรว่ำงงำน เท่ำกับร้อยละ  1.25  ลดลงจำกไตรมำสที่ผ่ำนมำ อัตรำ
กำรว่ำงงำนเป็นเครื่องชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยฤดูกำล  และอัตรำกำรว่ำงงำนจะเกี่ยวข้องกับภำวะ
เศรษฐกิจและพ้ืนที่  กล่ำวคือ  แรงงำนจะมีกำรเคลื่อนย้ำยสู่ภำคเกษตรในไตรมำสที่เป็นฤดูเพำะปลูกและ
รอกำรเก็บเก่ียว  จังหวัดที่เป็นพ้ืนที่กำรเกษตรจะมีอัตรำว่ำงงำนต่ ำ  ขณะที่จังหวัดในพ้ืนที่ตั้งของอุตสำหกรรม
จะมีอัตรำว่ำงงำนสูง  

ส ำหรับอัตรำว่ำงงำนในจังหวัดสระแก้ว ไตรมำส  3  ปี  2562  มีอัตรำร้อยละ 1.25 ซึ่งมีอัตรำ
ลดลงจำกไตรมำสที่  2  ที่มีร้อยละ  1.9 ตำมรำยละเอียดในแผนภูมิต่อไปนี้ 
แผนภูมิ  26  อัตราการว่างงานจังหวัดสระแก้ว 
 

                 
 
ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
หมำยเหตุ  :  อัตรำกำรว่ำงงำนในจงัหวัด  =  จ ำนวนผู้ไม่มีงำนท ำจังหวัด  x 100 
                                                          ก ำลังแรงงำนในจังหวัด 
 
 
 

จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตให้ท ำงำนในจังหวัดสระแก้ว ข้อมูล ณ วันที่ 25 เดือน 
กรกฎำคม 2562  ประเภทแรงงำนต่ำงด้ำว ประเภทสัญชำติอ่ืน และประเภท 3  สัญชำติ  คือ  เมียนมำ  
ลำว  กัมพูชำ  1.) กลุ่มน ำเข้ำ (MOU) มีจ ำนวนทั้งสิ้น 939 คน เมียนมำ มีจ ำนวน 234 คน ลำว จ ำนวน 
171 คน กัมพูชำ จ ำนวน 334 คน นำยจ้ำง 212 คน 2.) กลุ่มพิสูจน์สัญชำติ มีจ ำนวนทั้งสิ้น 2 ,771 คน
เมียนมำ จ ำนวน 230 คน ลำว จ ำนวน 56 คน กัมพูชำ จ ำนวน 2,485 คน นำยจ้ำง 1,125 คน 3.) กลุ่มที่ใช้
บัตรผ่ำนแดน (Border Pass) มีจ ำนวนทั้งสิ้น 14,476 คน กัมพูชำ จ ำนวน 14,476 คน นำยจ้ำง 4,338 คน 
และสัญชำติอ่ืน คือ 1.) กลุ่มคนต่ำงด้ำวทั่วไป มีจ ำนวนทั้งสิ้น 210 คน นำยจ้ำง 51 คน 2.) กลุ่มคนต่ำงด้ำว
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ร้อยละ 

4) อัตราการว่างงาน 

5) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
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เข้ำมำตำม BOI จ ำนวนทั้งสิ้น 1 คน นำยจ้ำง 1 คน  3.) กลุ่มบุคคลพื้นท่ีสูง มีจ ำนวนทั้งสิ้น 15 คน นำยจ้ำง 
13 คน 
แผนภูมิ  11  จ านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้ท างานใน จังหวัดสระแก้ว  จ าแนกตามสัญชาติ
ปี  2562 ณ  วันที่  25 กันยายน  2562 
 

ล าดั
บ 

ประเภทแรงงานต่าง
ด้าว 

สัญชาติ รวม
นายจา้ง 

รวมแรงงานต่างดา้ว 

เมียนมา ลาว กัมพูชา  

นาย
จ้าง 

ชาย หญิง รวม นาย
จ้าง 

ชาย หญิง รวม นายจ้าง ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1. 3 สัญชาติ(เมียนมา 
ลาว กัมพูชา) 

                

 1.กลุ่มน าเขา้ (MOU) 16 151 43 194 72 44 142 186 197 302 301 603 285 497 486 983 

 2.กลุ่มพิสูจน์สัญชาต ิ 88 146 110 256 28 23 36 59 1010 1304 1250 2554 1126 1473 1396 2869 

 3.กลุ่มท่ีใช้บัตรผ่าน
แดน 
(Border Pass) 

- 2242 6484 6009 12493 2242 6484 6009 12493 

 รวมทั้งสิน 104 297 153 450 100 67 178 245 3449 8090 7560 15650 3653 8454 7891 16345 

2 สัญชาติอ่ืน                 

 2.1กลุ่มคนต่างด้าว
ท่ัวไป 

            53 138 68 206 

 2.2กลุ่มคนต่างด้าวเข้า
มาตาม BOI 

            1 1 0 1 

 2.3กลุ่มบุคคลพื้นที่สูง             16 6 12 18 

 รวมท้ังสิ้น 70 145 80 295 

 
            ที่มำ  :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแกว้ 
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อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยของสถำนประกอบกำร  เป็นตัวบ่งบอกตัวหนึ่งที่แสดงให้

เห็นถึงภำวกำรณ์ด้ำนแรงงำน  หำกนำยจ้ำงไม่ปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยสูง  ย่อมส่งผลกระทบต่อควำม
เป็นอยู่ของลูกจ้ำง  ผู้ใช้แรงงำน  และส่งผลถึงคุณภำพชีวิตของ   ผู้ใช้แรงงำนตำมมำ  ส ำหรับอัตรำกำรไม่
ปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยของสถำนประกอบกำร ในกำรน ำเสนอครั้งนี้ สำมำรถจ ำแนกได้เป็นกำร ไม่ปฏิบัติ
ตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนและกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน  ซึ่งพบว่ำ อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำม
กฎหมำยคุ้มครองแรงงำนของสถำนประกอบกำรในจังหวัดต่อจ ำนวนสถำนประกอบกำรที่ผ่ำนกำรตรวจทั้งหมดของ
จังหวัดสระแก้ว  พบว่ำ  ไตรมำสที่ผ่ำนมำ  มีอัตรำเท่ำกับ 0 ซึ่งโดยปกติจังหวัดสระแก้วจะไม่ค่อยจะมีปัญหำ
ในเรื่องนี้ (แผนภูมิ 29)  ทั้งนี้ส ำหรับบำงไตรมำสที่เกิดกำรไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นเรื่องของข้อบังคับกำรท ำงำน  ซึ่งกฎหมำยก ำหนดว่ำสถำนประกอบกำรต้องมีข้อบังคับกำร
ท ำงำน  เช่น  กำรก ำหนดวันเวลำท ำงำน  เวลำพัก  วันหยุด  และประกำศให้ลูกจ้ำงทรำบ  พร้อมทั้งท ำ
ส ำเนำแจ้งให้ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดทรำบ  แต่สถำนประกอบกำรหลำยแห่งไม่ทรำบ
หรือทรำบไม่ครบทุกขั้นตอน  จึงพบปัญหำไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยที่มีจ ำนวนมำก  อย่ำงไรก็ตำมได้มีกำร
แนะน ำให้ด ำ เนินกำร ให้ถูกต้องตำมข้อกฎหมำย  ส่วนอัตรำกำรไม่ปฏิบัติกฎหมำยควำมปลอดภัยใน
กำรท ำงำน  พบว่ำในไตรมำส  3 ปี 2562 มี 0.00 อัตรำ (แผนภูมิ  29) 

 
แผนภูมิ  29  อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดสระแก้ว 

 
หมำยเหตุ  :  
อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนของสถำนประกอบกำรจังหวัด = 

จ ำนวนสถำนประกอบกำรที่ท ำผิดกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนจังหวัด x  100 
จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัด 

อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยควำมปลอดภัยของสถำนประกอบกำรจงัหวัด- = 
จ ำนวนสถำนประกอบกำรท่ีท ำผิดกฎหมำยควำมปลอดภัยในจังหวัด  x 100 

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายความปลอดภัยจังหวัด 
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อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมกฏหมำยคุ้มครอง
แรงงำนของสถำนประกอบกจิกำร 

อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมกฏหมำยควำม
ปลอดภัยในกำรท ำงำนของสถำนประกอบ
กิจกำร 

ท่ีมำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 

6 ) อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ 
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กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนและข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำร  เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงควำมสัมพันธ์

ระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำง กำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำกำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนจะแสดงให้เห็นถึงทิศทำง
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำงว่ำมีทิศทำงหรือแนวโน้มไปในทำงใด  กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนนั้น
มีผลมำจำกกำรที่ลูกจ้ำงได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนำยจ้ำง  และหำกไม่สำมำรถยุติ  หรือตกลงกันได้ก็จะเกิด
เป็นข้อพิพำทแรงงำนขึ้น  ส ำหรับอัตรำสถำนประกอบกำรที่เกิดข้อพิพำทแรงงำนในจังหวัดต่อสถำน
ประกอบกำร  100,000  แห่ง  พบว่ำในช่วงไตรมำสที่ 3 ปี 2562 ถึงปัจจุบันมีอัตรำเท่ำกับศูนย์ ซึ่งอำจ
แสดงให้เห็นว่ำที่ผ่ำนมำควำมสัมพันธ์ระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำงในจังหวัดอยู่ในระดับดีมำก 

ส ำหรับข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำรซึ่งเกิดจำกควำมขัดแย้งระหว่ำงนำยจ้ำง  ลูกจ้ำง  ที่มิใช่ข้อ
พิพำทแรงงำนตำมกฎหมำยแรงงำน  เป็นตัวชี้วัดอีกตัวหนึ่งที่บ่งบอกถึงควำมสัมพันธ์ ระหว่ำงนำยจ้ำง  และ
ลูกจ้ำงได้  โดยอัตรำกำรเกิดข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำรต่อสถำนประกอบกำร 100,000  แห่ง  ในรอบ
หลำยปีที่ผ่ำนมำนับจำกไตรมำส  3  ปี  2562  จนถึงปัจจุบันมีอัตรำอยู่เท่ำกับศูนย์ กล่ำวคือจังหวัด
สระแก้วไม่เคยเกิดข้อขัดแย้งต่อสถำนประกอบกำร  ซึ่งบ่งบอกถึงควำมสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำงนำยจ้ำงและ
ลูกจ้ำง 
 

********************************************************  

7) อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแยง้ ในสถานประกอบการ 
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ตารางท่ี 1 จ านวนและร้อยละของประชากร จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ 

สถานภาพแรงงาน 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ผู้มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป 496,536 100.00 242,527 100.00 254,009 100.00 

1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนรวม 306,879 61.80 177,076 73.01 129,803 51.10 

    1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน 306,814 61.79 177,011 72.99 129,803 51.10 

           1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 300,599 60.54 172,359 71.07 128,240 50.49 

           1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 6,216 1.25 4,652 1.92 1,563 0.62 

    1.2  ผู้ที่รอฤดูกำล 65 0.01 65 0.03 0 0.00 

2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 189,657 38.20 65,451 26.99 124,206 48.90 

    2.1  ท ำงำนบ้ำน 66,355 13.36 2,254 0.93 64,100 25.24 

    2.2  เรียนหนังสือ 27,527 5.54 14,459 5.96 13,068 5.14 

    2.3  อ่ืนๆ 95,775 19.29 48,737 20.10 47,038 18.52 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
 
ตารางท่ี   2 จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ 

หน่วย:  คน 

สถานภาพการท างาน 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 300,599 100.00 172,359 100.00 128,240 100.00 
1.นำยจ้ำง 6,891 2.29 6,006 3.48 885 0.69 
2.ลูกจ้ำงรัฐบำล 35,891 11.94 18,515 10.74 17,376 13.55 
3.ลูกจ้ำงเอกชน 68,722 22.86 45,843 26.60 22,879 17.84 
4.ท ำงำนส่วนตัว 121,714 40.49 72,580 42.11 49,135 38.31 
5.ช่วยธุรกิจครัวเรือน 67,380 22.42 29,416 17.07 37,965 29.60 
6.กำรรวมกลุ่ม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
 ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
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ตารางท่ี  3 จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า   จ าแนกตามอาชีพและเพศ   
หน่วย : คน 

 

อาชีพ 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 300,599 100 172,359 100 128,240 100 
1. ผู้บัญญตัิกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวุโส และผูจ้ัดกำร 6,827 2.27 5,821 3.38 1,006 0.78 
2. ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนตำ่งๆ 13,925 4.63 4,191 2.43 9,734 7.59 
3. ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนเทคนิคสำขำต่ำงๆ    และอำชีพท่ี
เกี่ยวข้อง 7,373 2.45 3,065 1.78 4,309 3.36 

4. เสมียน 10,206 3.40 4,295 2.49 5,911 4.61 
5. พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำ และตลำด 61,762 20.55 26,506 15.38 35,256 27.49 
6. ผู้ปฏิบัติงำนท่ีมฝีีมือในด้ำนกำรเกษตร และกำรประมง 111,298 37.03 68,540 39.77 42,758 33.34 
7. ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือ และธุรกิจอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 35,729 11.89 23,067 13.38 12,122 9.45 

8. ผู้ปฏิบัติกำรโรงงำนและเครื่องจกัร  และผู้ปฏิบตัิงำนด้ำนกำร
ประกอบ    10,957 3.65 8,983 5.21 1,974 1.54 

9. อำชีพข้ันพ้ืนฐำนต่ำงๆ ในด้ำนกำรขำย และกำรให้บริกำร 42,521 14.15 27,350 15.87 15,171 11.83 
10. คนงำนซึ่งมิได้จ ำแนกไว้ในหมวดอื่น 0 0 0 0 0 0 
 ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
 

ตารางท่ี  4   จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ และเพศ 
                 หน่วย:  คน 

ชั่วโมงการท างาน
ต่อสัปดาห์ 

รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 300,599 100.00 172,359 100.00 128,240 100.00 

1.  0  ชั่วโมง 1/   5,193 1.73 2,571 1.49 2,622 2.04 

2.  1 - 9 ชั่วโมง 358 0.12 0 0.00 66 0.05 

3.  20 - 29 ชั่วโมง 37,398 12.44 21,611 12.54 15,787 12.31 

4.  40 - 49 ชั่วโมง 151,977 50.56 91,114 52.86 60,863 47.46 

5. 50 ชั่วโมง ขึ้นไป 105,673 35.15 57,063 33.11 48,609 37.90 
 ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
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ตารางท่ี  5   จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ   
หน่วย:  คน 

อุตสาหกรรม 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ยอดรวม 300,599 100.00 172,359 100.00 128,240 100.00 

ภาคเกษตรกรรม 
      

1. เกษตรกรรม กำรป่ำไม้และกำรประมง 124,657 41.47 76,190 44.20 48,467 37.79 
นอกภาคเกษตรกรรม 

      
1. กำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
2. กำรผลิต 30,378 10.11 13,806 8.01 16,573 12.92 
3. กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และไอน้ ำ 167 0.06 167 0.10 0 0.00 
4. กำรจัดหำน้ ำ  บ ำบัดน้ ำเสีย 1,354 0.45 1,113 0.65 241 0.19 
5. กำรก่อสร้ำง 14,307 4.76 12,918 7.49 1,389 1.08 
6. กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก  56,144 18.68 31,576 18.32 24,568 19.16 
7. กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ 18,761 6.24 6,596 3.83 12,165 9.49 
8. กิจกรรมโรงแรมและอำหำร 455 0.15 341 0.20 114 0.09 
9. ข้อมูลข่ำวสำร และกำรสื่อสำร 3,672 1.22 3,565 2.07 107 0.08 
10. กิจกำรทำงกำรเงินและกำรประกันภัย 1,485 0.49 234 0.14 1,251 0.98 
11. กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์  1,032 0.34 831 0.48 201 0.16 

12. กิจกรรมทำงวิชำชีพ และเทคนิค 2,113 0.70 1,784 1.04 329 0.26 

13. กำรบริหำร และสนับสนุน 2,093 0.70 1,847 1.07 246 0.19 

14. กำรบริหำรรำชกำร และกำรป้องกันประเทศ 19,014 6.33 11,032 6.40 7,982 6.22 
15. กำรศึกษำ 10,879 3.62 4,146 2.41 6,734 5.25 
16. งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์ 4,323 1.44 730 0.42 3,593 2.80 
17. ศิลปะควำมบันเทิง นันทนำกำร 4,873 1.62 2,706 1.57 2,167 1.69 
18. กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ 3,702 1.23 2,228 1.29 1,474 1.15 
19. ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล 1,190 0.40 549 0.32 641 0.50 
20. องค์กำรระหว่ำงประเทศและองค์กำร
ต่ำงประเทศอ่ืนๆ  และสมำชิก 

0 0.00 0 0.00 0 0.00 

21. ไม่ทรำบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
 ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
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ตารางท่ี 6  จ านวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงาน  จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ 
ผู้อยู่ในก าลัง
แรงงานรวม 

ผู้ว่างงาน 

จ านวน ร้อยละ อัตรา 

ยอดรวม 306,879 6,216 100 2.0 

ชำย 177,076 4,652 71 2.6 

หญิง 129,803 1,563 29 1.2 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว   
    หมายเหตุ    :   อัตราการว่างงาน   =       ผู้ว่างงาน x 100 
                                                     ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน              
 
ตารางท่ี  7   จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศ 

หน่วย:  คน 

ระดับการศึกษาที่ส าเร็จ 

รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 496,536 100.00 242,527 100.00 254,009 100.00 
1.  ไม่มีกำรศึกษำและต่ ำกว่ำ
ประถมศึกษำ 

176,700 36.67 71,744 30.48 104,956 42.58 

2.  ประถมศึกษำ 96,441 20.01 52,347 22.24 44,094 17.89 

3.  มัธยมศึกษำตอนต้น 98,432 20.43 55,237 23.46 43,195 17.52 

4.  มัธยมศึกษำตอนปลำย 58,671 12.17 29,449 12.51 29,221 11.85 

5.  อุดมศึกษำ 53,108 11.02 26,517 11.26 26,590 10.79 

6.  อ่ืนๆ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

7. ไม่ทรำบ 681 0.14 681 0.29 0 0.00 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดสระแก้ว 
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ตารางท่ี   8 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า ดัชนีราคา      
                ผู้บริโภคจังหวัด สระแก้ว เดือน กันยายน ปี 2562   

หมวด 
สัดส่วน

น้ าหนักปฐีาน  

ดัชน ี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ก.ย.62 ส.ค.62 ก.ย.61 
ม.ค.-ก.ย.

62 
ก.ย.62/ 
ส.ค.62 

ก.ย.62/ 
ก.ย.61 

ม.ค.62-
ก.ย.62/ 
ม.ค.61-
ก.ย.61 

รวมทุกรายการ  100.00           103.8 103.8 102.0 102.5    0.0   1.8   1.2 

   หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม  38.52           107.9 107.8 101.2 104.2    0.1   6.6   3.8 

     ข้ำว แป้งและผลิตภณัฑ์จำกแป้ง    4.39           110.6 108.1 106.0 106.4    2.3   4.3   5.7 

     เนื้อสัตว์ เปด็ไก่ และสตัว์น้ ำ    9.25           100.2 100.2 96.4 99.6    0.0   3.9   4.0 

     ไข่และผลติภณัฑ์นม    3.21           106.0 106.2 100.9 102.7   -0.2   5.1   4.3 

     ผักและผลไม ้   4.59           111.5 113.0 99.6 106.8  -1.3 11.9   5.7 

     เครื่องประกอบอำหำร    1.90           104.3 104.8 102.2 103.0   -0.5   2.1   0.4 

     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล ์   1.86           102.2 102.1 100.3 100.9    0.1   1.9   0.8 

     อำหำรบรโิภค-ในบ้ำน    5.21           116.8 116.8 110.3 112.2    0.0   5.9   1.7 

     อำหำรบรโิภค-นอกบ้ำน    8.10           111.2 111.2 100.0 104.3    0.0 11.2   4.3 
   หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และ
เคร่ืองด่ืม  

61.48           101.2 101.1 102.4 101.4    0.1 -1.2  -0.3 

     หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ    2.72           99.8 99.8 99.8 99.8    0.0   0.0   0.0 

     หมวดเคหสถำน  18.13           101.0 101.0 100.7 101.0    0.0   0.3   0.5 
     หมวดกำรตรวจรักษำและบรกิำรส่วน
บุคคล  

  6.30           99.1 99.2 99.6 99.4   -0.1  -0.5  -0.2 

     หมวดพำหนะ กำรขนส่ง และกำร
สื่อสำร  

28.68           100.5 100.4 103.2 100.9    0.1 -2.6 -1.1 

     หมวดกำรบันเทิงกำรอ่ำนและ
กำรศึกษำ  

  4.43           100.4 100.4 100.2 100.4    0.0   0.2   0.2 

     หมวดยำสูบและเครื่องดื่มมี
แอลกอฮอล ์ 

  1.23           125.8 125.8 125.8 125.8    0.0   0.0   0.0 

   ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน  68.03           103.8 103.8 101.8 102.5    0.0   2.0   0.7 

     กลุ่มอำหำรสดและพลังงำน  31.97           104.4 104.2 102.8 103.0    0.2   1.6   2.4 

      -  อำหำรสด  21.44           105.6 105.4 99.7 103.0    0.2   5.9   4.8 

      -  พลังงำน  10.53           101.0 100.9 108.3 102.1    0.1 -6.7 -2.3 
ท่ีมำ : ส ำนักดัชนีเศรษฐกิจกำรค้ำ 

ดัชนีรำคำผู้บริโภคพ้ืนฐำน คือ ดัชนีรำคำผู้บริโภคชุดทั่วไปที่หักรำยกำรสินค้ำกลุ่มอำหำรสดและสินค้ำ
กลุ่มพลังงำน 
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ตารางท่ี  9   การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดสระแก้ว ไตรมาส 3 ปี 2562 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ห้างหุ้นส่วนสามัญ รวม 

ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

เกษตรกรรม กำรล่ำสัตว์ กำรปำ่ไม้ 7 15,000,000     7 15,000,000 

กำรผลิต 2 2,000,000 4 3,250,000   6 5,250,000 

กำรไฟฟ้ำ แก๊สและกำรประปำ         

กำรก่อสร้ำง 2 2,000,000 8 16,00,000   10 18,000,000 
กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซม
ยำนยนต ์/ จักรยำนยนต ์ ของใช้ส่วน
บุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

20 31,200,000 18 19,000,000   38 50,200,000 

โรงแรมและภัตตำคำร         
กำรขนส่ง  สถำนท่ีเก็บสินค้ำและกำร
คมนำคม 

6 15,000,000 4 6,200,000   10 21,200,000 

ตัวกลำงทำงกำรเงิน         
บริกำรดำ้นอสังหำรมิทรัพย์ กำรให้เช่ำ
และบริกำรทำงธุรกิจ 

  1 1,000,000   1 1,000,000 

กำรบริหำรรำชกำร 1 1,000,000     1 1,000,000 

กำรศึกษำ         

กำรให้บริกำรชุมชน สังคม 3 2,500,000 3 4,000,000   6 6,500,000 

อื่นๆ 1 1,000,000     1 1,000,000 

รวม 42 69,700,000 38 49,450,000   80 119,150,000 

ที่มำ  :  ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดสระแก้ว 

 
ตารางท่ี  10  จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดสระแก้ว ที่ได้รับขออนุมัติเดินทางไปท างานตา่งประเทศ       

จ าแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 3 ปี 2562 

วิธีการเดินทาง จ านวน ร้อยละ 
บริษัทจัดหำงำนจัดส่ง 0 0.00 

Re-Entry 49 98 

เดินทำงด้วยตนเอง 1 2 

 นำยจ้ำงพำไปฝึกงำน 0 0.00 

 นำยจ้ำงพำไปท ำงำน 0 0.00 

กรมกำรจัดหำงำนจัดส่ง 0 0.00 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 
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ตารางท่ี  11  จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ  

               จังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2562 

ระดับการศึกษา 
ชาย 
(คน) 

หญิง  
(คน) 

รวม 
(คน) 

ร้อยละของภาพรวม 

ประถมศึกษำ 0 0 0 0 

มัธยมศึกษำ 1 1 2 100 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญำ 0 0 0 0.00 

ปริญญำตรี 0 0 0 0.00 

ปริญญำโท 0 0 0 0.00 

ปริญญำเอก 0 0 0 0.00 

รวม 1 1 2 100 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

 

ตารางท่ี  12  จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต  

              ณ เดือน กันยายน 2562  

ประเภทการได้รับอนุญาต  (คน) 

1.ประเภทตลอดชีพ 0 
2.ประเภทส่งเสริมกำรลงทุน (พ.ร.ก.กำรบริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว พ.ศ    
2561 มำตรำ 62) 1 
3.ประเภทชั่วครำว (พ.ร.ก.บริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว พ.ศ. 2561 มำตรำ 
59) 206 
5. ประเภท(พ้ืนที่สูง) พ.ร.ก.บริหำรจัดกำรกำรท ำงำนของคนต่ำงด้ำว พ.ศ. 2561 มำตรำ 
63/1 18 

รวม 225 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

 
ตารางท่ี  13  จ านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานตามมติ คสช. จังหวัดสระแก้ว   
                     จ าแนกตามสัญชาติ ณ วันที่ 25 กันยายน 2562 

 สัญชาติ (คน) 
รวม 

 พม่า ลาว กัมพูชา 

 256 59 2,554 2,869 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 
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ท่ีมำ :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

 

ตารางท่ี  15  จ านวนต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดสระแก้ว จ าแนกตามเพศ 
                 ไตรมาส 3 ปี  2562 

ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน) 
ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

7 0 317 324 75 86 161 166 163 329 
ท่ีมำ :  ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

 
ตารางที่  16 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนที่อยู่ในข่ายกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว       

จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2562   

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการ  (แห่ง) ลูกจ้าง  (คน) 

1 - 4  คน 798 1,719 

5 - 9  คน 337 1,996 

10 - 19  คน 169 2,353 

20 - 49  คน 130 3,819 

50 - 99  คน 37 2,608 

ตารางท่ี  14  จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดสระแก้ว  ที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ     
                 จ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างาน ไตรมาส  3  ปี 2562 

ภูมิภาค จ านวน  (คน) ร้อยละ 
เอเชีย 36               72 
ตะวันออกกลำง 0              0.00 
แอฟริกำ 2               4 
ภูมิภำคอ่ืน ๆ 12              24 
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100 - 299  คน 25 3,409 

300 - 499  คน 11 2,785 

500 - 999  คน 3 2,191 

1,000  คน 1 1,240 

รวม 1,511 22,120 
ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 
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ตารางท่ี 17   การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน) จ าแนกตามประเภทความร้ายแรง  
จังหวัดสระแก้ว ไตรมาส 3 ปี 2562 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใช้บริการ  (คน) จ านวนเงินที่จ่าย  (บาท) 

1.  ตำย - - 

2.  ทุพพลภำพ - - 

3.  สูญเสียอวัยวะบำงส่วน - - 

4.  หยุดงำนเกิน  3  วัน 8 99,593.14 

5.  หยุดงำนไม่เกิน  3  วัน 20 39,794.95 

รวม 28 139,388.09 
ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 

ตารางท่ี 18  จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างท่ีอยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดสระแก้ว  
            จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 3 ปี 2562 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 

สถานประกอบการ(แห่ง) ลูกจ้าง(คน) 

1.  กำรท ำเหมืองแร่  และเหมืองหิน 6 329 

2.  กำรผลิต 169 3,288 

3.  กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และกำรประปำ 5 10 

4.  กำรก่อสร้ำง 104 598 

5.  กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ฯ 474 2,901 

6.  โรงแรม และภัตตำคำร 60 357 

7.  กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม 58 440 

8.  กำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน 84 712 

9.  กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำ และกิจกรรมทำงธุรกิจ 42 267 

10.  กำรศึกษำ 9 110 

11.  งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์ 13 25 

12.  กิจกรรมด้ำนบริกำรชุมชน สังคม และกำรบริกำรส่วนบุคคลอื่นๆ 6 19 

13.  ลูกจ้ำงในครวัเรือนส่วนบุคคล 0 0 

14.  องค์กำรระหว่ำงประเทศและองค์กำรต่ำงประเทศอ่ืนๆ และสมำชิก 0 0 

15.  ไม่ทรำบ 199 6,768 

รวม 1,229 15,824 
ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 
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ตารางที่ 19    การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว  จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการท างาน) เปรียบเทียบไตรมาส 2 และ ไตรมาส 3 ปี 2562 

ประเภทประโยชน์ทดแทน 
ไตรมาส 2 

ล้านบาท 
 ไตรมาส 3  ล้านบาท 

ราย ราย 

1. เจ็บป่วย 535 2,767,550.44 342 1,501,030.20 

2. ทันตกรรม 1,473  888,745.00 1,503 925,970.50 

3. คลอดบุตร 601 10,504,385.50 668 12,083,024.50 

4. ทุพพลภำพ 633 1,751,690.70 499 1,525,045.90 

5. ตำย 69 4,440,076.60 51 3,086,405.20 

6. สงเครำะห์บุตร 25,924 4,440,000.00 18,193 11,575,200.00 

7. ชรำภำพ 2,772 22,383,911.62 2,281 19,048,416.89 

8. ว่ำงงำน 3,200 12,055,804.15 2,711 9,658,481.15 

รวม 35,207 59,224,164.01 26,248 59,403,574.34 
 
ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 
 
ตารางท่ี 20    การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรง 
                    และขนาดสถานประกอบกิจการ  (ในกองทุน)  ไตรมาส  3  ปี  2562 

ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 
 

สถำนประกอบกำร 
ควำมร้ำยแรง 

รวม 
ตำย สูญหำย 

สูญเสียอวัยวะ
บำงส่วน 

หยุดงำน
เกิน 3 วัน 

หยุดงำนไม่เกิน 
3 วัน 

1 - 10  คน - -  - 1 2 3 

11 - 20 คน   - - - 1 1 

21 - 50  คน - - - 1 4 5 

51 - 100  คน - - - 1 - 1 

101 - 200  คน - - - 1 4 5 

201 - 500  คน - - - 2 5 7 

501 – 1000  คน - - - - - - 

1,001  คน - - - 1 5 6 

รวม 0 0 0 8 20 28 
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ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 
 

ตารางท่ี  22  อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการท างาน 

รำยละเอียด 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 
จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ท ำผิดกฎหมำยคุ้มครอง
แรงงำน 

0 1 20 0 18 

จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ผ่ำนกำรตรวจกฎหมำย
คุ้มครองแรงงำน 

59 14 78 15 49 

จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ท ำผิดกฎหมำยควำมปลอดภัย 
6 2 6 0 8 

จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ผ่ำนกำรตรวจกฎหมำยควำม
ปลอดภัยในกำรท ำงำน 

20 7 30 11 21 

อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนของสถำน
ประกอบกิจกำร 

0.00 7.14 25.64 0.00 36.73 

อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน 
ของสถำนประกอบกิจกำร 

30.00 28.57 16.67 0.00 38.10 

      
 
      

 

ตารางท่ี  21  การตรวจแรงงานในจังหวัดสระแก้ว  จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2562  

ขนำดสถำนประกอบกำร 
สถานประกอบการ ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 

ที่ผ่านการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

(แห่ง) ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

1 - 4  คน 32 18 44 0 62 23 9 

5 - 9  คน 11 32 40 0 72 7 4 

10 - 19  คน 4 26 29 0 55 1 3 

20 - 49  คน - - - - - - - 

50 - 99  คน 1 54 34 - 88 - 1 

100 - 299  คน 1 137 40 - 177 - 1 

300 - 499  คน - - - - - - - 

500 - 999  คน - - - - - - - 

1,000  คน+ - - - - - - - 

รวม 49 267 187 0 454 31 18 

ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 
 หมายเหตุ : 1. อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด  = จ านวนสถานประกอบการท่ีท าผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัด  x 100 

                                                                                                               จ านวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัด 

 

            2. อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการในจังหวัด = จ านวนสถานประกอบการท่ีท าผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด  x 100 

                                                                                                            จ านวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด 
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 ท่ีมำ  :  ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 23 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดสระแก้ว  จ าแนกตามขนาดสถาน                           
ประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2562 

ขนำดสถำนประกอบกำร 
สถำนประกอบกำร ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจ (คน) ผลกำรตรวจ (แห่ง) 

ที่ผ่ำนกำรตรวจ 
ชำย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

(แห่ง) ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

1 - 4  คน 8 14 7 - 21 5 3 

5 - 9  คน 4 20 8 - 28 3 1 

10 - 19  คน 7 42 46 - 88 5 2 
20 - 49  คน 1 31 4  35 - 1 

50 - 99  คน 1 60 39 - 99 - 1 

100 - 299  คน - - - - - - - 

300 - 499  คน - - - - - - - 

500 - 999  คน - - - - - - - 

1,000  คน+ - - - - - - - 

รวม 21 153 97 - 250 11 8 
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ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน  (2  แห่ง) 
-  ส านักงานแรงงานจังหวัดสระแก้ว  ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 (ให้บริการวันจันทร์ - อังคาร) 
-  กศน. อ าเภอ.อรัญญประเทศ (ให้บริการเฉพาะวันพุธ – ศุกร์) 
 

ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน  (3  แห่ง) 
-  ส านักงานแรงงานจังหวัดสระแก้ว  ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 (ให้บริการวันอังคาร) 
-  ที่ว่าการอ าเภอวัฒนานคร (ให้บริการเฉพาะวันจันทร์) 
-  ส านักงานเทศบาลอรัญญประเทศ (ให้บริการเฉพาะวันพุธ – ศุกร์) 
 

  

    
 

 

ภารกิจหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน
จังหวัดสระแก้ว 

 

 

ชื่อหน่วยงาน ภารกิจ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ 
1. ส ำนักงำนแรงงำน
จังหวัดสระแก้ว 

- เป็นผู้แทนกระทรวงแรงงำนในจังหวัด             
- ประสำนนโยบำย ยุทธศำสตร์ด้ำน
แรงงำนหน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำน
ให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ กระทรวงและ
จังหวัด 

ศำลำกลำงจังหวัด
สระแก้ว  ชั้น  2 
อ ำเภอเมือง   จังหวัด 
สระแก้ว 27000 

037-425024-5
มหำดไทย 32350 

2. ส ำนักงำนจัดหำ
งำนจังหวัดสระแก้ว 

- จัดหำงำนในประเทศ 
- จัดหำงำนต่ำงประเทศ 
- ควบคุมกำรท ำงำนของแรงงำนต่ำงด้ำว 
- ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพอิสระ/แนะ
แนวอำชีพ 

ศำลำกลำงจังหวัด
สระแก้ว  ชั้น  2 
อ ำเภอเมือง   จังหวัด 
สระแก้ว 27000 

0-3742-5020 
0-3742-5022 
มหำดไทย 32359 

3. ส ำนักงำน
สวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำน
จังหวัดสระแก้ว 

- คุ้มครองดูแลให้ผู้ใช้แรงงำนได้รับสิทธิ
ประโยชน์ด้ำนแรงงำน/ไกล่เกลี่ยข้อพิพำท     
แรงงำน 
- รับข้อร้องทุกข์จำกลูกจ้ำงกรณี  นำยจ้ำง
ไม่ปฏิบัติตำม พ.ร.บ. คุ้มครองแรงงำน 

ศำลำกลำงจังหวัด
สระแก้ว  ชั้น  2 
อ ำเภอเมือง   จังหวัด 
สระแก้ว 27000  

0-3742-5034 
0-3742-5035 
มหำดไทย 32351 

4.ส ำนักงำน
ประกันสังคมจังหวัด
สระแก้ว 

- คุ้มครองลูกจ้ำงผู้ประกันตนในสถำน
ประกอบกำรให้ได้รับสิทธิประโยชน์ตำม
กฎหมำย (กองทุนเงินทดแทนและกองทุน
ประกันสังคม) 

ห้องประชุมปำงสีดำ   
ชั้น 2  ศำลำกลำงจังหวัด   
อ ำเภอเมือง   จังหวัด 
สระแก้ว 27000 

0-3742-5070 
0-3742-5075 
มหำดไทย 32025 

5.ส ำนักงำนพัฒนำ
ฝีมือแรงงำนสระแก้ว 

- ฝึกอบรมอำชีพ โดยไม่เสียค่ำใช้จ่ำย 
- ฝึกยกระดับฝีมือแรงงำนเพื่อเพ่ิมทักษะ
ในกำรท ำงำน 
- ทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน 

ต ำบลวัฒนำนคร    
อ ำเภอวัฒนำนคร  
จังหวัดสระแก้ว  
27160 

0-3726-1627 
0-3726-1628 
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คณะผู้จัดท า 
 

ที่ปรึกษา 
นำยณัฎฐชัย         น ำพูลสุขสันต ์ รองผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดสระแก้ว 

นำงสำวจันดำรำ    ปัญญำนุวัฒน์  แรงงำนจังหวัดสระแก้ว 

นำยวสันต ์  ปำลำศ จัดหำงำนจังหวัดสระแก้ว 

ว่ำที่ร้อยตรี กิตติวัฒน์    ยิ้มย่อง     สวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระแก้ว 

นำงสำวดวงใจ       เธียนชัยวัฒนำ  ประกันสังคมจังหวัดสระแก้ว 

นำงนฤมล พนำสนธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนสระแก้ว 
 
 

จัดท าโดย   ส านักงานแรงงานจังหวัดสระแก้ว 

นำงสำวจันดำรำ   ปัญญำนุวัฒน ์
นำงสำวอมรำ    ยะถำคำร 
นำงสำวกชำมำส  ยั่งยืน 
นำยอทิธิพล    ทำแจ่ม 
นำงวนิดำ     รุ่งโรจน ์
นำยสุวฒัน์      อิ่มพร้อม 
นำงสำวบุษยมำศ  กองม่วง 
นำงสำวจิตติมำ   พยุพำ 
นำยขจรศักด์ิ   เสำวรส 

 
 
 

 
 


