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บทสรุปสําหรบัผูบริหาร 

 สถานการณดานเศรษฐกิจและสถานการณดานแรงงานในจังหวัดสระแกว ไตรมาส  3  ป  2551  

(กรกฎาคม - กันยายน)  มีรายละเอียดสรุปไดดังน้ี 

 สภาพทางเศรษฐกิจ 

 สํานักงานคลังจังหวัดสระแกว  รายงานผลิตภัณฑมวลรวมของจังหวัดในไตรมาสที่ 1/2551   มีมูลคา  

12,244  ลานบาท  ซึ่งสาขาอุตสาหกรรม  3  อันดับแรกที่สําคัญไดแก    การขายสง  การขายปลีก  การ

ซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต  ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน  (รอยละ 28.62  ของ GPP)  

เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม    (รอยละ  23.65  ของ GPP)   การผลิตอุตสาหกรรม  (รอยละ  9.49  

ของ GPP)  ซึ่งพบวาการผลิตมีอัตราเพิ่มสูงขึ้น 

 ถาพิจารณาเฉลี่ยชวงไตรมาสแรก ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกวเดือนกันยายน 2551 

ป 2545 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกวเทากับ 100 และเดือนกันยายน 2551 เทากับ 135.7 สําหรับ

เดือนสิงหาคม 2551 เทากับ 135.4   การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกวเดือน 

กันยายน  2551  เมื่อเทียบกับ เดือนสิงหาคม 2551 สูงขึ้นรอยละ 0.2 เดือนกันยายน 2550 สูงขึ้นรอยละ 10.2 

 เฉลี่ยชวงระยะ 9 เดือน (มกราคม - กันยายน) ป 2551 เทียบกับชวงเดียวกันของป 2550 สูงขึ้นรอยละ 

9.0     ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกวเดือนกันยายน 2551 เทียบกับเดือนสิงหาคม 2551 สูงขึ้นรอยละ 

0.2 (เดือนสิงหาคม 2551 เทียบกับเดือนกรกฎาคม 2551 ลดลงรอยละ 2.6) จากการสูงขึ้นของดัชนีหมวด

อาหารและเคร่ืองด่ืมรอยละ 1.2 ขณะที่ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืมลดลงรอยละ 1.0   ดัชนี

หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืมสูงขึ้นรอยละ 1.2 จากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดผักและผลไมรอยละ 5.2 ผักสด

และผลไมสดที่มีราคาสูงขึ้น เชน ผักกาดขาว หัวผักกาดขาว กะหล่ําปลี แตงกวา มะนาว ถั่วฝกยาว ผักชี เงาะ 

สมเขียวหวาน และกลวยนํ้าวา เน่ืองจากผลผลิตออกสูตลาดนอยเพราะไดรับผลกระทบจากภาวะนํ้าทวม 

ประกอบกับเปนชวงปลายฤดูกาล และสินคาประเภท ปลาและสัตวนํ้า (ปลาชอน ปลานิล ปลาดุก ปลากะพง 

ปลาหมึกกลวย) ไขไก ผลิตภัณฑนม (นมสด นมผง นมถั่วเหลือง นมเปร้ียว ครีมเทียม) เคร่ืองประกอบ

อาหาร (ซีอ๊ิว ซอสพริก) เคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล (กาแฟผงสําเร็จรูป) อาหารบริโภคในบาน (ปลากระปอง) 

ปรับราคาสูงขึ้นตามตนทุนการผลิต และคาขนสง เปนผลใหอาหารสําเร็จรูป เชน ขาวผัด ปรับราคาสูงขึ้น 

ขณะที่หมวดขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปงลดลงรอยละ 0.6 จากการลดลงของราคาขาวสารเหนียว และ

ขาวสารเจา เน่ืองจากผลผลิตฤดูใหมเขาสูตลาดอยางตอเน่ือง และหมวดเน้ือสัตวลดลงรอยละ 0.1 โดย

เน้ือสัตวแปรรูป (ไสกรอก) มีราคาลดลงตามภาวะตลาด   ดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืมลดลง

รอยละ 1.0 ปจจัยสําคัญจากการลดลงอยางตอเน่ืองของราคานํ้ามันเชื้อเพลิงในตลาดโลก สงผลใหดัชนีหมวด

นํ้ามันเชื้อเพลิงลดลงรอยละ 4.3 นอกจากน้ีสินคาประเภทวัสดุกอสราง เชน แผนไมอัด มีราคาลดลงตาม

ภาวะตลาด ขณะที่ดัชนีหมวดยาสูบและเคร่ืองด่ืมมีแอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 0.1  
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ในไตรมาสที่  3  ป 2551  จังหวัดสระแกวมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหมทั้งสิ้น  26  ราย  

แบงเปนบริษัทจํากัดจํานวน  8  ราย  หางหุนสวนจํากัด  18  ราย  บริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  

33,000,000  บาท  หางหุนสวนจํากัด  19,100,000  บาท  โดยอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนมากที่สุด  ไดแก  

สาขาการขายสง  การขายปลีก ฯ  ที่มีการจดทะเบียนทั้งสิ้น  11,600,000  บาท     

สําหรับการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหมจังหวัดสระแกว  พบวา  มีการจด

ทะเบียนจํานวน   2  โรงงาน  คือ  อุตสาหกรรมการผลิต  จํานวน  2  โรงงาน  มีคนงานจํานวน  12  คน         

มีเงินทุนในการจดทะเบียน  จํานวน  8,460,000   บาท    

สถานการณดานแรงงาน 

 ประชากรและกําลังแรงงาน 

 ประชากรของจังหวัดสระแกว  ระหวางเดือน กรกฎาคม - กันยายน  2551  ซึ่งสะทอนถึงคาประมาณ

ของไตรมาส  3/2551 ซึ่งพบวาจังหวัดสระแกวมีจํานวนประชากรรวมทั้งสิ้น 777,274  คน เปนผูที่มีอายุ  15  ป

ขึ้นไปรวม  587,090  คน หรือคิดเปนรอยละ  75.5  และผูที่อายุ  15  ปขึ้นไปซึ่งอยูในกําลังแรงงานรวม  

443,307  คน  หรือคิดเปนรอยละ  57.0  ของประชากรรวม  และเปนผูที่ไมอยูในกําลังแรงงาน 143,783 คน 

หรือคิดเปนรอยละ  18.5   สวนผูที่มีอายุตํ่ากวา 15 ปมีจํานวน  190,184  คน  หรือรอยละ  24.5  

 การมีงานทํา 

 ในไตรมาสน้ีมีนายจางแจงตําแหนงงานวางผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว  จํานวน  574 

อัตรา  มีผูสมัครงานจํานวน 806  คน  และมีการบรรจุงานจํานวน  276  คน   

การวางงาน 

  ประชากรของจังหวัดสระแกวที่วางงานทั้งสิ้น 9,066 คน  เปนชาย  5,868 คน  และหญิง 3,198  คน   

คิดเปนรอยละ 2.2  และ 1.2  ของผูวางงานตามลําดับ 

              สําหรับอัตราการวางงานของประชากรซึ่งหมายถึง  สัดสวนของผูวางงานตอจํานวนประชากรที่อยู

ในกําลังแรงงานรวม  พบวา ในไตรมาส  3/2551 น้ี  จังหวัดสระแกวมีอัตราการวางงานลดลงจากผลการ

สํารวจในไตรมาสที่แลว   

แรงงานตางดาว 

ในไตรมาสน้ีแรงงานตางดาวจังหวัดสระแกว ที่เขาเมืองโดยถูกตองตามกฎหมายและไดรับอนุญาต

ใหทํางาน มีจํานวน  19   คน  เปนแรงงานประเภทมาตรา 12  ยกเวนมติครม.  จํานวน  4  คน  และเปน

ประเภทชั่วคราว  จํานวน 15  คน  สําหรับแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) เปนแรงงานที่

อนุญาตใหมาทํางานเปนการชั่วคราว 3 สัญชาติ เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงานในประเทศ คือ พมา ลาว 

กัมพูชา สูงสุด คือ สัญชาติกัมพูชา  จํานวน  222  คน  สัญชาติพมา  จํานวน  55  คน  สัญชาติลาว  จํานวน  3  

คน  รวมทั้งสิ้น  280  คน 
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แรงงานไทยในตางประเทศ 

ในชวงไตรมาสที่  3  ป  2551  จังหวัดสระแกวมีผูแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศจํานวน  

37  คน  โดยแรงงานที่ทํางานในตางประเทศ  สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  16  คน  

รองลงมาเปนระดับประถมศึกษาจํานวน  13  คน  และระดับปวช. , ปวส. , ปวท.  ,อนุปริญญา  จํานวน  6  

คน  สวนวิธีการเดินทาง  พบวา  ไปโดยวิธี  Re – Entry  มากที่สุด  จํานวน  48  คน  รองลงมาเปนการ

เดินทางดวยบริษัทจัดหางานจัดสง  จํานวน  7  คน  และเดินทางดวยตนเอง  จํานวน  3  คน  รวมทั้งหมด  58  

คน 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในจังหวัดสระแกว ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสระแกว  

ไดดําเนินการ  ดังน้ี 

-  การเตรียมฝกเขาทํางานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  ในไตรมาสที่  

3/2551  ไมมีผูเขารับการฝก  แตมีผูผานการฝกตอเน่ืองจากไตรมาสที่แลว  จํานวน  14  คน   

-  การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  มีการฝก

ยกระดับฝมือแรงงาน   3   สาขา  คือ  ชางกออุตสาหกรรมศิลปมีผูเขารับการฝกจํานวน  64  คน  ผานการฝก  

จํานวน  64  คน  ชางเคร่ืองกลมีผูเขารับการฝกจํานวน  37  คน  ผานการฝก  จํานวน  37  คน  ธุรกิจและ

บริการ  มีผูเขารับการฝก  จํานวน  82  คน  ผานการฝก  จํานวน  82  คน  และชางไฟฟา  อิเล็กทรอนิกสและ

คอมพิวเตอร ไมมีผูเขารับการฝกแตมีผูเขารับการฝกจากไตรมาสที่แลวผานการฝกในไตรมาสน้ีจํานวน  4  

คน   รวมผูเขารับการฝก  จํานวน  183  คน  และผานการฝกทั้งหมด  187  คน 

-  การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา      

มีการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจํานวน  2  สาขาอาชีพ  คือ  1) ชางเคร่ืองกลมีผูเขารับการฝกจํานวน  32  

คน  มีผูผานการทดสอบ  จํานวน  23  คน  2)ชางอุตสาหการ  มีผูเขารับการฝกจํานวน  25  คน  มีผูผานการ

ทดสอบจํานวน  25  คน   

การคุมครองแรงงาน  ในจังหวัดสระแกว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการ  40  แหง ลูกจางผานการตรวจ และไดรับการคุมครอง จํานวน 215 

คน ทุกสถานประกอบการปฏิบัติถูกตองเกี่ยวกับขอบังคับการทํางาน   

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน   สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว                 

ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น  49  แหง ลูกจางผานการตรวจ จํานวน 1,858  คน ซึ่งสถาน

ประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก 1-4  คน โดยสถานประกอบการสวนใหญ

ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย   

 สําหรับประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการตรวจความปลอดภัยสูงสุดในไตรมาสท่ี  3   ป  2551   3  อันดับ

แรก  คือ  1)ประเภทการขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  รถจักรยานยนต ฯลฯ     มีจํานวน  15  

แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน  94  คน  2)  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และกิจการทาง
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ธุรกิจ  มีจํานวน  10  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน  50  คน    3)  การกอสราง  มีจํานวน  7  แหง  

ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน  18  คน 

สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน  ในชวงไตรมาสที่  3  ป   2551  

(กรกฎาคม - กันยายน)  พิจารณาตามประเภทความรายแรง  พบวา  การประสบอันตรายหรือเจ็บปวย

เน่ืองจากการทํางาน   มีทั้งสิ้น  49  ราย  ไดแก  กรณีหยุดงานไมเกิน  3  วัน  มีผูมารับบริการ  จํานวน  35  

ราย  รองลงมาไดแก  กรณีหยุดงานเกิน  3  วัน  มีผูมารับบริการ  จํานวน  14  ราย  

จํานวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจางที่ถูกเลิกจางในจังหวัดสระแกว  ไตรมาส  3  ป 

2551  สถานประกอบการที่เลิกกิจการ  จํานวน  15  แหง  ลูกจางที่ถูกเลิกจาง  จํานวน  232  คน 

การประกันสังคม สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว  ณ  เดือนกันยายน  2551  พบวา  มีสถาน

ประกอบกิจการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น  จํานวน  1,004  แหง  ผูประกันตนทั้งสิ้น  จํานวน  14,952  

คน  ปจจุบันจังหวัดสระแกวมีสถานพยาบาลในความตกลงกับสํานักงานประกันสังคมซึ่งเปนสถานพยาบาล

ของรัฐบาลทั้งสิ้น  จํานวน  1  แหง มีการจายเงินเปนคาทดแทนการประสบอันตรายเน่ืองจากการทํางานโดย

จําแนกตามประเภทความรายแรง เปนจํานวนเงิน   41,818.35  บาท  และมีการจายประโยชนทดแทนการ

ประสบอันตรายมิใชเน่ืองจากการทํางาน  เปนจํานวนเงิน  15,059,638.06  ลานบาท โดยมีการจายเงิน

ทดแทน 7 กรณีเปนเงิน ดังน้ี  

1) กรณีสงเคราะหบุตร   5,214    ราย     เปนจํานวนเงิน    1,824,900.00    ลานบาท   

2) กรณีเจ็บปวย         911     ราย    เปนจํานวนเงิน    1,081,238.40     ลานบาท  

3) กรณีคลอดบุตร       454     ราย    เปนจํานวนเงิน    8,487,210.00     ลานบาท  

4) กรณีวางงาน     196     ราย    เปนจํานวนเงิน        643,181.45     ลานบาท  

5)  กรณีชราภาพ     73     ราย    เปนจํานวนเงิน       1,125,836.56    ลานบาท  

6) กรณีตาย         40     ราย    เปนจํานวนเงิน    1,596,793.45     ลานบาท  

7) กรณีทุพพลภาพ        39     ราย    เปนจํานวนเงิน        120,811.50     ลานบาท  

 อัตราคาจางขั้นตํ่า  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกวไดจัดประชุมคณะกรรมการคาจางขั้นตํ่า

จังหวัด  อยางนอยปละ  4  คร้ัง  เพื่อติดตามคาครองชีพและความเปนอยูของแรงงานไรฝมือ  รวมทั้งพิจารณา

กําหนดอัตราคาจางขั้นตํ่าในแตละปของจังหวัดเสนอใหคณะกรรมการคาจางกลาวพิจารณา  โดยไตรมาสที่ 3  

ไดเสนอขึ้นคาจางขั้นตํ่าจาก  155  บาท   เปน 160  บาท  ซึ่งจะมีผลต้ังแตวันที่  1  มิถุนายน  2551  เปนตนไป 
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1. สภาพท่ัวไป 

 จังหวัดสระแกว  เปนจังหวัดหน่ึงที่มีรองรอยของความเจริญรุงเรืองมาในอดีต  ที่ปรากฏหลักฐานใน

ปจจุบัน  เชน  ปราสาทสดกกอกธม  ปราสาทเขานอยสีชมพู  ปราสาทเขาโลน  และการขุดพบลูกปดโบราณ

สีตางๆ  ในปจจุบัน  และในอดีตที่ผานมาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ไดเสด็จพระราชดําเนินจังหวัด

สระแกว  ถึง  5  คร้ัง 

 จังหวัดสระแกว  แยกออกมาจากจังหวัดปราจีนบุรี  เมื่อวันที่  1  ธันวาคม  2536  เปนจังหวัดที่  74  

อยูหางจากกรุงเทพฯ  256  กิโลเมตร  มีพื้นที่  4.49  ลานไรเศษ  แบงเขตการปกครองเปน  9  อําเภอ  9  

เทศบาล  ประกอบดวย  2  เทศบาลเมือง  และ  7  เทศบาลตําบล  57  อบต.  มีประชากร  539,407  คน  แยก

เปนชาย  271,748  คน  และหญิง  267,659  คน  ทิศตะวันออกติดกับประเทศกัมพูชา  เปนระยะทางประมาณ  

165  กิโลเมตร  ใน  4  อําเภอ  คือ  อําเภออรัญประเทศ  อําเภอคลองหาด  อําเภอตาพระยา  และอําเภอโคกสูง  

มีจุดผานแดนที่สําคัญ  4  จุด  คือ จุดผานแดนถาวร  1  แหง  และจุดผอนปรนการคา  3  แหง  มีตลาดโรง

เกลือเปนแหลงสินคามือสองที่ใหญที่สุดในภูมิภาค  สามารถสรางรายไดใหกับจังหวัดปละหลายพันลานบาท 

 นอกจากน้ี  ยังมีแหลงทองเที่ยวตามธรรมชาติที่มีชื่อเสียงคือ  อุทยานแหงชาติปางสีดา  อุทยาน

แหงชาติตาพระยา  ซึ่งไดรับการประกาศใหเปนสวนหน่ึงของมรดกโลก  ละลุ  ถ้ํานํ้า  และถ้ําเพชรโพธิ์ทอง  

เปนตน 

ทําเลที่ต้ังของจังหวัดสระแกว  ถือวาเปนประตูสูอินโดจีน  และเปนประตูสูภูมิภาคที่สําคัญของ

ประเทศอยางเหมาะสม  จังหวัดสระแกว ต้ังอยูภาคตะวันออกของประเทศไทย อยูหางจากกรุงเทพฯ 256 กม.   

มีเน้ือที่ประมาณ  7,195.436 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ  4,496,962 ไร มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัด 

ใกลเคียง ดังน้ี  

ทิศเหนือ           ติดตอกับ อําเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 

                                  และอําเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย 

ทิศใต               ติดตอกับ อําเภอสอยดาว จังหวัดจันทบุรี 

ทิศตะวันออก           ติดตอกับ ราชอาณาจักรกัมพูชา 

ทิศตะวันตก          ติดตอกับ อําเภอกบินทรบุรี อําเภอนาดี     จังหวัดปราจีนบุรี                             

และอําเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 จากศักยภาพดังกลาวจังหวัดไดกําหนดวิสัยทัศนในการพัฒนาวา  “เมืองงามชายแดนบูรพานาอยู  

ประตูสูอินโดจีน  ถิ่นอุตสาหกรรมการเกษตร  เขตทองเท่ียวเชิงนิเวศ”  แยกเปน  4  ประเด็นยุทธศาสตร  

ประกอบดวยยุทธศาสตรที่  1  เมืองงามชายแดนบูรพานาอยู  ยุทธศาสตรที่  2  ประตูสูอินโดจีน  ยุทธศาสตร

ที่  3  ถิ่นอุตสาหกรรมการเกษตร   ยุทธศาสตรที่  4  การทองเที่ยวเชิงนิเวศ  
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  คําขวัญจังหวัดสระแกว 

  ชายแดนเบื้องบูรพา ปางามนํ้าตกสวย 

  มากดวยรอยอารยะธรรมโบราณ ยานการคาไทย – เขมร 

  ตนไมประจําจังหวัดสระแกว ไดแก มะขามปอม 

  ดอกไมประจําจังหวัดสระแกว ไดแก ดอกแกว 

 จังหวัดสระแกวมีโครงการพระราชดําริหลายโครงการ  เชน  โครงการพัฒนาที่ราบเชิงเขาจังหวัด

สระแกว – จังหวัดปราจีนบุรี  ตามพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ต้ังอยูในอําเภอเมือง  และ

วัฒนานคร  โครงการทับทิมสยาม  02  ทับทิมสยาม  03  ทับทิมสยาม  05  และทับทิมสยาม  08  ใน

พระราชดําริของสมเด็จพระเจาลูกยาเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัครราชกุมารี  ในพื้นที่อําเภอคลองหาด  

ตาพระยา  และโคกสูง  และลาสุดสมเด็จพระเทพราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ไดดํารัสใหมีการต้ัง

โรงเรียนฝกกระเบือขึ้น  เรียกวา  โรงเรียนกาสรกสิวิทย  ต้ังอยูตําบลศาลาลําดวน  อําเภอเมืองสระแกว  และ

จะเสด็จฯ  มาติดตามความกาวหนาในเดือนหนาน้ี 

2. ภาวะเศรษฐกิจและโครงสรางกําลังแรงงาน 

 จากสถิติขอมูลผลิตภัณฑมวลรวม  ป  2549  มีมูลคา  25,101  ลานบาท  ประชากรมีรายไดเฉลี่ยตอ

หัว  34,179  บาท  คิดเปนลําดับที่  6  ของภาคตะวันออก  และเปนลําดับที่  57  ของประเทศ 

 พื้นที่ทําการเกษตร  2,340,093  ไร  คิดเปนรอยละ  52  ของพื้นที่ทั้งหมด  พืชเศรษฐกิจหลัก  ไดแก  

ขาวนาป  ขาวโพด  มันสําปะหลัง  ออย  ยูคาลิบตัส  พืชผัก  และผลไม  สําหรับผลไมที่มีชื่อเสียง  ไดแก  

แคนตาลูป  ชมพู  กระทอน  มีสถานประกอบการขึ้นทะเบียน  890  แหง  โรงงานอุตสาหกรรม  379  แหง  

และมีสหกรณโคนมวังนํ้าเย็น  ซึ่งเปนแหลงผลิตนมใหญอันดับ  2  ของประเทศไทย 

2.1 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด 

จังหวัดสระแกว  เปนแหลงเกษตรกรรม  การคาและการทองเที่ยวที่สําคัญของประเทศ  และเปน

จังหวัดที่มีการพัฒนาทางดานเศรษฐกิจ  มีศักยภาพดานการทองเที่ยวสูง  เ น่ืองจากจังหวัดมีการ

ประชาสัมพันธดานการทองเที่ยวใหทั้งชาวไทยและชาวตางชาติไดรับทราบถึงสถานที่ทองเที่ยวที่สําคัญ

ใหญๆ  อยางตอเน่ือง  เพื่อเปนการชวยกระตุนเศรษฐกิจในจังหวัดใหมีการพัฒนาเพิ่มมากขึ้น 

ผลิตภัณฑมวลรวมของจังหวัดใน  ป  2549   มีมูลคา  12,244  ลานบาท  ซึ่งสาขาอุตสาหกรรม  5  

อันดับแรกที่สําคัญไดแก    1)การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต  ของใชสวน

บุคคลและของใชในครัวเรือน  (รอยละ  28.62  ของ GPP)   2)เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม (รอย

ละ  23.65  ของ GPP)   3)การผลิตอุตสาหกรรม  (รอยละ  9.49  ของ GPP)  4)บริการดานอสังหาริมทรัพย  

การใหเชาและบริการทางธุรกิจ  (รอยละ  9.28 ของ GPP)  5)การขนสง  สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม  

(รอยละ  5.56  ของ GPP)   
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2.2 ดัชนีราคาผูบริโภค 

สํานักงานพาณิชยจังหวัดสระแกว รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา ขอรายงานความเคลื่อนไหว 

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกวเดือนกันยายน 2551 และระยะ 9 เดือนของป 2551 โดยสรุป 

              การประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ รายการสินคาและบริการที่คํานวณมีจํานวน 374 

รายการ สําหรับจังหวัดสระแกวมี จํานวน 233 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม เคร่ืองนุงหม 

เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ยานพาหนะ การขนสงและการสื่อสาร การบันเทิง การอาน

และการศึกษา ฯลฯ เพื่อนํามาคํานวณดัชนีราคาผูบ ริโภคของจังหวัดสระแกว  ไดผลดัง น้ี 

              1. ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศเดือนกันยายน 2551 ป 2545 ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของ

ประเทศเทากับ 100 เดือนกันยายน 2551 เทากับ 124.5 เทียบกับเดือนสิงหาคม 2551 เทากับ 124.2 สูงขึ้นรอย

ละ 0.2 ถาเทียบกับเดือนกันยายน 2550 สูงขึ้นรอยละ 6.0 และเฉลี่ยชวงระยะ 9 เดือน (มกราคม – กันยายน) ป

2551 เทียบกับชวงเดียวกันของป 2550 สูงขึ้นรอยละ 6.5 

  2. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกวเดือนกันยายน 2551 ป 2545 ดัชนีราคาผูบริโภคของ

จังหวัดสระแกวเทากับ 100 และเดือนกันยายน 2551 เทากับ 135.7 สําหรับเดือนสิงหาคม 2551 เทากับ 135.4 

              3. การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกวเดือนกันยายน 2551 เมื่อเทียบกับ 

                   3.1 เดือนสิงหาคม 2551 สูงขึ้นรอยละ 0.2 

       3.2 เดือนกันยายน 2550 สูงขึ้นรอยละ 10.2 

       3.3 เฉลี่ยชวงระยะ 9 เดือน (มกราคม - กันยายน) ป 2551 เทียบกับชวงเดียวกันของป 2550

สูงขึ้นรอยละ 9.0 

  4. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกวเดือนกันยายน 2551 เทียบกับเดือนสิงหาคม 2551 สูงขึ้น

รอยละ 0.2 (เดือนสิงหาคม 2551 เทียบกับเดือนกรกฎาคม 2551 ลดลงรอยละ 2.6) จากการสูงขึ้นของดัชนี

หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืมรอยละ 1.2 ขณะที่ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืมลดลงรอยละ 1.0 

                  4.1 ดัชนีหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืมสูงขึ้นรอยละ 1.2 จากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดผักและผลไม

รอยละ 5.2 ผักสดและผลไมสดที่มีราคาสูงขึ้น เชน ผักกาดขาว หัวผักกาดขาว กะหล่ําปลี แตงกวา มะนาว 

ถั่วฝกยาว ผักชี เงาะ สมเขียวหวาน และกลวยนํ้าวา เน่ืองจากผลผลิตออกสูตลาดนอยเพราะไดรับผลกระทบ

จากภาวะนํ้าทวม ประกอบกับเปนชวงปลายฤดูกาล และสินคาประเภท ปลาและสัตวนํ้า (ปลาชอน ปลานิล 

ปลาดุก ปลากะพง ปลาหมึกกลวย) ไขไก ผลิตภัณฑนม (นมสด นมผง นมถั่วเหลือง นมเปร้ียว ครีมเทียม) 

เคร่ืองประกอบอาหาร (ซีอ๊ิว ซอสพริก) เคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล (กาแฟผงสําเร็จรูป) อาหารบริโภคในบาน 

(ปลากระปอง) ปรับราคาสูงขึ้นตามตนทุนการผลิต และคาขนสง เปนผลใหอาหารสําเร็จรูป เชน ขาวผัด 

ปรับราคาสูงขึ้น ขณะที่หมวดขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปงลดลงรอยละ 0.6 จากการลดลงของราคา

ขาวสารเหนียว และขาวสารเจา เน่ืองจากผลผลิตฤดูใหมเขาสูตลาดอยางตอเน่ือง และหมวดเน้ือสัตวลดลง

รอยละ 0.1 โดยเน้ือสัตวแปรรูป (ไสกรอก) มีราคาลดลงตามภาวะตลาด  
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     4.2 ดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืมลดลงรอยละ 1.0 ปจจัยสําคัญจากการลดลงอยาง

ตอเน่ืองของราคานํ้ามันเชื้อเพลิงในตลาดโลก สงผลใหดัชนีหมวดนํ้ามันเชื้อเพลิงลดลงรอยละ 4.3 

นอกจากน้ีสินคาประเภทวัสดุกอสราง เชน แผนไมอัด มีราคาลดลงตามภาวะตลาด ขณะที่ดัชนีหมวดยาสูบ

และเคร่ืองด่ืมมีแอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 0.1 จากการสูงขึ้นของสินคาประเภทเบียร ตามการปรับภาษี

สรรพสามิต 

  5. พิจารณาเทียบกับเดือนกันยายน 2550 ดัชนีสูงขึ้นรอยละ 10.2 (เดือนสิงหาคม 2551 เทียบกับ

เดือนสิงหาคม 2550 สูงขึ้นรอยละ10.7) โดยการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืมรอยละ 20.3 จาก

การสูงขึ้นของหมวดขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปงรอยละ 52.6 หมวดเน้ือสัตว เปดไก และสัตวนํ้ารอยละ 

15.8 หมวดผักและผลไมรอยละ 14.3 หมวดเคร่ืองประกอบอาหารรอยละ 13.2 หมวดไขและผลิตภัณฑนม

รอยละ 8.5 หมวดเคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอลรอยละ 1.7 และดัชนีหมวดอาหารบริโภคในและนอกบานสูงขึ้น

รอยละ 23.6 และ 10.2 ตามลําดับ สําหรับหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืมดัชนีสูงขึ้นรอยละ 0.2 จาก

การสูงขึ้นของหมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสารรอยละ 9.2 หมวดเคร่ืองนุงหมและรองเทารอยละ 1.6 

หมวดยาสูบและเคร่ืองด่ืมมีแอลกอฮอลรอยละ 1.3 และหมวดการบันเทิงการอานและการศึกษารอยละ 0.1 

ขณะที่หมวดเคหสถานลดลงรอยละ 8.6 และหมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคลลดลงรอยละ 0.1 

              6. พิจารณาดัชนีเฉลี่ยชวงระยะ 9 เดือน (มกราคม - กันยายน) ป 2551 เทียบกับชวงเดียวกันของป 

2550 สูงข้ึนรอยละ 9.0 จากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืมรอยละ 14.5 เน่ืองจากอาหาร

ประเภทเน้ือสัตว เปดไก และสัตวนํ้า ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง ไขและผลิตภัณฑนมมีราคาสูงขึ้น และ

สินคาประเภทอาหารที่ปรับราคาสูงขึ้นตามตนทุนการผลิต เชน นมเปร้ียว นมขนหวาน นมสด นํ้าตาลทราย 

นํ้าปลา ซีอ๊ิว เกลือปน และนํ้ามันถั่วเหลืองบริสุทธิ์ เปนผลใหอาหารบริโภคในและนอกบานปรับราคาสูงขึ้น

ตามตนทุนวัตถุดิบ สําหรับหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืมรอยละ 3.7 ทั้งน้ีจากการปรับสูงขึ้นของ

ราคานํ้ามันเชื้อเพลิงอยางตอเน่ืองตามภาวะตลาดโลก สงผลใหคาโดยสารสาธารณะและสินคาอุปโภค

บริโภคมีราคาสูงขึ้น รวมถึงมีการปรับภาษีสรรพสามิตบุหร่ี และเบียร เปนสําคัญ 

ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดสระแกว  เดือน กรกฎาคม – กันยาน  2551 
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2.3 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม 

ในไตรมาสที่  3  ป 2551  จังหวัดสระแกวมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหมทั้งสิ้น  26  ราย  

แบงเปนบริษัทจํากัดจํานวน  8  ราย  หางหุนสวนจํากัด  18  ราย  อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคล

ต้ังใหมสูงที่สุด  3  อันดับแรก  ไดแก  1)  การขายสง  การขายปลีกฯ  จํานวน  10  ราย  2)  การกอสราง  

จํานวน  8  ราย    3)  การผลิต  จํานวน   3  ราย 

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม  พบวา  มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  52,100,000 บาท  

แบงเปน  บริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  33,000,000  บาท  หางหุนสวนจํากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น    

19,100,000  บาท  โดยอุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมากที่สุด  ไดแก  สาขาการขายสง  ขายปลีกฯ  มีทุนจด

ทะเบียนทั้งสิ้น  11,600,000  บาท  รองลงมาเปนการกอสราง  มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  8,200,000  บาท    

สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม  จังหวัดพบวา  มีการจดทะเบียนรวม  2  ราย  โดยมีการจด

ทะเบียนอุตสาหกรรมประเภทเดียว  คืออุตสาหกรรมการผลิต  มีทุนในการจดทะเบียนทั้งสิ้น  8,460,000  

บาท  มีคนงานจํานวน  12  คน  และมีโรงงานที่เลิกกิจการ  จํานวน  1  โรงงาน 

 

 ตารางการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดสระแกว   

ที่มา :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสระแกว 

 

 

 

 

 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด รวม 

ราย ลานบาท แหง ลานบาท แหง ลานบาท 

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 1 2,000,000   1 2,000,000 

การผลิต 2 26,000,000 1 300,000 3 26,300,000 

การกอสราง 1 1,000,000 7 7,200,000 8 8,200,000 

การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต  

ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 3 3,000,000 7 8,600,000 10 11,600,000 

การใหบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 1 1,000,000 1 1,000,000 2 2,000,000 

การขนสง  สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม   1 1,000,000 1 1,000,000 

บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชาและบริการทางธุรกิจ    1 1,000,000 1 1,000,000 

       

รวม 8 33,000,000 18 19,100,000 26 52,100,000 
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2.2.4 โครงสรางกําลังแรงงานจังหวัดสระแกว  ไตรมาสที่  3 :  กรกฎาคม - กันยายน  2551 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชากรรวม 

538,166  คน 
 

ผูอยูในวัยทํางาน 

(อายุ  15  ปข้ึนไป) 
419,279  คน 

ผูไมอยูในวัยทํางาน 

(อายุต่ํากวา  15  ป) 
118,887  คน 

กําลังแรงงานรวม 

316,735  คน 

ทํางานบาน 

31,711  คน 

เรียนหนังสือ 

31,078  คน 

อื่นๆ 

39,755  คน 

กําลังแรงงานปจจุบัน 

316,735  คน 

ผูรอฤดูกาล 

0  คน 

ผูวางงาน 

9,006  คน 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

102,544  คน 

ผูมีงานทํา 

307,668  คน 
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3. ดานการคาชายแดน และบอนการพนันในฝงกัมพูชา 

 3.1 การคาชายแดนของไทยดานประเทศกัมพูชา  การนําเขาและสงออกสินคาจะตองผานพิธีการ

ศุลกากรตามจุดผานแดนถาวรบานคลองลึก  และจุดผานแดนการคาชั่วคราวตามจังหวัดชายแดนไทย – 

กัมพูชา  อีก  3  จุด  คือ 

 1.  จุดผอนปรนการคาบานเขาดิน – บานกิโล 13  ระหวางอําเภอคลองหาดกับอําเภอสําเภาลูน  

จังหวัดพระตะบอง 

 2.  จุดผอนปรนการคาบานหนองปรือ – มาลัย  ระหวางอําเภออรัญประเทศ  กับอําเภอมาลัย   จังหวัด

บันเตียเมียนเจย 

 3.  จุดผอนปรนการคาบานตาพระยา – บึงตากวน  ระหวางอําเภอตาพระยา  กับอําเภอทมอพวก  

จังหวัดบันเตียเมียนเจย 

 การคาชายแดนดังกลาวในป  2550  มีมูลคาการคาชายแดน  มูลคารวมทั้งสิ้น  18,468  ลานบาท  โดย

สงออก  17,161  ลานบาท  และนําเขา  1,306  ลานบาท  ไดดุลการคา  15,885  ลานบาท 

 สินคาสงออก  ไดแก  รถจักรยานยนต  ปูนซีเมนต  ผาทอลายขัด  อะไหลรถยนต  เคร่ืองยนต  และ

อาหารสัตว 

 สินคานําเขา  ไดแก  เศษเหล็ก  เสื้อผาเกาใชแลว  เศษอลูมิเนียม  ขาวโพด  และถั่วเหลือง 

 นอกจากน้ัน  ยังมีการลักลอบคาขายนอกระบบบาง  แตมีไมมากนัก  เพราะเปนเร่ืองปกติของ

ประชาชนตามแนวชายแดนของทั้ง  2  ประเทศ  ที่ตองมีการติดตอคาขายและพึ่งพาอาศัยกันเน่ืองจากมีอาณา

เขตพรมแดนทางบกติดตอกันยาวถึง  165  กิโลเมตร 

 สถิติการจับกุมของลักลอบหนีภาษี 

 ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2550  สามารถจับกุมสินคาลักลอบหนีภาษีศุลกากรไดรวม  269  ราย  มูลคา

ของกลาง  16.6  ลานบาท   

 สําหรับผลการดําเนินการปราบปรามการลักลอบคาของเถื่อนหรือของหนีภาษีสรรพสามิต  ประจําป

งบประมาณ  พ.ศ.2550  จับกุมไดทั้งสิ้น  737  คดี  จํานวนคาปรับ  24.4  ลานบาท  เมื่อเปรียบเทียบกับ

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2549  จับกุมไดลดลง  48  คดี  คาปรับลดลง  0.4  ลานบาท 

 3.2  บอนการพนันในประเทศกัมพูชา  ในขณะน้ีมีจํานวน  9  แหง  อยูในตําบลปอยเปต  อําเภอโอว

โจโร  จังหวัดบันเตียเมียนเจย  ซึ่งเชื่อมตอจากสะพานมิตรภาพไทย – กัมพูชา  เปดดําเนินการอยางเปน

ทางการคร้ังแรกเมื่อวันที่  18  มิถุนายน  2542  ผูเดินทางไปเลนการพนันมีทั้งชาวไทยและชาวตางชาติ  การ

เปดบอนการพนันดังกลาวมีผลกระทบตอความมั่นคงและเศรษฐกิจ  รัฐบาลจึงมีนโยบายใหสกัดกั้นไมใหคน

ไทยไปเลนการพนัน  จังหวัดและหนวยงานที่เกี่ยวของจึงไดดําเนินการโดยการประชาสัมพันธทั้งทางเคร่ือง

ขยายเสียง   ติดกลองวงจรปด  และติดปายประกาศ  ใหทราบถึงพิษภัยของการเลนการพนัน  รวมทั้งการ

ตรวจหนังสือเดินทาง  และบัตรผานแดนโดยใชระบบคอมพิวเตอร  รวมทั้งมีการบูรณาการกําลังจากหนวย

เกี่ยวของ  เพื่อสกัดกั้นการอพยพหลบหนีเขาเมืองของชาวกัมพูชาอยูตลอดแนวชายแดนจังหวัดสระแกวดวย 
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4.การเมืองภายในประเทศ 

 4.1  สถิติการเลือกต้ังที่ผานมา  เมื่อวันที่  2  เมษายน  2549  มีผูมาใชสิทธิ์รอยละ  59.38 

 4.2  สําหรับในวันที่  19  สิงหาคม  2550  เปนการลงมติรางรัฐธรรมนูญ  มีผูมาใชสิทธิ์รอยละ  65.22 

 4.3  การเลือกต้ัง  ส.ส.  ในวันที่  23  ธันวาคม  2550  น้ี  ผูมีสิทธิ์เลือกต้ังในจังหวัดสระแกวมี  

จํานวน  377,294  คน  789  หนวย  แบงการเลือกต้ังเปน  2  แบบ  ดังน้ี 

  - การเลือกต้ังแบบแบงเขต  จังหวัดสระแกวแบงเปน  1  เขตเลือกต้ังมี  ส.ส.ได 3  คน 

  - การเลือกต้ังแบบสัดสวน  จังหวัดสระแกวอยูในกลุมที่   5  รวมกับจังหวัดอ่ืนอีก                 

9  จังหวัด  รวมเปน  10  จังหวัด 

5. ปญหาสําคัญท่ีมีความจําเปนเรงดวนของจังหวัดสระแกว 

 5.1  ปญหายาเสพติด 

      จังหวัดสระแกว  มีอาณาเขตติดตอกับประเทศกัมพูชา  ซึ่งสภาพภูมิศาสตรดานชายแดน          

เปนพื้นที่ราบสามารถเดินทางเขาออกไดโดยสะดวก  ทําใหมีการลักลอบนําแรงงานตางดาวเขามา  และมีการ

หลบหนีเขาเมืองอยางตอเน่ือง  มีการลักลอบขนของหนีภาษี  และที่สําคัญคือการลักลอบนํายาเสพติดเขามา

ดวย 

 การดําเนินการแกไข 

 จังหวัดสระแกวไดบูรณาการกับทุกภาคสวนในการดําเนินการแกไขปญหาดังกลาวดวยการเปด

ยุทธการกวาดลางเปนชวงๆ  และการดําเนินการจัดต้ังหมูบานคูขนานสีขาวเพื่อสรางจิตสํานึกรวมกับราษฎร

ของหมูบานตรงกันขามกับหมูบานของไทย  ใหมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด           

โดยขณะน้ีไดจัดต้ังไวแลว  14  หมูบาน 

 5.2  ปญหาแรงงานตางดาว 

      ผูประกอบการสวนใหญขาดแคลนแรงงานโดยเฉพาะแรงงานไรฝมือตองการแรงงานคาจางถูก  

ประกอบกับความยากจนของราษฎรจากประเทศเพื่อนบาน  จึงมีแรงงานชาวกัมพูชาลักลอบเขามาขาย

แรงงานเปนจํานวนมาก 

 การดําเนินการแกไข 

 จังหวัดไดดําเนินการฝกอาชีพใหกับราษฎรของประเทศเพื่อนบานเปนประจําทุกปนอกจากน้ันไดมี

การสงเสริมอาชีพการเกษตรดวยการมีแผนการเพาะปลูกพืชเกษตรรวมกัน  และรับซื้อสินคาเขามา  เรียกวา  

การลงทุนการเกษตรแบบมีสวนรวม  (Contract Farming)  โดยใหมีการนําเขา  พืชไร  9  ประเภท  โดยไมเสีย

ภาษี  คือ  ขาวโพดเลี้ยงสัตว  ขาวโพดหวาน  ถั่วเหลือง  ถั่วลิสง  ถั่วเขียวผิวมัน  ละหุง  ยูคาลิปตัส  ลูกเดือย  

และงา  ซึ่งจะเปนการแกไขปญหาการหลบหนีเขาเมืองไดในระยะยาวเพราะเปนการสรางอาชีพไมตองมา

ขายแรงงาน 
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5.3 ปญหาความยากจน   

 จากขอมูลรายไดเฉลี่ยตอหัว  34,179  บาทตอคนตอป  เปนลําดับที่  57  ของประเทศดังกลาว  

จังหวัดไดมีการสํารวจของขอมูล  จปฐ.ของครัวเรือนทั้งจังหวัดลาสุดพบวา  จากครัวเรือนทั้งหมด  76,145  

ครัวเรือน  มีครัวเรือนที่ตกเกณฑ  มีรายไดตํ่ากวา  23,000  บาทตอป  จํานวน  4,201  ครัวเรือน 

 การดําเนินการแกไขปญหาของจังหวัด 

 5.3.1  การสงเสริมอาชีพ  จังหวัดไดดําเนินการขับเคลื่อนแบบเบญจภาคีประกอบดวย  ภาคราชการ  

ภาควิชาการ  ภาคประชาสังคมและสื่อมวลชน  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน  ดําเนินการรณรงคใหสราง

รายไดดวยการปลูกพืชเศรษฐกิจดวยเกษตรอินทรีย  เชน  การเพิ่มผลผลิตมันสําปะหลังจาก  3.5  ตัน/ไร  เปน  

10-20  ตัน/ไร  ดวยการสงเสริมดานวิชาการและกําหนดมอบรางวัลใหเกษตรกรผูที่ทําไดสําเร็จ  การสงเสริม

การปลูกหนอไมฝร่ังอินทรียใหมีการคาขายแบบ  Contract Farming  กันกับบริษัทผูผลิตเพื่อสงออก  และการ

ปลูกปา  3  อยาง  ประโยชน  4  อยาง  เปนตน 

 5.3.2  การนํายุทธศาสตรอยูดีมีสุขของรัฐบาลมาใชในการแกไขปญหา  โดยในป  2551  จังหวัด

สระแกวไดรับงบประมาณตามยุทธศาสตรดังกลาว  198  ลานบาท  จังหวัดไดกําหนดวิสัยทัศนใหมีการนํา

งบประมาณดังกลาวไปแกไขปญหาใน  5  ดาน  คือ  การสรางการเรียนรูและความสามารถในการจัดการ

ชุมชนเพื่อการพึ่งตนเองอยางยั่งยืน  การกําหนดตําแหนงในการพัฒนาอาชีพของแตละชุมชน  การพัฒนา

ผลิตภัณฑชุมชน  การสนับสนุนชุมชนใหมีบทบาทรองรับความออนแอของระบบครอบครัวไทย  และ

แผนงานดูแลความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของชุมชน 

 5.3.3  กําหนดใหมีมาตรการในการกระตุนเศรษฐกิจ 

     เน่ืองจากภาวการณซบเซาของภาวะเศรษฐกิจในชวงที่ผานมา  จังหวัดจึงไดเพิ่มมาตรการดวยการ

จัดงานตางๆ  เพื่อใหมีการหมุนเวียนของเงินจากการคาขายซึ่งการจัดงานดังกลาวยังไมเคยมีการจัดมากอน  

ดังน้ี 

  (1)  งานสมโภชศาลหลักเมืองจังหวัดสระแกว  ระหวางวันที่  25 – 27  กันยายน  2550         

ณ  ศาลหลักเมือง  อําเภอเมืองสระแกว 

  (2)  งานแสดงและจําหนายนานาผลผลิต  เพื่อกระตุนเศรษฐกิจจังหวัดสระแกว  ระหวาง

วันที่  1 – 4  พฤศจิกายน  2550  ณ  หนาสถานีรถไฟ  อําเภออรัญประเทศ 

  (3) โครงการรณรงคขับขี่ปลอดภัย  รวมใจสงเสริมการทองเที่ยวจังหวัดสระแกว  (Sakaeo 

Bike Week)  ระหวางวันที่  9 -11  พฤศจิกายน  2550  อําเภออรัญประเทศ 

  (4)  งานวันคลายวันสถาปนาจังหวัดสระแกว  ครบรอบ  14  ป  และงานเฉลิมพระเกียรติ

เน่ืองในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  80  พรรษา  5  ธันวาคม  2550  ระหวางวันที่  1 – 5  

ธันวาคม  2550  สถานที่ศาลากลางจังหวัดสระแกวและสนามกีฬาองคการบริหารสวนจังหวัดสระแกว 

  (5)  งานวันสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  ระหวางวันที่  18 – 20  มกราคม  2551  ณ  อําเภอ

วัฒนานคร 
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  (6)  งานสืบสานวัฒนธรรมเบื้องบูรพา  และงานกาชาดจังหวัดสระแกว  ระหวางวันที่       

14 – 20  กุมภาพันธ  2551  สถานที่บริเวณสามแยกสระแกว  อําเภอเมืองสระแกว 

5.3.4  กําหนดแนวทางในการบริหาราชการ  เพื่อมุงไปสูการแกไขปญหาใหมีประสิทธิภาพ  ดังน้ี   

  1. การสรางความสมานฉันททํางานเปนทีม  เพื่อประโยชนของประชาชนสวนรวม  โดย

การผนึกกําลังรวมกับทหาร  ตํารวจ  ตุลาการ  ภาควิชาการ  สื่อมวลชน  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน 

  2. นําหลักธรรมทางศาสนามาปรับใชเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหกับภาคราชการ  และ

ภาคประชาชน  ดวยการนําไปแทรกในหลักสูตรการฝกอบรมตางๆ  และในโอกาสที่เปนประธานการเปด

อบรม/สัมมนาตางๆ 

  3. สรางจิตสํานึกใหกับขาราชการใหยึดหลัก  3  ตอง  2  ไม 

  -   3  ตอง  คือ 1.ตองโปรงใส  ตรงไปตรงมา  ซื่อสัตยสุจริตในการปฏิบัติตน   

   และการปฏิบัติงาน 

2.ตองเปนที่พึ่งของประชาชนในการปฏิบัติหนาที่ 

3.ตองรักษาเกียรติยศ  และศักด์ิศรีของการเปนขาราชการ   

   และเจาหนาที่ของรัฐ 

  -   2  ไม  คือ 1.ไมสรางปญหาในการทํางานใหแกหนวยงานชุมชน  สังคม 

   2.ไมทําการใดๆ  ที่กอใหเกิดการแตกแยกความสามัคคี 
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1)โครงสรางของกําลังแรงงาน 

 ผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรของจังหวัดสระแกว ระหวางเดือนกรกฎาคม-                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

กันยายน พ.ศ. 2551 สะทอนถึงคาประมาณของไตรมาส  3/2551 ซึ่งพบวาจังหวัดสระแกวมีจํานวนประชากร

รวมทั้งสิ้น 538,166  คน เปนผูที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปรวม  419,279  คน หรือคิดเปนรอยละ  77.9  และผูที่อายุ  

15  ปขึ้นไปซึ่งอยูในกําลังแรงงานรวม  316,735  คน  หรือคิดเปนรอยละ  58.9  ของประชากรรวม และเปนผู

ที่ไมอยูในกําลังแรงงาน 102,544 คน หรือคิดเปนรอยละ 19.1 สวนผูที่มีอายุตํ่ากวา15 ปมีจํานวน 118,887 คน  

หรือรอยละ  22.1 

  สําหรับกลุมผูที่อยูในกําลังแรงงานรวม  316,735  คน น้ันแยกไดเปน  

1. ผูมีงานทํา จํานวน  307,668  คน  คิดเปนอัตรารอยละ  97.1  ของผูอยูในกําลังแรงงานรวม 

2. ผูวางงาน ซึ่งหมายถึงผูไมมีงานทําและพรอมที่จะทํางานมีจํานวน 9,066 คนหรือคิดเปน

อัตราการวางงาน  รอยละ  2.9  ของผูอยูในกําลังแรงงานรวม 

3. ผูที่รอฤดูกาล ซึ่งหมายถึงผูที่ไมไดทํางานและไมพรอมที่จะทํางานเน่ืองจากจะรอทํางานใน

ฤดูการเพาะปลูกตอไป   พบวาในไตรมาสน้ีไมมีผูที่รอฤดูกาล 

ตารางท่ี 1  จํานวนและรอยละของประชากร จําแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ 

สถานภาพแรงงาน 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 538,166 100.0 268,655 100.0 269,511 100.0 

ผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป 419,279 77.9 207,792 77.4 211,487 78.5 

1. ผูอยูในกําลังแรงงานรวม 316,735 58.9 175,056 65.2 141,679 52.6 

    1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 316,735 58.9 175,056 65.2 141,679 52.6 

           1.1.1  ผูมีงานทํา 307,668 57.2 169,187 63.0 138,481 51.4 

           1.1.2  ผูวางงาน 9,066 1.7 5,868 2.2 3,198 1.2 

    1.2  ผูที่รอฤดูกาล 0 0 0 0 0 0 

2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 102,544 19.0 32,736 12.2 69,808 25.9 

    2.1  ทํางานบาน 31,711 5.9 774 0.3 30,938 11.5 

    2.2  เรียนหนังสือ 31,078 5.7 13,261 4.9 17,817 6.6 

    2.3  อ่ืนๆ 39,755 7.4 18,702 7.0 21,053 7.8 

ผูมีอายุต่ํากวา 15 ป 118,887 21.1 60,863 22.6 58,024 21.5 

หมายเหตุ : จํานวนประชากร จากการคาดประมาณประชากรของคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

 



             สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว                                                      ไตรมาสที่ 3   ป 2551 (กรกฎาคม - กันยายน) 

                  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว                          16 

2) ภาวะการมีงานทําของประชากร 

 2.1 อาชีพ   

ประชากรของจังหวัดสระแกวที่มีงานทําจํานวน 307,668 คน น้ัน พบวาเปนชายประมาณ 169,187 

คน  และหญิงประมาณ 138,481 คน หรือคิดเปนรอยละ 63.0 และ 51.4  ของจํานวนผูมีงานทําตามลําดับ 

สําหรับอาชีพของผูมีงานทํา จากผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสน้ี พบวา  3 

อันดับแรกของประชากรที่มีงานทําสวนใหญ คือประมาณ 141,326 คน หรือคิดเปนรอยละ 45.9 ของผูมีงาน

ทําเปนผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง โดยชายและหญิงมีสัดสวนที่ใกลเคียงกันคือ 

ชายรอยละ  47.6  และหญิงรอยละ  43.9  รองลงมาคือผูปฏิบัติงานดานพนักงานบริการและพนักงานใน

รานคาและตลาดซึ่งมีประมาณ 44248 คน หรือคิดเปนรอยละ 14.4 โดยรอยละของชายและหญิงที่ปฏิบัติงาน

ดานน้ีไมแตกตางกันมากนัก คือหญิงรอยละ 19.5 และชายรอยละ 10.2 อันดับ 3 เปนผูปฏิบัติงานอาชีพขั้น

พื้นฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ   มีประมาณ  37381  คน หรือคิดเปนรอยละ 12.1 โดยรอย

ละของชายและหญิงที่ปฏิบัติงานอาชีพน้ีคิดเปนชายรอยละ 12.9  และหญิงรอยละ  11.3   

 

ตารางท่ี 2 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามอาชีพและเพศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 ประเภทอุตสาหกรรม  

 เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม หรือลักษณะของการประกอบกิจกรรมของผูมีงานทํา           

ในเชิงเศรษฐกิจ  พบวาประชากรสวนใหญเปนผูมีงานทําในสาขาเกษตรกรรม  การลาสัตวและการปาไม  คือ  

มีประมาณ  165,937  คน หรือคิดเปนรอยละ  53.9  ของผูมีงานทํา โดยสัดสวนการทํางานของชายมากกวา

หญิง  คิดเปนรอยละ 58.1 และ 48.9 ของผูมีงานทํา ตามลําดับ รองลงมาคือผูทํางานในสาขาการขายสง การ
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ขายปลีกมีประมาณ 45,205  คน  หรือคิดเปนรอยละ 14.7  โดยสัดสวนการทํางานของชายคิดเปนรอยละ  

15.1  และหญิงคิดเปนรอยละ  14.2 และประเภทของอุตสาหกรรมในลําดับที่สาม คือ การผลิต  มีประมาณ  

37,070  คน  หรือคิดเปนรอยละ  12.0  โดยสัดสวนการทํางานของหญิงที่ทํางานในสาขาน้ีมากกวาชาย  คือ

หญิงคิดเปนรอยละ  19.7  ชายรอยละ  5.8  สวนที่เหลือกระจายอยูในอุตสาหกรรมประเภทอ่ืน ๆ  ซึ่งมีไม

มากนัก 

ตารางท่ี 3 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 สถานภาพการทํางาน 

 ในจํานวนผูมีงานทําทั้งสิ้น  307,668  คน น้ันเมื่อพิจารณาถึงสถานภาพการทํางาน จากผลการสํารวจ

คร้ังน้ีพบวา  สวนใหญเปนผูประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง  ซึ่งมีจํานวน 98,261 คน หรือคิดเปนรอย

ละ 31.9  ของผูมีงานทําทั้งหมด โดยพบวาชายมีสัดสวนสูงกวาหญิงคือ   ชายคิดเปนรอยละ  36.1   และหญิง

รอยละ  26.9  ตามลําดับ รองลงมาคือ  ลูกจางเอกชน มีจํานวน  95,286 คน  หรือคิดเปนรอยละ  31.0 โดย

สัดสวนของชายสูงกวาหญิง  คือ ชายคิดเปนรอยละ 33.0  และ หญิงคิดเปนรอยละ 28.5 อันดับตอมาคือ  ผูที่

ชวยธุรกิจครัวเรือนมีจํานวน  76,801 คน คิดเปนรอยละ 25.0 โดยพบวาสัดสวนของหญิงสูงกวาชายเกือบ

เทาตัว  คือหญิงคิดเปนรอยละ  35.0  ในขณะที่ชายมีเพียงรอยละ  16.7  เทาน้ัน  สําหรับผูมีสถานภาพการ

ทํางานเปนลูกจางรัฐบาลน้ัน    มีจํานวน   20,863   คน   หรือคิดเปนรอยละ  6.8  ของผูมีงานทําทั้งหมด  สวน

ผูที่มีสถานภาพการทํางานเปนนายจางมีไมมากนัก  มีเพียง  14,511  คน หรือคิดเปนรอยละ  4.7   เทาน้ัน 
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 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4 ชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห 

 ในจํานวนผูมีงานทํา      307,668   คน  ซึ่งประกอบดวยผูที่ทํางานในสัปดาหการสํารวจต้ังแต  1  

ชั่วโมงขึ้นไป จํานวน  304,559  คน และผูไมไดทํางานในสัปดาหการสํารวจแตมีงานประจํา (ชั่วโมงทํางาน

เปน "0")  จํานวน  3,109  คน คิดเปนรอยละ  99.0  และ 1.0 ของผูมีงานทําทั้งสิ้นตามลําดับ    และพบวาเปน   

ผูที่ทํางาน 50 ชั่วโมงตอสัปดาหขึ้นไป มีจํานวน 145,710 คน หรือคิดเปนรอยละ  47.4 ของผูมีงานทําซึ่ง

สอดคลองกับอาชีพของประชากรสวนใหญในจังหวัดสระแกวคือการทําการเกษตร และระยะน้ีเร่ิมเก็บเกี่ยว

ผลผลิต เกษตรกรจะออกจากบานเพื่อไปประกอบอาชีพต้ังแตเชาตรูและกลับบานในเวลาใกลค่ํา โดยพบวา

ชายและหญิงที่มีงานทํามากกวา  50 ชั่วโมงตอสัปดาห  น้ัน  เปนชายรอยละ 49.3  และหญิงรอยละ  45.0 

สวนผูที่ทํางานต้ังแต  35 - 49  ชั่วโมงตอสัปดาห ซึ่งมีจํานวน  118,002  คน หรือคิดเปนรอยละ 38.3   ทั้งน้ี 

เปนชายรอยละ 37.1 และหญิงคิดเปนรอยละ 39.9  และผูที่ทํางาน 10 – 34 ชั่วโมงมีจํานวน 38,729  คนหรือ

คิดเปนรอยละ 12.6  ของผูมีงานทําโดยหญิงมีสัดสวนการทํางานมากกวาชาย โดยหญิงคิดเปนรอยละ 13.6 

และชายรอยละ 11.8 และจากการสํารวจในคร้ังน้ีมีผูที่ทํางานตํ่ากวา 10 ชั่วโมง (1 - 9 ชั่วโมง)  ตอสัปดาห  

จํานวน 2,117  คน  หรือคิดเปนรอยละ 0.7 
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จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา   จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห และเพศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1/      ผูไมไดทํางานในสัปดาหการสํารวจ แตมีงานประจํา 

3) ภาวะการวางงานของประชากร 

 ประชากรของจังหวัดสระแกวที่วางงานทั้งสิ้น 9,066  คนเปนชาย  5,868  คนและหญิง 3198   คน   

คิดเปนรอยละ 2.2  และ  1.2  ของผูวางงานตามลําดับ 

              สําหรับอัตราการวางงานของประชากรซึ่งหมายถึง สัดสวนของผูวางงานตอจํานวนประชากรที่อยู

ในกําลังแรงงานรวม  พบวา ในไตรมาส  3/2551 น้ี  จังหวัดสระแกวมีอัตราการวางงานเทาเดิมจากผลการ

สํารวจในไตรมาสที่แลว  คือ รอยละ  2.9  โดยเพศชายมีอัตราการวางงานสูงวาเพศหญิง คือชายคิดเปนรอย

ละ 3.4  และ หญิงคิดเปนรอยละ  2.3  

ตารางท่ี 6  จํานวนผูวางงานและอัตราการวางงาน  จําแนกตามเพศ 

เพศ ผูอยูในกําลังแรงงาน จํานวนผูวางงาน อัตราการวางงาน 

ยอดรวม 316,735 9,066 2.9 

ชาย 175,056 5,868 3.4 

หญิง 141,679 3,198 2.3 

 

หมายเหตุ    :   อัตราการวางงาน   =       ผูวางงาน x 100 

                                                         ผูอยูในกําลังแรงงาน  
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2.1 จัดหางานในประเทศ 

ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทําเปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน  ซึ่งดําเนินการโดย

สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว  การสงเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางานใน

ประเทศและตางประเทศ  โดยการจัดหางานจังหวัดสระแกว  ในชวงไตรมาสที่  3   (กรกฎาคม - กันยายน)       

มีตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว  574  อัตรา  ซึ่งมีสัดสวนที่เพิ่มขึ้นจากไตร

มาสที่แลว  ในสวนของ  ผูลงทะเบียนสมัครงาน  ไตรมาสน้ีพบวามี   860  คน  ซึ่งเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แลว    

ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงานในไตรมาสน้ีมีจํานวน 276  คน  การที่จํานวนตําแหนงงานวาง  ผูสมัครงาน  และ

การบรรจุงานในไตรมาสน้ีมีสัดสวนที่เพิ่มขึ้น  นาจะมีสาเหตุมาจากเปนชวงที่เก็บเกี่ยวผลผลิตการเกษตร  

ประกอบกับสถานการณดานการเมืองมีความสับสนเปลี่ยนแปลง    ราคานํ้ามันสูงขึ้น  และสถานประกอบ

กิจการยกเลิกกิจการเปนจํานวนมาก  จึงสงผลตอการชะลอการขยายตัวทางเศรษฐกิจและการตัดสินใจลงทุน 

ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดสระแกว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 แรงงานตางดาว 

จํานวนแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย  ณ  เดือนกันยายน  2551  มีจํานวน

ทั้งสิ้น  19  คน  โดยสวนใหญเปนประเภทมาตรา  12  ยกเวนมติครม.  จํานวน  4  คน  รองลงมาเปนแรงงาน

ที่อนุญาตใหเขามาอยูชั่วคราว  จํานวน  15   คน    

สําหรับแรงงานตางดาวตามมติ  คณะรัฐมนตรี (ครม.)  เปนแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตใหมา

ทํางานเปนการชั่วคราว  เพื่อทดแทนแรงงานที่ขาดแคลนในประเทศไทย  แรงงานกลุมน้ีมี  3  สัญชาติ  คือ  

พมา  ลาว  กัมพูชา  จํานวนแรงงานตางดาวที่อยูในระบบทะเบียนของสํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว   

มีจํานวนทั้งสิ้น  280 คน  หากพิจารณาตามสัญชาติ  พบวาสัญชาติกัมพูชามีถึง 222  คน (รอยละ)  ขณะที่

แรงงานพมามี  55   คน (รอยละ  )  และลาวมี   3  คน   (รอยละ )   
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ตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.)  ไตรมาสท่ี 3 ป 2551 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 แรงงานไทยในตางประเทศ 

แรงงานไทยที่ลงทะเบียนไปทํางานตางประเทศในไตรมาสน้ี  เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่แลว  

พบวามีจํานวนเพิ่มขึ้นคิดเปนรอยละผูแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศ  ระดับการศึกษาที่แจงความ

ประสงคมากสุด ไดแก  ผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  16  คน  รองลงมาคือระดับประถมศึกษา  

จํานวน  13  คน  ระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา  จํานวน  6  คน  และระดับปริญญาตรี  จํานวน  2  คน   

ขอมูลดังกลาวสะทอนใหเห็นวาแรงงานสวนใหญที่นิยมไปทํางานตางประเทศจะเปนแรงงานระดับลางหรือ

ไรฝมือ  เชนงานกอสราง  กรรมกร  หากแรงงานเหลาน้ีออกไปทํางานตางประเทศก็สงผลใหแรงงานจังหวัด

สระแกวขาดแคลนแรงงานตามมา 

แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ  ไตรมาสท่ี  3  ป  2551 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ในสวนของการอนุมัติใหไปทํางานตางประเทศไตรมาสท่ี 3  ป 2551  พบวามีจํานวนท้ังสิ้น 58  คน  

หากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวาประชาชนสวนใหญเดินทางวิธี  Re-Entry  มีจํานวน  48 คน  

รองลงมาเปนบริษัทจัดหางานจัดสง  จํานวน  7  คน  และเดินทางดวยตนเอง  จํานวน  3  คน 
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 ในไตรมาส  3  ป  2551  (กรกฎาคม - กันยายน) ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสระแกว  ได

ดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ  ไดแก  การฝกเตรียมเขาทํางาน  การฝกยกระดับฝมือ

แรงงาน  และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  เพื่อเพิ่มศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือ

ทัดเทียมประเทศตางๆ  ในขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน  

3.1 การฝกเตรียมเขาทํางาน 

       การเตรียมฝกเขาทํางานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  ในไตรมาสน้ีไมมีผู

เขารับการฝกเตรียมเขาทํางานแตมีผูที่ไดรับการฝกในไตรมาสที่ผานมาแลวผานการฝกในไตรมาสน้ีในสาขา

ชางไฟฟา  อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร จํานวน  14  คน   

3.2 การยกระดับฝมือแรงงาน 

        การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  มีการฝก

ยกระดับฝมือแรงงาน   3   สาขา  คือ  ชางเคร่ืองกลมีผูเขารับการฝกจํานวน  37  คน  ผานการฝก  จํานวน  37  

คน  ชางอุตสาหกรรมศิลปมีผูเขารับการฝกจํานวน  64  คน  ผานการฝก  จํานวน  64  คน สาขาธุรกิจและ

บริการมีผูเขารับการฝกจํานวน  82  คน  ผานการฝก  จํานวน  82  คน  และชางไฟฟา  อิเล็กทรอนิกสและ

คอมพิวเตอร ไมมีผูเขารับการฝกแตมีผูผานการฝกจํานวน  4  คน  ซึ่งเปนผูที่ไดรับการฝกจากไตรมาสที่แลว

และจบในไตรมาสน้ี    

3.3 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

        การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  มีการ

ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจํานวนสองสาขาอาชีพ  คือ  1) ชางอุตสาหการมีผูเขารับการฝกจํานวน  35  

คน  มีผูผานการทดสอบ  จํานวน  35  คน  2)ชางเคร่ืองกล  มีผูเขารับการฝกจํานวน  32  คน  มีผูผานการ

ทดสอบจํานวน  23  คน   

 

 

 กระทรวงแรงงาน  นอกจากจะมีภารกิจดานการสงเสริมการมีงานทํา  การพัฒนาฝมือแรงงานเพื่อ

ยกระดับฝมือใหเปนที่ยอมรับของตลาดแรงงาน  และทัดเทียมมาตรฐานสากลแลว  อีกภารกิจหน่ึงที่เกิดขึ้น

ตอเน่ืองภายหลังการสงเสริมใหคนมีงานทําแลวคือ  ภารกิจดานการคุมครองลูกจาง  นายจางใหไดรับความ

เปนธรรมในการจางงาน  โดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว  ซึ่งเปนหนวยงานใน

สังกัดกระทรวงแรงงานที่มีบทบาทในการคุมครองผูใชแรงงานใหไดรับความเปนธรรมจากการจางงาน  

ภายใตพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานเพื่อไมใหถูกเอาเปรียบจากนายจางโดยมีจุดมุงหมายสูงสุด  คือ  ใหมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  ขณะเดียวกันในอีกดานหน่ึงก็ตองผดุงไวซึ่งความยุติธรรมกับฝายนายจาง  กลาวคือ  ไม

โอนเอียงไปดานใดดานหน่ึง  ทั้งน้ี มาตรการที่จะชวยใหผูใชแรงงานไดรับรายไดและสวัสดิการที่เปนธรรม

 

 



             สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว                                                      ไตรมาสที่ 3   ป 2551 (กรกฎาคม - กันยายน) 

                  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว                          23 

เพียงพอตอการดํารงชีวิต  รวมถึงไดรับการคุมครองแรงงานใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  คือการตรวจสถาน

ประกอบการเพื่อใหแนใจวาผูใชแรงงานไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย  ขณะเดียวกันจะเปน

มาตรการในการกระตุนใหสถานประกอบการเอาใจใสดูแลลูกจางของตนใหมากขึ้นอีกดวย 

 4.1 การตรวจแรงงาน 

 สําหรับในไตรมาสที่  3  ป  2551  (กรกฎาคม - กันยายน)  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

จังหวัดสระแกว  ไดดําเนินการตรวจสอบสถานประกอบการรวมทั้งสิ้น  40  แหง  มีลูกจางที่ผานการตรวจ

หรือไดรับการคุมครองรวม  215  คน  จําแนกเปนชาย  5  คน  หญิง  210  คน  ซึ่งสถานประกอบกิจการที่

ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก  คือ  สถานประกอบการขนาด  1 – 4  คน  มีสถานประกอบ

กิจการที่ผานการตรวจจํานวน  24  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  47  คน  สถานประกอบการขนาด  5 

– 9  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  7  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  42  คน  

สถานประกอบการขนาด  10 – 19  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  7  แหง  ลูกจางที่ผาน

การตรวจจํานวน  74  คน  สถานประกอบการขนาด  20 – 49  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจ

จํานวน  2  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  52  คน   

การตรวจแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  ไตรมาส  4  ป  2550 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  

  สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  ซึ่งเปนเคร่ืองมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย  และสภาพแวดลอมในการทํางานของลูกจาง  นอกจากน้ี  การตรวจความปลอดภัยในการ

ทํางานยังเปนอีกมาตรการหน่ึงที่ดําเนินการเพื่อกระตุน  สงเสริมใหเจาของสถานประกอบกิจการเห็น

ความสําคัญและตระหนักถึงเร่ืองความปลอดภัยในการทํางาน  เพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยยอม

สงผลถึงคุณภาพที่ดี  จะทํางานอยางมีความสุขและจะสงผลตอการผลิตที่เพิ่มสูงขึ้นของสถานประกอบ

กิจการอันนําไปสูผลกําไรตามมาน่ันเอง  ในไตรมาสที่  3  ป  2551  (กรกฎาคม - กันยายน)   สํานักงาน
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สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว  ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ

ทั้งสิ้น  49  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจทั้งสิ้น  1,858  คน  การดําเนินการของเจาหนาที่ในสวนของสถาน

ประกอบกิจการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย  สําหรับไตรมาสที่  3  ป  2551  พบวาทุก

สถานประกอบการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย 

 สําหรับประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภัยสูงสุดในไตรมาสที่  3  ป  2551   

(กรกฎาคม - กันยายน)   3  ลําดับแรก  คือ  1)ประเภทการขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  

รถจักรยานยนต ฯลฯ มีจํานวน  15  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน  94  คน  ปฏิบัติถูกตองทุกแหง   2)

กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และกิจการดานธุรกิจ  มีจํานวน  10  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจ 

จํานวน  50  คน  ปฏิบัติถูกตองทุกแหง  3)การกอสราง   มีจํานวน  7  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน  18   

คน  ปฏิบัติถูกตองทุกแหง        

 

การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปนสวัสดิการที่สําคัญซึ่งกระทรวงแรงงานมีหนาที่ดูแลรับผิดชอบใหหลักประกันหรือความ

คุมครองทางสังคมใหแกลูกจางที่เปนผูประกันตน  โดยใชชองทางดานแรงงานเปนหลักโดยการเก็บเงิน

สมทบจากลูกจางและนายจาง  ทั้งน้ีรัฐจะเขามามีสวนรวมในการจายเงินสมทบหรือใหเงินอุดหนุนอ่ืนๆ  

หรือไมก็ไดตามแตกรณี 

 สําหรับการใหประชาชนหรือแรงงานและนายจางเขามาอยูในโครงการโดยจะเปนลักษณะบังคับซึ่ง

ในปจจุบันอาจกลาวกวางๆ ไดวาการประกันสังคมมีอยูในรูปกองทุนที่สําคัญสองกองทุน คือ  กองทุน

ประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน  กองทุนประกันสังคมจะครอบคลุมกรณีเจ็บปวยประสบอันตรายมิใช
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เน่ืองจากการทํางาน  คลอดบุตร  ทุพพลภาพ  ตายอันมิใชเน่ืองจากการทํางานรวมทั้งคลอดบุตร  สงเคราะห

บุตร  ชราภาพและการวางงาน  ในขณะที่กองทุนเงินทดแทนจะคุมครองการประสบอันตรายจากการทํางาน 

 ภารกิจดานประกันสังคม  เปนอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน  โดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัด

สระแกวมีหนาที่ตองดูแลผูใชแรงงานเพื่อใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก

ชราอีกดวย  ขอมูล ณ  เดือนกันยายน  2551  พบวา  มีสถานประกอบกิจการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม

ทั้งสิ้น  จํานวน  1,004  แหง  ผูประกันตนทั้งสิ้น  จํานวน  14,952  คน  ปจจุบันจังหวัดสระแกวมี

สถานพยาบาลในสังกัดสํานักงานประกันสังคมซึ่งเปนสถานพยาบาลของรัฐบาลทั้งสิ้น  จํานวน  1  แหง 

 

สถานประกอบการและผูประกันตนท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

5.1 การใชบริการกองทุนประกันสังคม 

       สถานะของกองทุนประกันสังคมในปจจุบัน ในชวงไตรมาสที่  3  ป   2551  (กรกฎาคม - 

กันยายน)  จํานวนการใชบริการของกองทุนประกันสังคม  พิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทนซึ่งมี  

7  กรณี  ไดแก    เจ็บปวย  คลอดบุตร  ทุพพลภาพ  ตาย  สงเคราะหบุตร  ชราภาพและการวางงาน  พบวา  

จํานวนผูใชบริการมีทั้งสิ้น  จํานวน  6,947  ราย  สําหรับประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใชบริการ

สูงสุดในไตรมาสน้ี  3  อันดับแรก  ไดแก  กรณีสงเคราะหบุตร    มีผูประกันตนใชบริการ  5,214  ราย  

รองลงมาไดแก  กรณีเจ็บปวย  มีผูประกันตนใชบริการ  911  ราย  และกรณีคลอดบุตร  มีผูประกันตนใช

บริการ  454  ราย   
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ผูประกันตนท่ีใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน  (ไมเน่ืองจากการทํางาน) 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

5.2 การใชบริการกองทุนเงินทดแทน 

      สถานะของกองทุนเงินทดแทนในปจจุบัน ในชวงไตรมาสที่  3  ป   2551  (กรกฎาคม - 

กันยายน)  จํานวนการใชบริการของกองทุนเงินทดแทน  พิจารณาตามประเภทความรายแรงซึ่งมี  5  กรณี  

ไดแก    ตาย  ทุพพลภาพ  สูญเสียอวัยวะบางสวน  หยุดงานเกิน  3  วัน  หยุดงานไมเกิน  3  วัน  พบวา  

จํานวนผูใชบริการมีทั้งสิ้น  จํานวน  49  ราย  สําหรับประเภทความรายแรงที่ผูประกันตนใชบริการสูงสุดใน

ไตรมาสน้ีไดแก  กรณีหยุดงานไมเกิน  3  วัน  มีผูประกันตนใชบริการ  35  ราย  รองลงมาไดแก  กรณีหยุด

งานเกิน  3  วัน  มีผูประกันตนใชบริการ  14  ราย  โดยมีจํานวนเงินที่จายทั้งสิ้น  41,818.35  บาท 
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่ําใหม ซ่ึงไดประกาศใหมีผลใชบังคับ ตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2551 

 

อัตราวันละ จังหวัด 

203 กรุงเทพมหานคร นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี  สมุทรปราการ และสมุทรสาคร 

197 ภูเก็ต 

180 ชลบุรี 

179 สระบุรี 

173 ฉะเชิงเทรา    พระนครศรีอยุธยา  และระยอง 

170 นครราชสีมา 

169 ระนอง 

168 พังงา  และ เชียงใหม 

165 กระบี่  และ กาญจนบุรี            

164 เพชรบุรี และ ราชบุรี 

163 จันทบุรี  และ ลพบุรี               

162 เลย 

161 สิงหบุรี และ อางทอง                             

160 ประจวบคีรีขันธ  สมุทรสงคราม  และ สระแกว 

158 ชุมพร และ อุทัยธานี                              

157 เชียงราย ตรัง สงขลา หนองคาย และ อุดรธานี 

156 กําแพงเพชร ตราด  นครนายก และ ลําพูน 

155 กาฬสินธุ  นครศรีธรรมราช  นครสวรรค  บุรีรัมย  ปตตานี  พัทลุง  เพชรบูรณ  

ยโสธร  ยะลา  สกลนคร  สตูล  และ สุราษฎรธานี 

154 ขอนแกน  ชัยนาท  รอยเอ็ด  ลําปาง  สุพรรณบุรี  หนองบัวลําภ ู และ อุบลราชธานี 

153 นครพนม  นราธิวาส  มุกดาหาร สุโขทัย * และ อํานาจเจริญ 

152 ชัยภูมิ * พิษณุโลก  และอุตรดิตถ * 

151 ตาก  นาน  มหาสารคาม  แมฮองสอน  และ สุรินทร 

150 พะเยา  พิจิตร  แพร และศรีสะเกษ 
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ตัวช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดสระแกว 

 ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเน่ืองจากปจจัย ทางเศรษฐกิจ  สังคม  

และการเมือง จะสงผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและตางประเทศ  เกิดการชะลอการลงทุน  

ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจางงาน ในขณะที่การผลิตคนเพื่อเขาสูตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคง

มีอยางตอเน่ือง มิอาจชะลอตามภาวการณดานเศรษฐกิจ จึงสงผลตอการวางงาน  การทํางานตํ่าระดับ 

นอกจากน้ี การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิตตนทุน การผลิต ฤดูกาล  ทัศนคติทั้งของฝายนายจางและ

ผูใชแรงงานเหลาน้ีลวนเปนปจจัยที่นําไปสูการเปลี่ยนแปลงของภาวะดานแรงงาน ไมวาจะเปนรูปแบบการ

จางงาน  การเคลื่อนยายแรงงาน  ฝมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ ดังน้ัน  การจะทราบความเคลื่อนไหว

หรือ การเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน  จึงตองมีการพิจารณาศึกษาเพื่อกําหนดตัวชี้วัด พรอมทั้งติดตามการ

เปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษาวิเคราะห ถึงสาเหตุของปญหา  รวมถึงทํานาย  หรือคาดการณอนาคตอันจะเอ้ือประโยชน

ตอการตัดสินใจ ในการกําหนดแผนงานที่จะตองทําใหสนองตอบตอความตองการของทุกกลุมทั้งนายจาง ผูใช

แรงงาน รวมทั้งองคกรตาง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว ไตรมาส  3   ป 2551 

(กรกฎาคม - กันยายน)  ฉบับน้ีจะขอนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน  ดังน้ี 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 

 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงาน

ของจังหวัดสระแกว เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยคํานวณ จากกําลังแรงงานในจังหวัดสระแกว  

เทียบกับประชากรที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปในจังหวัดสระแกว   สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกวพบวาในไตรมาส  3  

ป  2551 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดสระแกวมีอัตรารอยละ  75.54  ลดลงจากไตรมาส  2  ป  

2551  ที่มีอัตรารอยละ 78.10    สืบเน่ืองมาจากปจจัยฤดูกาลที่สงผลตอการมีงานทําของกําลังแรงงาน  โดยไตร

มาสน้ีจะเปนชวงฤดูรอเก็บเกี่ยวผลผลิตและประชากรสวนใหญจะทําเกษตรกรรม   จึงทําใหอัตราการมีสวนรวม

ในกําลังแรงงานปรับตัวลดลงรอยละ   2.56 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดสระแกว 
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อัตราการจางงาน 

 อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นภาวการณจางงานในตลาดแรงงานของ

จังหวัดสระแกววามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดสระแกว  

ซึ่งคํานวณจากผูมีงานทําในภาคเกษตรในจังหวัดสระแกวตอกําลังแรงงานที่มีงานทําในจังหวัดสระแกวในไตร

มาส  3    ป  2551  พบวาอัตราการจางงานในภาคเกษตรจังหวัดสระแกว มีอัตรารอยละ  53.9 โดยเมื่อเปรียบเทียบ

กับไตรมาสที่ผานมา  จะพบวา อัตราการจางงานในภาคเกษตรจังหวัดสระแกว  มีสัดสวนเพิ่มขึ้นจาก ไตรมาส  2  

ป  2551  ที่มีรอยละ  48.5  เนื่องจากไตรมาส 3 ป  2551  เปนชวงฤดูรอเก็บเกี่ยวผลผลิต  จึงทําใหการจาง

แรงงานในภาคเกษตรเพิ่มขึ้น  สวนอัตราการจางแรงงานนอกภาคเกษตรจะมีสัดสวนที่ลดลง ในไตรมาส  3  

กลาวคือ ไตรมาส 2 ป 2551  มีอัตรา 51.50  ลดลงเปน  46.10  ในไตรมาส 3  เน่ืองจากผูใชแรงงานนอกภาค

เกษตรกรรมเคลื่อนยายเขาไปอยูในภาคเกษตร  อันมีสาเหตุจากการที่ผลผลิตจากการเกษตรมีมีการปรับอัตรา

สูงขึ้นมาก  ประชาชนสวนใหญจึงหันมาทําเกษตรกรรมกันมากขึ้น   

 

อัตราการจางงานใน/นอกภาคการเกษตร  จังหวัดสระแกว 

 

 

 

 

 
 

  

  

 

 

 

  

 

โดยสรุปในภาพรวมจะพบวาอัตราการจางงานหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด

สระแกว  จะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร ทั้งน้ีเพราะพื้นที่จังหวัดเปนเขต

เกษตรกรรม  ประชากรซึ่งเปนกําลังแรงงานของจังหวัดจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพื่อชวย

ครัวเรือนในการทําการเกษตรเปนสวนใหญ  เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคลื่อนยายไปหางานทําใน

ภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดอ่ืน ๆ  และจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกคร้ังในฤดูเพาะปลูกวนเวียน

ในลักษณะเชนน้ีอยางเปนวัฏจักรทุกป  จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงานในบางฤดูกาล 
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อัตราการบรรจุงาน 

อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาส  เปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณดาน

แรงงาน  ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง  และจํานวนผูสมัครงาน  โดยเมื่อวิเคราะหจํานวน

การบรรจุงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกวดําเนินการเทียบกับจํานวนผูสมัครงานที่แจงผานสํานักงาน

จัดหางานจังหวัดสระแกวจะมีอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานไตรมาส  3/51  เทากับรอยละ  32.09  โดยมีอัตราการ

บรรจุงานสูงกวาไตรมาส  2/51  ที่มีรอยละ  17.37  ซึ่งอาจจะเปนเพราะสถานประกอบการมีความตองการ

ตําแหนงงานวางในชวงไตรมาสที่  4  เพิ่มขึ้นเน่ืองจากวาวะเศรษฐกิจปรับตัวดีขึ้น  จึงทําใหอัตราการบรรจุงาน

ตอผูสมัครงานเพิ่มขึ้น     

อัตราการวางงาน 

 อัตราการวางงานของจังหวัดสระแกว  ในปที่ผานมา  จะพบวาอัตราวางงานแตละไตรมาสจะปรับตัว

สูงขึ้นและลดลงตามปจจัยในเร่ืองฤดูกาล  เน่ืองจากจังหวัดสระแกวเปนพื้นที่เกษตรกรรม  ไตรมาส  3  ป 2551   เปน

ชวงฤดูการเก็บเกี่ยว  และในชวงไตรมาสน้ีสภาวะทางเศรษฐกิจเร่ิมปรับตัวสูงขึ้น  สงผลใหแรงงานในภาค

เกษตรของจังหวัดสระแกว   มีอัตราการวางงงานในไตรมาส  3  เพิ่มขึ้นเล็กนอยซึ่งเปนชวงฤดูเก็บเกี่ยว

การเกษตรประกอบกับกําลังแรงงานสวนใหญหันมาทําเกษตรกรรมมากขึ้น ดังน้ัน  อัตราการวางงานจึงเปน

เคร่ืองชี้วัดที่เกี่ยวของกับปจจัยฤดูกาล  นอกจากน้ีอัตราการวางงานจะเกี่ยวของกับภาวะเศรษฐกิจและพื้นที่  

กลาวคือ  แรงงานจะมีการเคลื่อนยายสูภาคเกษตรในไตรมาสที่เปนฤดูเพาะปลูกและรอการเก็บเกี่ยว  จังหวัด

ที่เปนพื้นที่การเกษตรจะมีอัตราวางงานตํ่า  ขณะที่จังหวัดในพื้นที่ต้ังของอุตสาหกรรมจะมีอัตราวางงานสูง  

สําหรับอัตราวางงานในจังหวัดสระแกว ไตรมาส  3  ป  25501  มีอัตรารอยละ 2.9  ซึ่งมีความ

เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นเร่ือยๆ   ตามรายละเอียดในแผนภูมิตอไปน้ี 

 

อัตราการวางงานจังหวัดสระแกว 
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อัตราการจางแรงงานตางดาว 

 จํานวนแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี  (ครม.)  ซึ่งไดแกแรงงานตางดาว 3  สัญชาติ  คือ  พมา  

ลาว  กัมพูชา  เมื่อรวมจํานวนแรงงานตางดาวทุกประเภทที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกวดําเนินการบริหาร

จัดการโดยขอมูล  ณ  25  กรกฎาคม  2551  มีจํานวนทั้งสิ้น 280  คน  โดยจําแนกเปนสัญชาติกัมพูชามีมาก

ที่สุดจํานวน  222  คน (รอยละ  )  รองลงมาคือ สัญชาติพมามีจํานวน  55  คน (รอยละ  )  และลาว จํานวน 3  คน  

(รอยละ  )  

 อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 

 อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ  เปนตัวบงบอกตัวหนึ่งที่แสดงให

เห็นถึงภาวการณดานแรงงาน หากนายจางจํานวนมากไมปฏิบัติตามขอกฎหมาย ยอมสงผลกระทบตอความ

เปนอยูของลูกจาง  ผูใชแรงงานและคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงาน  สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมาย

ของสถานประกอบการ ในการนําเสนอคร้ังน้ี สามารถจําแนกไดเปนการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครอง

แรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน  ซึ่งพบวาอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน

ของสถานประกอบการในจังหวัดตอจํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจทั้งหมดของจังหวัดในป  2551  พบวา

ไตรมาส  1  มีอัตรา  10.71  สําหรับ  ไตรมาส  2  มีอัตรา  0.00  และไตรมาสที่  3  มีอัตรารอยละ  0.00        

สวนอัตราการไมปฏิบัติกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน  พบวาไตรมาส  3  ป  2551  น้ี  ไมมีสถาน

ประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน    

    

อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดสระแกว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



             สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว                                                      ไตรมาสที่ 3   ป 2551 (กรกฎาคม - กันยายน) 

                  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว                          32 

อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยง ในสถานประกอบการ 

  การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ  เปนตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ

ระหวางนายจางและลูกจางการเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงทิศทาง

ความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางวามีทิศทาง   หรือแนวโนมไปในทางใด  การเกิดขอพิพาทแรงงาน

น้ันมีผลมาจากการที่ลูกจางไดแจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติ  หรือตกลงกันไดก็จะเกิด

เปนขอพิพาทแรงงานขึ้น ในสวนของสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกวไมพบอัตรา

สถานประกอบการที่เกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัดสระแกวในไตรมาสน้ี ซึ่งอาจแสดงใหเห็นวาที่ผานมา

ความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางในจังหวัดอยูในระดับดีมาก   สําหรับขอขัดแยงในสถาน

ประกอบการซึ่งเกิดจากความขัดแยงระหวางนายจาง  ลูกจางที่มิใชขอพิพาทแรงงานตามกฎหมายแรงงาน  

เปนตัวชี้วัดอีกตัวหน่ึงที่บงบอกถึงความสัมพันธระหวางนายจาง  และลูกจางได  โดยอัตราการเกิดขอขัดแยง

ในสถานประกอบการของจังหวัดสระแกวพบวาไมมีอัตราการเกิดขอขัดแยงในจังหวัดสระแกว อยางไร

ก็ตามกระทรวงแรงงานมิไดน่ิงนอนใจ  ทุกหนวยงานในสังกัดไดดําเนินการตรวจเยี่ยมสถานประกอบการ

พรอมทั้งสงเสริมการสรางความสัมพันธที่ดีระหวางนายจางและลูกจางตลอดเวลา 
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ตารางภาคผนวก 
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ตารางท่ี 1 จํานวนและรอยละของประชากร จําแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ 

สถานภาพแรงงาน 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 538, 166 100.0 268,655 100.0 269,511 100.0 

ผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป 419,279 77.9 207,792 77.3 211,487 78.5 

1. ผูอยูในกําลังแรงงานรวม 316,735 58.9 175,056 65.2 141,679 52.6 

    1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 316,735 58.9 175,056 65.2 141,679 52.6 

           1.1.1  ผูมีงานทํา 307,668 57.2 169,187 63.0 138,481 51.4 

           1.1.2  ผูวางงาน 9,066 1.7 5,868 2.2 3,198 1.2 

    1.2  ผูที่รอฤดูกาล 0 0 0 0 0 0 

2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 102,544 19.1 32,736 12.2 69,808 25.9 

    2.1  ทํางานบาน 31,711 5.9 774 0.3 30,938 11.5 

    2.2  เรียนหนังสือ 31,078 5.8 13,261 4.9 17,817 6.6 

    2.3  อ่ืนๆ 39,755 7.4 18,702 7.0 21,053 7.8 

ผูมีอายุต่ํากวา 15 ป 118,887 22.1 60,863 22.7 58,024 21.5 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี   2  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ 

หนวย:  คน 

สถานภาพการทํางาน 

รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 307,668 100.0 169,187 100.0 138,481 100.0 

1.นายจาง 14,511 4.7 11,407 6.7 3,104 2.2 

2.ลูกจางรัฐบาล 20,863 6.8 12,338 7.3 8,525 6.2 

3.ลูกจางเอกชน 95,286 31.0 55,770 33.0 39,516 28.5 

4.ทํางานสวนตัว 98,261 31.9 61,075 36.1 37,186 26.9 

5.ชวยธุรกิจครัวเรือน 76,801 25.0 28,303 16.7 48,498 35.0 

6.การรวมกลุม 1,946 0.6 294 0.2 1,652 1.2 

 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 
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 ตารางท่ี  3  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา   จําแนกตามอาชีพและเพศ   

หนวย : คน 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 

ตารางท่ี  4   จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห และเพศ 

หนวย:  คน 

ชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 307,668 100.0 169,187 100.0 138,481 100.0 

1.  0  ชั่วโมง 1/   3,109 1.0 1,730 1.0 1,380 1.0 

2.  1 - 9 ชั่วโมง 2,117 0.7 1,425 0.8 693 0.5 

3.  10 - 34 ชั่วโมง 38,729 12.6 19,909 11.8 18,820 13.6 

4.  35 - 49 ชั่วโมง 118,002 38.3 62,682 37.1 55,320 39.9 

5. 50 ชั่วโมง ขึ้นไป 145,710 47.4 83,442 49.3 62,268 45.0 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 

อาชีพ 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 307,668 100.0 169,187 100.0 138,481 100.0 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 11,462 3.7 9,190 5.4 2,273 1.6 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 6,255 2.0 2,842 1.7 3,412 2.5 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ    5,841 1.9 4,475 2.6 1,366 1.0 

   และอาชีพที่เก่ียวของ       

4. เสมียน 6,799 2.2 2,174 1.3 4,625 3.3 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 44,248 14.4 17,307 10.2 26,941 19.5 

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร และการประมง 141,326 45.9 80,465 47.6 60,861 43.9 

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ  33,736 11.0 20,734 12.3 13,002 9.4 

    และธุรกิจอ่ืนๆที่เก่ียวของ        

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร 

    และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 

20,621 6.7 10,245 6.1 10,376 7.5 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ 37,381 12.1 21,755 12.9 15,627 11.3 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - - - - 
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ตารางท่ี  5   จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ   

หนวย:  คน 

อุตสาหกรรม 

รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 307,668 100.0 169,187 100.0 138,481 100.0 

1. เกษตรกรรม การลาสัตวและการปาไม 165,937 53.9 98,218 58.1 67,719 48.9 

2. การประมง 328 0.1 328 0.2 0 0 

3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 0 0 0 0 0 0 

4. การผลิต 37,070 12.0 9,840 5.8 27,230 19.7 

5. การไฟฟา กาซ และการประปา 118 0.0 118 0.1 0 0 

6. การกอสราง 11,656 3.8 10,360 6.1 1,296 0.9 

7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซม  ยานยนต รถจักรยานยนต  

    ของใชสวนบุคคล  และของใชในครัวเรือน 

45,205 14.7 25,482 15.1 19,722 14.2 

8.โรงแรมและภัตตาคาร 14,193 4.6 1,909 2.9 9,284 6.7 

9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 5,880 1.9 5,321 3.1 558 0.4 

10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 1,260 0.4 1,090 0.6 170 0.1 

11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและกิจกรรมทางธุรกิจ 534 0.2 370 0.2 164 0.1 

12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการ  

      ประกันสังคมภาคบังคับ 

11,073 3.6 7,701 4.6 3,372 2.4 

13. การศึกษา 5,787 1.9 2,398 1.4 3,389 2.4 

14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 3,050 1.0 1,279 0.8 1,771 1.3 

15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 4,442 1.4 1,619 1.0 2,823 2.0 

16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1,134 0.4 152 0.1 982 0.7 

17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ  และสมาชิก - - - - - - 

18. ไมทราบ - - - - - - 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี 6  จํานวนผูวางงานและอัตราการวางงาน  จําแนกตามเพศ 

 
ผูอยูในกําลังแรงงาน 

ผูวางงาน 

 จํานวน อัตรา 

ยอดรวม 316,735 9,066 2.9 

ชาย 175,056 5,868 3.4 

หญิง 141,679 3,198 2.3 

หมายเหตุ    :   อัตราการวางงาน   =       ผูวางงาน x 100 

                                                         ผูอยูในกําลังแรงงาน              

 

ตารางท่ี  7   จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ 

หนวย:  คน 

ระดับการศึกษา 
ชาย หญิง รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

 1.  ไมมีการศึกษา  5,739 2.8 18,715 8.8 24,454 5.8 

 2.  ตํ่ากวาประถมศึกษา  68,509 33.0 77,181 36.5 145,690 34.7 

 3.  ประถมศึกษา  44,927 21.6 43,084 20.4 88,011 21.0 

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน  56,003 27.0 42,287 20.0 98,290 23.4 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย        

      -  สายสามัญ  12,212 5.9 14,924 7.1 27,136 6.5 

      -  สายอาชีวศึกษา  6,924 3.3 4,437 2.1 11,361 2.7 

      -  สายวิชาการศึกษา  46 0.0 0.0 0.0 46 0.0 

 6.  มหาวิทยาลัย        

      -  สายวิชาการ  6,587 3.2 3,983 1.9 10,570 2.5 

      -  สายวิชาชีพ  2,859 1.4 2,887 1.4 5,746 1.4 

      -  สายวิชาการศึกษา  2,954 1.4 3,988 1.9 6,943 1.7 

 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ  68 0.0 0.0 0.0 68 0.0 

 8.  ไมทราบ  964 0.5 0.0 0.0 964 0.2 

รวม 207,792 100 211,487 100 419,279 100 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี   8  ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดสระแกว  จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา  ดัชนีราคา

ผูบริโภคจังหวัด สระแกว เดือน กรกฎาคม - กันยายน   ป 2551    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา :  สํานักงานพาณิชยจังหวัดสระแกว 

หมายเหตุ  :  ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน  คือ  ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปหักรายการสินคากลุมอาหารสดและสินคากลุมพลังงาน 

 

 

 

หมวด ก.ค. 51 ส.ค. 51 ก.ย. 51 
ม.ค. -ก.ย. 

51 

รวมทุกรายการ 139.0 135.4 135.7 133.2 

หมวดอาหารและเครื่องด่ืม 159.4 161.0 162.9 152.8 

ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง 255.5 248.9 247.5 226.5 

เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา 143.4 144.8 144.8 140.9 

ไขและผลิตภัณฑนม 124.7 130.0 133.8 128.0 

ผักและผลไม 187.3 197.4 207.7 188.3 

เครื่องประกอบอาหาร 143.7 143.9 144.0 140.6 

เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล 109.8 110.5 110.8 109.8 

อาหารบริโภค-ในบาน 151.1 151.2 151.5 136.0 

อาหารบริโภค-นอกบาน 113.6 113.6 113.6 107.7 

หมวดอื่น ๆ ไมใชอาหาร และเครื่องด่ืม 122.1 114.2 113.1 116.9 

หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา 103.6 103.6 103.6 103.3 

หมวดเคหสถาน 103.6 95.7 95.6 102.2 

หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล 103.9 103.9 104.2 103.9 

หมวดพาหนะ การขนสง และการส่ือสาร 164.9 149.3 145.7 149.7 

หมวดการบันเทิงการอานและการศึกษา 96.0 96.0 96.0 96.1 

หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล 112.9 113.0 113.1 112.9 

ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน 110.4 110.1 110.1 108.3 

กลุมอาหารสดและพลังงาน 183.0 174.4 175.0 171.5 

-  อาหารสด 174.2 176.6 179.4 168.0 

-  พลังงาน 209.5 167.7 161.8 182.1 
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ตารางท่ี  9   การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดสระแกว   

 

ที่มา :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสระแกว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด รวม 

ราย ลานบาท แหง ลานบาท แหง ลานบาท 

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 1 2,000,000   1 2,000,000 

การผลิต 2 26,000,000 1 300,000 3 26,300,000 

การกอสราง 1 1,000,000 7 7,200,000 8 8,200,000 

การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต  

ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 3 3,000,000 7 8,600,000 10 11,600,000 

การใหบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 1 1,000,000 1 1,000,000 2 2,000,000 

การขนสง  สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม   1 1,000,000 1 1,000,000 

บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชาและบริการทางธุรกิจ    1 1,000,000 1 1,000,000 

       

รวม 8 33,000,000 18 19,100,000 26 52,100,000 
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ตารางท่ี  10  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดสระแกว     

สาขา มูลคา      

(ลานบาท) 

รอยละ 

ของGPP 

ภาคการเกษตร   

เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 2,895 23.65 

การประมง 47 0.39 

นอกภาคการเกษตร   

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 18 0.15 

การผลิตอุตสาหกรรม 1,162 9.49 

การไฟฟา  กาซและการประปา 363 2.97 

การกอสราง 439 3.58 

การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต  ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 3,504 28.62 

โรงแรมและภัตตาคาร 65 0.53 

การขนสง  สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม 680 5.56 

ตัวกลางทางการเงิน 331 2.70 

บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชาและบริการทางธุรกิจ  1,136 9.28 

การบริหารราชการแผนดินและการปองกันประเทศ  รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 625 5.11 

การศึกษา 547 4.47 

การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 189 1.54 

การใหบริการชุมชน  สังคม  และบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 229 1.87 

ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 13 0.11 

GPP 12,244 100.00 

ที่มา :  สํานักงานคลังจังหวัดสระแกว   
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ตารางท่ี  11  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหมของจังหวัดสระแกว          

จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส  3  ป 2551 

ที่มา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสระแกว 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียน เลิกกิจการ 

จํานวน เงินทุน คนงาน จํานวน 

(โรง) (ลานบาท) (คน) (โรง) 

เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม - - - - 

การประมง - - - - 

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน - - - - 

การผลิต  อุตสาหกรรมเคร่ืองด่ืม 2 8,460,000 12 1 

การไฟฟา  แกสและการประปา - - - - 

การกอสราง - - - - 

การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  

จักรยานยนต  ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน - - - - 

โรงแรมและภัตตาคาร - - - - 

การขนสง  สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม - - - - 

ตัวกลางทางการเงิน - - - - 

บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชาและบริการทางธุรกิจ  - - - - 

การบริหารราชการและการปองกันประเทศ  รวมทั้งการ

ประกันสังคมภาคบังคับ - - - - 

การศึกษา - - - - 

การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห - - - - 

การใหบริการชุมชน  สังคม  และบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ - - - - 

ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - 

องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ  และ

สมาชิก - - - - 

ไมทราบ - - - - 

รวม 2 8,460,000 12 1 
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ตารางท่ี  12  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดสระแกว  ท่ีไดรับขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ  

                     จําแนกตามวิธีการเดินทาง  ไตรมาส  3  ป 2551 

วิธีการเดินทาง จํานวน รอยละ 

บริษัทจัดหางานจัดสง 7 - 

Re-Entry 48 - 

เดินทางดวยตนเอง 3 - 

 นายจางพาไปฝกงาน - - 

 นายจางพาไปทํางาน - - 

 กรมการจัดหางานจัดสง - - 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  13  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ    

                       จังหวัดสระแกว  จําแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส 3  ป 2551 

ระดับการศึกษา ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) รอยละของภาพรวม 

ประถมศึกษา 7 6 13 - 

มัธยมศึกษา 8 8 16 - 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 3 3 6 - 

ปริญญาตรี 1 1 2 - 

ปริญญาโท - - - - 

ปริญญาเอก - - - - 

รวม 19 18 37 - 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

ตารางท่ี  14  จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวดัสระแกว จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต  

                       ณ เดือน  กันยายน 2551  

ประเภทการไดรับอนุญาต (คน) 

1.ประเภทตลอดชีพ - 

2.ประเภทสงเสริมการลงทุน - 

3.ประเภทชั่วคราว 15 

4.ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติครม. 4 

รวม 19 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  15  จํานวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามมติ ครม.ป2549  จังหวัดสระแกว   

                   จําแนกตามสัญชาติ  ณ  วันท่ี  30 กันยายน  2551 

 สัญชาติ (คน) 
รวม 

 พมา ลาว กัมพูชา 

 55 3 222 280 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  16  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดสระแกว  ท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

                       จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางาน  ไตรมาส 3 ป 2551 

วิธีการเดินทาง จํานวน  (คน) รอยละ 

เอเชีย 37  

ตะวันออกกลาง 13  

แอฟริกา -  

ภูมิภาคอ่ืน ๆ 8  

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  17  จํานวนตําแหนงงานวาง / ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัด 

                     จําแนกตามเพศ ไตรมาส 3  ป  2551 

ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน) 
ชาย หญิง ไมระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
142 5 427 574 391 469 860 106 170 276 

 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  18  จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแกว     

จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ    

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวน 

สถานประกอบการ  (แหง) ลูกจาง  (คน) 

1 - 4  คน 573 1,174 

5 - 9  คน 195 1,289 

10 - 19  คน 123 1,645 

20 - 49  คน 62 1,869 

50 - 99  คน 27 1,913 

100 - 299  คน 13 1,977 

300 - 499  คน 8 2,600 

500 - 999  คน 2 1,347 

1,000  คน+ 1 1,138 

รวม 1,004 1,4952 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  19   การใชบริการกองทุนเงินทดแทน  (เน่ืองจากการทํางาน) จําแนกตามประเภทความรายแรง    

                      จังหวัดสระแกว  ไตรมาส  3  ป  2551  

ประเภทความรายแรง 
ผูใชบริการ 

(คน) 

จํานวนเงินท่ีจาย 

(บาท) 

1. ตาย - - 

2. ทุพพลภาพ - - 

3. สูญเสียอวัยวะบางสวน - - 

4. หยุดงานเกิน  3 วัน 14 41,818,.35 

5. หยุดงานไมเกิน  3  วัน 35 - 

รวม 49 41,818.35 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  20  จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดสระแกว  

                    จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม   

ประเภทอุตสาหกรรม 

จํานวน 

สถานประกอบการ  

(แหง) 
ลูกจาง  (คน) 

1.  การสํารวจ  การทําเหมืองแร  และการประกอบกิจการเก่ียวกับแร  5 490 

2.  การผลิตอาหารเครื่องดื่มและยาสูบ 39 1,784 

3.  การผลิตส่ิงทอส่ิงถักเครื่องแตงกาย  เครื่องประดับ  ผลิตภัณฑจากหนังสัตว 9 2,645 

4.  การทําปาไม  การแปรรูปไม  การผลิตภัณฑจากไม 18 786 

5.  การผลิตกระดาษ  ผลิตภัณฑจากกระดาษการพิมพตางๆ 8 282 

6.   การผลิตเคมีภัณฑ  น้ํามันปโตเลียม  กาซ  ยาง  พลาสติก 7 149 

7.  การผลิตผลิตภัณฑจากแรอโลหะ 7 102 

8.  การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 4 24 

9.  การผลิตผลิตภัณฑจากโลหะ  การผลิตเครื่องจักรและอุปกรณ 22 73 

10.  การผลิตการประกอบการซอมยานพาหนะ  และอุปกรณ 74 608 

11.  อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 4 33 

12.  สาธารณูปโภค 1 6 

13.  การกอสรางการติดตั้งเครื่องจักรการขุดหรือเจาะบอน้ํา 47 310 

14.  การขนสง  การคมนาคม  คลังสินคา 33 318 

15.  การคา 285 2,133 

16.  ประเภทกิจการอ่ืนๆ 182 1,564 

รวม 745 11,307 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  21    การใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแกว  จําแนกตามประเภทประโยชน 

                      ทดแทน (ไมเน่ืองจากการทํางาน)  

ประเภทประโยชนทดแทน ราย ลานบาท 

1. เจ็บปวย 911 1,081,238 40 

2. คลอดบุตร 454 8,487,210 - 

3. ทุพพลภาพ 39 120,811 50 

4. ตาย 60 1,776,460 15 

5. สงเคราะหบุตร 5,214 1,824,900 - 

6. ชราภาพ 73 1,125,836 56 

7.วางงาน 196 643,181 45 

รวม 6,947 15,059,638 06 

      ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  22    การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน  จําแนกตามความรายแรง 

                          และขนาดสถานประกอบกิจการ  (ในกองทุน)  ไตรมาส  3  ป  2551 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

 

 

สถานประกอบการ 

ความรายแรง 

รวม 

ตาย สูญหาย 

สูญเสียอวัยวะ

บางสวน 

หยุ ดง า น

เกิน 3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 

3 วัน 

1 - 4  คน - - - - - - 

5 - 9  คน - - - 1 - 1 

10 - 19  คน - - - 1 4 5 

20 - 49  คน - - - - 5 5 

50 - 99  คน - - - 2 3 5 

100 - 299  คน - - - 5 10 15 

300 - 499  คน - - - 1 3 4 

500 - 999  คน - - - 3 7 10 

1,000  คน+ - - - 1 3 4 

รวม - - - 14 35 49 
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 ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

ตารางท่ี  24  อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน  

      

  3/2550 4/2550 1/2550 2/2550 3/2551 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน 1 0 3 0 0 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 46 37 28 34 0 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัย 0 6 0 0 0 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองความ

ปลอดภัยในการทํางาน 46 41 28 31 0 

อัตราการไมปฏิบัติตามกําหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 2.17 0 10.71 0 0 

อัตราการไมปฏิบัติตามกําหมาย ความปลอดภัย ของสถานประกอบกิจการ 0 14.63 0 0 0 

      
 

 
 

     

      

      

 

ตารางท่ี  23  การตรวจแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ   

ขนาดสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

ท่ีผานการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4  คน 24 2 45 0 47 24 0 

5 - 9  คน 7 0 42 0 42 7 0 

10 - 19  คน 7 3 71 0 74 7 0 

20 - 49  คน 2 0 52 0 52 2 0 

50 - 99  คน 0 0 0 0 0 0 0 

100 - 299  คน 0 0 0 0 0 0 0 

300 - 499  คน 0 0 0 0 0 0 0 

500 - 999  คน 0 0 0 0 0 0 0 

1,000  คน+ 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 40 5 210 0 215 40 0 

หมายเหตุ : 1. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด  = จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด x 100 

                                                                                                                                                                จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงานในจงัหวัด 

 

                 2. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการในจังหวัด = จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด x 100 

                                                                                                                                                     จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด 

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  25  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในจังหวัดสระแกว   จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม   

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก. ลูกจาง ผลการตรวจ (แหง) 

ที่ผานการ

ตรวจ 

ที่ผานการ

ตรวจ 
ปฏิบัติ

ถูกตอง 
ไมถูกตอง 

(แหง) (คน) 

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 1 1 1 - 

2.  การประมง - - - - 

3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน  - - - - 

4.  การผลิต 6 1529 6 - 

5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 1 2 1 - 

6.  การกอสราง 7 18 7 - 

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต   15 94 15 - 

รถจักรยานยนต  ของใชสวนบุคคล  และของใชในครัวเรือน    - 

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 6 147 6 - 

9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 3 17 3 - 

10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน - - - - 

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา   10 50 10 - 

       และกิจกรรมทางธุรกิจ     

12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ  - - - - 

      รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ     

13.  การศึกษา - - - - 

14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห - - - - 

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม   - - - - 

      และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ - - - - 

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - 

17.  องคการระหวางประเทศ - - - - 

       และองคการตางประเทศอ่ืน ๆและสมาชิก     

18.  ไมทราบ - - - - 

รวม 49 1,858 49 0 

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

หมายเหตุ :  สถานประกอบกิจการแตละแหงที่ปฏิบัติไมถูกตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี 
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 ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี  26  การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามขนาดสถาน

ประกอบการ   

ขนาดสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

ท่ีผานการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4  คน 26 2 47 0 49 26 0 

5 - 9  คน 11 11 57 0 68 11 0 

10 - 19  คน 7 3 71 0 74 7 0 

20 - 49  คน 2 0 52 0 52 2 0 

50 - 99  คน 0 0 0 0 0 0 0 

100 - 299  คน 1 56 53 0 109 1 0 

300 - 499  คน 1 205 139 0 344 1 0 

500 - 999  คน 0 0 0 0 0 0 0 

1,000  คน+ 1 189 973 0 1,162 1 0 

รวม 49 466 1,392 0 1,858 49 0 
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หนวยงานราชการในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดสระแกว 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อหนวยงาน ท่ีอยู หมายเลขโทรศัพท 

1. สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว ศาลากลางจังหวัดสระแกว  ชั้น  2 

ศาลากลางจังหวัด   

อําเภอเมือง   จังหวัด สระแกว 

27000  

0-3742-5024-5 

มหาดไทย 32350 

2. สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว ศาลากลางจังหวัดสระแกว  ชั้น  2 

ศาลากลางจังหวัด   

อําเภอเมือง   จังหวัด สระแกว 

27000 

0-3742-5020 

0-3742-5022 

มหาดไทย 32359 

3. สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง

แรงงานจังหวัดสระแกว 

ศาลากลางจังหวัดสระแกว  ชั้น  2 

ศาลากลางจังหวัด   

อําเภอเมือง   จังหวัด สระแกว 

27000 

0-3742-5034 

0-3742-5035 

มหาดไทย 32049 

4.สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว หองประชุมปางสีดา  ชั้น 2   

ศาลากลางจังหวัด   

อําเภอเมือง   จังหวัด สระแกว 

27000 

0-3742-5070 

0-3742-5075 

มหาดไทย 32025 

5.ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสระแกว ตําบลวัฒนานคร    

อําเภอวัฒนานคร   

จังหวัดสระแกว  27160 

0-3726-1627 

0-3726-1628 
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 คณะผูจัดทํา 

 

 ที่ปรึกษา 

 นายเฉลิมศักดิ์    วงศศิริวัฒน  รองผูวาราชการจังหวัดสระแกว 

นายพงศโชษณ   ไทรงาม  แรงงานจังหวัดสระแกว 

นางเจริญศรี   โภคผลากรณ     จัดหางานจังหวัดสระแกว 

นายกรุณา    แกวนอย              สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

นางสาวทัศนีย    นนทจิต  ประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

นายวินัย    ขันติวิศิษฎ  ผูอํานวยการศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสระแกว 

 

 

จัดทําโดย   สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว 

นายพงศโชษณ   ไทรงาม 

นายวิชิต    มีศรี 

นางสาวสุทธินันท   ญวนกลาง 

นางสาวอมรา  ยะถาคาร 

นางวนิดา  รุงโรจน 

นายสุวัฒน   อ่ิมพรอม 

นางสาวสุภาวรรณ   เพ็ชรจิตต 

นางสาวสุรีพร   ตะเภาพงษ 
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