
             สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว                                                     ไตรมาสที่ 2   ป 2554     (เมษายน – มิถุนายน) 

                  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว                          1 

 

บทสรุปสําหรบัผูบริหาร 

สถานการณดานเศรษฐกิจและสถานการณดานแรงงานในจังหวัดสระแกว ไตรมาส 2  ป  2554 

(เมษายน – มิถุนายน) รายละเอียดสรุปไดดังน้ี 

 สภาพทางเศรษฐกิจ 

สํานักงานพาณิชยจังหวัดสระแกว รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา รายงานความเคลื่อนไหว            

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกว เดือน มิถุนายน 2554 โดยสรุป ตามที่กระทรวงพาณิชย                        

มีการประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ รายการสินคาและบริการที่คํานวณมี จํานวน 417 รายการ 

สําหรับจังหวัดสระแกว มีจํานวน 235 รายการ ครอบคลุมสินคา หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม เคร่ืองนุงหม 

เคหสถาน การตรวจรักษา และบริการสวนบุคคล ยานพาหนะ การขนสงและการสื่อสาร การบันเทิง              

การอานการศึกษา และการศาสนา ยาสูบและเคร่ืองด่ืมมีแอลกอฮอล นํามาคํานวณดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไป

ไดผลดังน้ี 

- ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของประเทศ เดือน มิถุนายน 2554 

        ในป  2550 ดัชนีราคาผูบ ริโภคทั่วไปของประเทศ เท ากับ 100 และเดือน มิถุนายน 2554                     

เทากับ 112.54 (เดือน พฤษภาคม 2554 เทากับ 112.39)    

- ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของจังหวัดสระแกว เดือน มิถุนายน 2554 

        ในป 2550 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกว เทากับ 100 และเดือน มิถุนายน 2554 

เทากับ 123.7 สําหรับ เดือน พฤษภาคม 2554 เทากับ 123.3 สูงขึ้น รอยละ 0.3 

- การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของจังหวัดสระแกว เดือน มิถุนายน 2554 เมื่อเทียบกับ 

 -- เดือน พฤษภาคม 2554 สูงขึ้น รอยละ 0.3 

 -- เดือน มิถุนายน  2553  สูงขึ้น รอยละ 6.6 

 -- เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน) ป 2554 กับระยะเดียวกันของป 2553 สูงขึ้น   รอยละ 6.0 

  สถานการณดานแรงงาน 

 ประชากรและกําลังแรงงาน 

ประชากรของจังหวัดสระแกว  ระหวางเดือน เมษายน – มิถุนายน 2554  ซึ่งเปนคาประมาณการของ

ไตรมาส  2/2554 พบวาจังหวัดสระแกวมีจํานวนประชากรรวมทั้งสิ้น  553,862   คน เปนผูที่มีอายุ  15  ปขึ้นไป

รวม  442,112  คน หรือคิดเปนรอยละ  79.82 และผูที่อายุ  15  ปขึ้นไปเฉพาะที่อยูในกําลังแรงงานรวม  

311,526  คน  หรือคิดเปนรอยละ  56.25  ของประชากรรวม  และเปนผูที่ไมอยูในกําลังแรงงาน 130,586 คน 

หรือคิดเปนรอยละ  23.58 สวนผูที่มีอายุตํ่ากวา 15 ปมีจํานวน  111,750 คน  หรือรอยละ  20.18 

  



             สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว                                                     ไตรมาสที่ 2   ป 2554     (เมษายน – มิถุนายน) 

                  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว                          2 

 

การมีงานทํา 

 ในไตรมาสน้ีมีนายจางแจงตําแหนงงานวางผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว  จํานวน  1,163 

อัตรา  มีผูสมัครงานจํานวน 1,224  คน  และมีการบรรจุงานจํานวน  808  คน   

การวางงาน 

  ประชากรของจังหวัดสระแกวที่วางงานทั้งสิ้น 3,437 คน เปนชาย 561 คน และหญิง 2,876 คน คิด

เปนรอยละ 0.20 และ 1.04 ของผูวางงานตามลําดับ 

สําหรับอัตราการวางงานของประชากรหมายถึง สัดสวนของผูวางงานตอจํานวนประชากรที่อยูใน

กําลังแรงงานรวม พบวา ในไตรมาส 2/2554 น้ี จังหวัดสระแกวมีอัตราการวางงานลดลงไมตางจากไตรมาสที่

แลวมากนัก   

แรงงานตางดาว 

ในไตรมาสน้ีแรงงานตางดาวจังหวัดสระแกว ที่เขาเมืองโดยถูกตองตามกฎหมายและไดรับอนุญาต

ใหทํางาน มีจํานวน  35   คน  เปนแรงงานประเภทมาตรา 13 (พื้นที่สูง) จํานวน  7  คน  และเปนประเภท

ชั่วคราว  จํานวน 28  คน  สําหรับแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) เปนแรงงานที่อนุญาตใหมา

ทํางานเปนการชั่วคราว 3 สัญชาติ เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงานในประเทศ คือ พมา ลาว กัมพูชา สูงสุด 

คือ สัญชาติกัมพูชา  จํานวน  1,191  คน  สัญชาติพมา  จํานวน  35  คน  สัญชาติลาว  จํานวน  19  คน  รวม

ทั้งสิ้น  1,245  คน 

แรงงานไทยในตางประเทศ 

ในชวงไตรมาสที่  2 ป  2554  จังหวัดสระแกวมีผูแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศจํานวน  

18  คน  โดยแรงงานที่ทํางานในตางประเทศ  สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  9  คน  

รองลงมาเปนระดับประถมศึกษาจํานวน   7  คน  ระดับปวช. , ปวส. , ปวท.  ,อนุปริญญา จํานวน  2  คน  

และ สวนวิธีการเดินทาง  พบวา  จะเดินทางไปโดยวิธี  Re – Entry  จํานวน  46  คน   

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในจังหวัดสระแกว ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสระแกว  

ไดดําเนินการ  ดังน้ี 

-  การเตรียมฝกเขาทํางานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  ในไตรมาสที่  2/2554  

มีการฝกเตรียมเขาทํางาน 3 สาขา คือ ชางอุตสาหการมีผูเขารับการฝกจํานวน 9 คน ชางเคร่ืองกลมีผูเขารับ

การฝกจํานวน 14 คน และชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอรมีผูเขารับการฝกจํานวน 19 คน รวมผูเขารับ

การฝกทั้งสิ้น 42 คน 

- การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  มีการฝกยกระดับ

ฝมือแรงงาน   4   สาขา  คือ  ชางอุตสาหกรรมศิลปมีผูเขารับการฝกจํานวน  47  คน  ผานการฝกจํานวน  47  

คน  ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร มีผูเขารับการฝกจํานวน  23  คน  ผานการฝก  จํานวน  23 คน 

ธุรกิจและบริการ มีผูเขารับการฝกจํานวน  143  คน  ผานการฝกจํานวน 143  คน  และชางเคร่ืองกลมีผูเขารับ
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การฝกจํานวน  30  คน  ผานการฝกจํานวน  23  คน  รวมผูเขารับการฝก  จํานวน  243  คน  และผานการฝก

ทั้งหมด  236  คน 

-การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดสระแกว  พบวา ไตรมาสน้ีมีการทดสอบมาตรฐาน

ฝมือแรงงาน  3   สาขา  คือ  ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร มีผูเขารับการทดสอบจํานวน  30  คน  

ผานการทดสอบ  จํานวน  30  คน  ชางอุตสาหการมีผูเขารับการทดสอบจํานวน  31  คน ผานการทดสอบ

จํานวน  21  คน  และชางกอสราง มีผูเขารับการทดสอบจํานวน  15  คน  ผานการทดสอบ  จํานวน  15  คน      

รวมผูเขารับการทดสอบ  จํานวน  76  คน  และผานการทดสอบทั้งหมด  66  คน 

การคุมครองแรงงาน  ในจังหวัดสระแกว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการ  39  แหง ลูกจางผานการตรวจและไดรับการคุมครอง จํานวน 1,391 

คน สถานประกอบการทั้งหมดปฏิบัติถูกตองเกี่ยวกับขอบังคับการทํางาน  

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว                 

ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น  32  แหง ลูกจางผานการตรวจ จํานวน 489  คน ซึ่งสถาน

ประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก 1- 4  คน โดยสถานประกอบการทั้งหมด

ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย  

 สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน  ในชวงไตรมาสที่  2  ป 2554  

(เมษายน –  มิถุนายน)  พิจารณาตามประเภทความรายแรง  พบวา  การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจาก

การทํางาน   มีทั้งสิ้น  49  ราย  ไดแก  กรณีหยุดงานไมเกิน 3  วัน  มีผูมารับบริการ  จํานวน  10  ราย  

รองลงมาไดแก  กรณีหยุดงานเกิน  3  วัน  มีผูมารับบริการ  จํานวน  39  ราย  

การประกันสังคม สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว  ณ  เดือนมิถุนายน  2554  พบวา  มีสถาน

ประกอบกิจการท่ีข้ึนทะเบียนประกันสังคมท้ังสิ้น  จํานวน  1,045  แหง  ผูประกันตนท้ังสิ้น  จํานวน  15,018  

คน  ปจจุบันจังหวัดสระแกวมีสถานพยาบาลในความตกลงกับสํานักงานประกันสังคมซึ่งเปนสถานพยาบาล

ของรัฐบาลทั้งสิ้น  จํานวน  1  แหง มีการจายเงินเปนคาทดแทนการประสบอันตรายเน่ืองจากการทํางานโดย

จําแนกตามประเภทความรายแรง เปนจํานวนเงิน   18,420.70  บาท  และมีการจายประโยชนทดแทนการ

ประสบอันตรายไมเน่ืองจากการทํางาน  เปนจํานวนเงิน  20,439,872.17  บาท โดยมีการจายเงินทดแทน 7 

กรณี จํานวน 7,414 ราย เปนเงิน ดังน้ี  

1) กรณีเจ็บปวย 964 ราย เปนจํานวนเงิน 925,606.85 บาท 

2) กรณีคลอดบุตร 493 ราย เปนจํานวนเงิน 9,812,912.50 บาท 

3) กรณีทุพพลภาพ 52 ราย เปนจํานวนเงิน 164,577.00 บาท 

4) กรณีตาย 74 ราย เปนจํานวนเงิน 2,335,868.05 บาท 

5) กรณีสงเคราะหบุตร 5,040 ราย เปนจํานวนเงิน 2,269,750.00 บาท 

6) กรณีชราภาพ 235 ราย เปนจํานวนเงิน 3,558,178.72 บาท 

7) กรณีวางงาน 556 ราย เปนจํานวนเงิน 1,372,979.05 บาท 
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อัตราคาจางขั้นตํ่า  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกวไดจัดประชุมคณะกรรมการคาจางขั้นตํ่า

จังหวัด  อยางนอยปละ  4  คร้ัง  เพื่อติดตามคาครองชีพและความเปนอยูของแรงงานไรฝมือ  รวมทั้งพิจารณา

กําหนดอัตราคาจางขั้นตํ่าในแตละปของจังหวัดเสนอใหคณะกรรมการคาจางกลางพิจารณา  ขณะน้ีมีคาจาง

ขั้นตํ่าของจังหวัดสระแกวจังคงอัตราวันละ 173  บาท  เทาเดิมต้ังแตตนป 2554 ในขณะที่จังหวัดภูเก็ตซึ่งมี

อัตราคาจางขั้นตํ่าสูงสุดของประเทศ คือ 221 บาท/วัน และกรุงเทพมหานครเทากับ 215 บาท/วัน 

โครงการจางงานเรงดวนของกระทรวงแรงงานมีวัตถุประสงคเพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอนดาน

รายไดและอาชีพของผูประสบภัยธรรมชาติหรือปญหาวางงาน และการชะลอการอพยพมิใหชาวบานออกไป

หางานนอกชุมชน อันเปนการสนับสนุนครอบครัวอบอุนไดระยะหน่ึง โดยวิธีการจางงานชาวบานทํางาน

เพื่อสาธารณประโยชนเพื่อชุมชนของตนเอง ไดคาจางวันละ 150 บาท โดยไมมีกําหนดระยะเวลาทํางาน

แนนอน มีการวางแผนและควบคุมการทํางานโดยผูนําชุมชนหรือกรรมการหมูบาน ในปงบประมาณ 2554 น้ี 

จังหวัดสระแกวไดดําเนินงานไป 2 งวด กระจายในทุกอําเภอ กลาวคือ เงินงวดแรกจํานวน 959,550 บาท 

ดําเนินงานใน 31 หมูบาน จํานวน 28 กิจกรรม ผูเขารวมโครงการ 788 คน เงินงวดที่ 2 จํานวน 585,792 บาท 

ดําเนินงานใน 20 หมูบาน จํานวน 18 กิจกรรม ผูรวมโครงการ 723 คน 
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1. สภาพทั่วไป 

จังหวัดสระแกว มีที่มาจากชื่อสระนํ้าโบราณในพื้นที่อําเภอเมืองสระแกว ซึ่งมีอยู 2 สระ ในสมัย

ธนบุรี ประมาณ ป พ.ศ.2523 พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช เมื่อคร้ังทรงเปนสมเด็จ

เจาพระยามหากษัตริยศึก เปนแมทัพยกไปตีที่ประเทศเขมร (ราชอาณาจักรกัมพูชา) ไดแวะพักบริเวณ

สระแกวทั้งสองแหงน้ี กองทัพไดอาศัยนํ้าจากสระใชสอย จึงไดขนานนามสระทั้งสองน้ีวา " สระแกวสระ

ขวัญ" และไดนํานํ้าจากสระทั้งสองแหงน้ีใชในการประกอบพิธีถือนํ้าพิพัฒนสัตยา โดยถือวาเปนนํ้า

ศักด์ิสิทธิ์สระแกว เดิมมีฐานะเปนตําบล ซึ่งสมัยกอนไดต้ังเปนดานสําหรับตรวจคนและสินคาเขาออก มี

ขาราชการตําแหนงนายกอง ทําหนาที่เปนนายดาน จนถึง ป พ.ศ.2452 ทางราชการจึงไดยกฐานะขึ้นเปนกิ่ง

อําเภอ ชื่อวา " กิ่งอําเภอสระแกว " ขึ้นอยูในการปกครองของอําเภอกบินทร โดยใชชื่อสระนํ้า เปนชื่อกิ่ง

อําเภอชื่อวา " อําเภอสระแกว " ขึ้นอยูในการปกครองของจังหวัดปราจีนบุรี และตอมาเมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 

2536 ไดมีพระราชบัญญัติจัดต้ังจังหวัดสระแกวขึ้น ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ เลมที่ 110 

ตอนที่ 125 ลงวันที่ 2 กันยายน 2536 เปนผล ใหจังหวัดสระแกวไดเปดทําการในวันที่ 1 ธันวาคม 2536 โดย

เปนจังหวัดที่ 74 ของประเทศไทย  มีเน้ือที่ทั้งหมด 7,219.717 ตารางกิโลเมตร หรือ 4,496,962  ไร  แบงเขต

การปกครองออกเปน  9 อําเภอ 58 ตําบล 731 หมูบาน 1 องคการบริหารสวนจังหวัด  15 เทศบาล ( 3 เทศบาล

เมือง  12 เทศบาลตําบล ) และ 50  องคการบริหารสวนตําบล  มีประชากรทั้งสิ้น  544,728 คน  และมี 

169,829 หลังคาเรือน  จังหวัดสระแกวต้ังอยูภาคตะวันออกของประเทศไทย ระหวางละติจูดที่ 13 องศา 14 

ลิปดา ถึง 14 องศา 11 ลิปดาเหนือ และลองติจูดที่ 101 องศา 51 ลิปดา 56 ลิปดาตะวันออก หางจาก

กรุงเทพมหานครโดยทางรถยนต 236 กิโลเมตร  

ดานทิศตะวันออกของจังหวัดสระแกวมีอาณาเขตติดตอกับราชอาณาจักรกัมพูชา เปนระยะทาง 

165 กิโลเมตร ใน 4 อําเภอ  คือ  อําเภออรัญประเทศ  อําเภอคลองหาด อําเภอตาพระยา  และอําเภอโคกสูง มี

จุดผานแดนที่สําคัญ 4 จุด  คือจุดผานแดนถาวร 1 แหง และจุดผอนปรนการคา 3 แหง มีตลาดโรงเกลือซึ่ง

เปนแหลงสินคามือสองที่ใหญที่สุดในภูมิภาค สามารถสรางรายไดใหกับจังหวัดปละหลายพันลานบาท 

นอกจากน้ี ยังมีแหลงทองเที่ยวตามธรรมชาติที่มีชื่อเสียงคือ อุทยานแหงชาติปางสีดา อุทยาน

แหงชาติตาพระยา  ซึ่งไดรับการประกาศใหเปนสวนหน่ึงของมรดกโลก ละลุ เขื่อนพระปรง  ถ้ําเพชรโพธิ์

ทอง  และนํ้าตกเขาตระกรุบ  เปนตน  
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อาณาเขตติดตอ 

ทิศเหนือ           ติดตอกับ อําเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 

                               และอําเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย 

ทิศใต             ติดตอกับ อําเภอสอยดาว จังหวัดจันทบุรี 

ทิศตะวันออก     ติดตอกับ ราชอาณาจักรกัมพูชา 

ทิศตะวันตก       ติดตอกับ อําเภอกบินทรบุรี อําเภอนาดี     จังหวัดปราจีนบุรี 

                                และอําเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา  

วิสัยทัศนจังหวัดสระแกว 

“เมืองงามชายแดนบูรพานาอยู ประตูสูอินโดจีน       ถิ่นอุตสาหกรรมการเกษตร เขตทองเท่ียวเชิงนิเวศ” 

ยุทธศาสตรและกลยุทธจังหวัดสระแกว มี  6 ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย  

ยุทธศาสตรที่ 1   เมืองงามชายแดนบูรพา (พัฒนาจังหวัดใหเปนเมืองงามนาอยู) 

ยุทธศาสตรที่ 2   ประตูสูอินโดจีน (พัฒนาการสงออกสูประตูอินโดจีน) 

ยุทธศาสตรที่ 3   ถิ่นอุตสาหกรรมการเกษตร (สงเสริมสินคาเกษตรสูอุตสาหกรรม)  

ยุทธศาสตรที่ 4   เขตทองเที่ยวเชิงนิเวศ (สงเสริมการทองเที่ยวเชิงนิเวศ) 

ยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาศักยภาพคน (พัฒนาคน และสังคม ใหเปนคนดี และ    มีศักยภาพ) 

ยุทธศาสตรที่ 6   การบริหารจัดการ (พัฒนาระบบบริหารจัดการ) 

คําขวัญประจาํจังหวัดสระแกว 

ชายแดนเบื้องบูรพา   ปางามนํ้าตกสวย  มากดวยรอยอารยธรรมโบราณ   ยานการคาไทย – เขมร 
 

ตนไมประจําจังหวัดสระแกว            ไดแก    มะขามปอม 
 

ดอกไมประจําจังหวัดสระแกว          ไดแก    ดอกแกว 
 

จังหวัดสระแกว มีโครงการพระราชดําริหลายโครงการ เชน โครงการพัฒนาที่ราบเชิงเขา  จังหวัด

สระแกว - จังหวัดปราจีนบุรี ตามพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ต้ังอยูในเขตพื้นที่อําเภอเมือง

และอําเภอวัฒนานคร  โครงการพัฒนาพื้นที่ปารอยตอ 5 จังหวัด ตามพระราชดําริของสมเด็จพระนางเจา

พระบรมราชินีนาถ  โครงการทับทิมสยาม 02 ทับทิมสยาม 03 ทับทิมสยาม 05 และทับทิมสยาม 08 ใน

พระราชดําริของ สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัครราชกุมารี ในพื้นที่อําเภอคลองหาด 

อําเภอตาพระยา และอําเภอโคกสูง และสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ไดมีพระราช

ดํารัสหมีการต้ังโรงเรียนฝกกระบือขึ้น เรียกวา “ โรงเรียนกาสรกสิวิทย ”  ต้ังอยูตําบลศาลาลําดวน อําเภอ

เมืองสระแกว นอกจากน้ันมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรจนยังไดจัดต้ัง “โพธิวิชชาลัย” ขึ้นในทองที่ตําบล

หนองหมากฝาย อําเภอวัฒนานคร เปดสอนระดับปริญญาตรีตามแนวทางมหาวิชชาลัยปูทะเลย ในพระราช

นิพนธพระมหาชนก  
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2. ภาวะเศรษฐกิจและการคลัง 

ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดสระแกว เดือนมิถุนายน 2554  จากสถิติขอมูลผลิตภัณฑมวลรวม ป 

2553  มีมูลคา  37,989  ลานบาท อัตราขยายตัว ณ ราคาคงที่เทากับรอยละ 4.06  GPP เปนลําดับที่ 6 ของภาค

ตะวันออก และลําดับที่ 55 ของประเทศ สาขาการผลิตที่สําคัญ คือ สาขาเกษตรกรรม สาขาการขายสงขาย

ปลีก และสาขาอุตสาหกรรม ตามลําดับ ประชากรมีรายไดเฉลี่ยตอหัว   69,910 บาท เปนลําดับที่ 8 ของภาค

ตะวันออก และลําดับที่ 51 ของประเทศ จํานวนประชากร 550,000 คน 

ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดสระแกว เดือนมิถุนายน 2554  ขยายตัวรอยละ 1.65 เมื่อเทียบกับเดือน

เดียวกันของปที่แลว ดานอุปสงค ขยายตัวรอยละ 5.27  พิจารณาจากการบริโภคภาคเอกชนเพิ่มขึ้น รอยละ 2.69  

จําจํานวนรถยนตน่ังสวนบุคคลจดทะเบียนใหม  เพิ่มขึ้นรอยละ 18.28   การคาชายแดน เพิ่มขึ้นโดยมูลคาการคา

ชายแดนรวม เพิ่มขึ้นรอยละ 31.61  และการลงทุนภาคเอกชน เพิ่มขึ้นรอยละ 28.18  จากสินเชื่อเพื่อการลงทุน

สะสม การใชจายภาครัฐลดลงรอยละ 34.80 ดานอุปทาน ขยายตัวรอยละ 1.31 พิจารณาจาก ภาคการเกษตร เพิ่มขึ้น

รอยละ 61.58 จากปริมาณมันสําปะหลังออกสูตลาดมากขึ้น ภาคการบริการและการทองเที่ยว ลดลงรอยละ 3.05 

จากปริมาณนักทองเที่ยวเพิ่มขึ้น 4,658 คน และภาคอุตสาหกรรม เพิ่มขึ้นรอยละ 5.61  จากจํานวนทุนจดทะเบียน

ของโรงงานสะสม เพิ่มขึ้นรอยละ 8.40  ดานการเงิน ปริมาณเงินฝากเพิ่มขึ้นรอยละ 18.44 และปริมาณสินเชื่อ

เพิ่มขึ้นรอยละ 28.21 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ดัชนีราคาผูบริโภคเพิ่มขึ้นรอยละ 6.6 และการจางงานเพิ่มขึ้น รอย

ละ 6.6  

พื้นที่ทําการเกษตร 2,340,093 ไร คิดเปนรอยละ 52 ของพื้นที่ทั้งหมด พืชเศรษฐกิจหลัก ไดแก ขาว

นาป  ขาวโพด  มันสําปะหลัง  ออย  ยูคาลิปตัส  พืชผักและผลไม สําหรับผลไมที่มีชื่อเสียง ไดแก แคนตาลูป 

ชมพู กระทอน ในเดือนมิถุนายน 2554 มูลคาผลผลิตภาคเกษตร เพิ่มขึ้นรอยละ 3.20 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของ

ปที่แลว จากมูลคาผลผลิตโดยรวมของดานเกษตรกรรม มีมูลคาเพิ่มขึ้น 50.55 ลานบาท เน่ืองจากปริมาณมัน

สําปะหลัง เพิ่มขึ้น 29,684 ตัน แตราคาลดลงรอยละ 17.08 หรือลดลง 410 บาท/ตัน เน่ืองจากราคามันสําปะหลังมี

ราคาสูงอยางตอเน่ืองต้ังแตปที่แลว ทําใหมีการเพิ่มพื้นที่เพาะปลูก แตจากการที่ในปมีฝนตกบอยคร้ัง ราคามี

แนวโนมลดลง ทําใหเกษตรกรเรงทําการเก็บเกี่ยว สวนออยหมดฤดูกาลเก็บเกี่ยวแลว ดานปศุสัตว มูลคาผลผลิต 

ลดลงรอยละ 1.38 หรือลดลง 14.78 ลานบาท จากปริมาณโคเน้ือ ลดลงรอยละ 3.21 แตราคาเพิ่มขึ้น 120 บาท/ตัว 

ถึงแมวาปริมาณนํ้านมดิบ เพิ่มขึ้น รอยละ 3.47 และราคาเพิ่มขึ้น 750 บาท/ตันก็ตาม 

3. ดานการคาชายแดน 

 การคาชายแดนของไทยดานประเทศกัมพูชา  การนําเขาและสงออกสินคาจะตองผานพิธีการ

ศุลกากรตามจุดผานแดนถาวรบานคลองลึก  และจุดผานแดนการคาชั่วคราวตามจังหวัดชายแดนไทย -

กัมพูชา  อีก  3 จุด คือ 

 1. จุดผอนปรนการคาบานเขาดิน - บานกิโล 13 ระหวางอําเภอคลองหาดกับอําเภอสําเภาลูน จังหวัด

พระตะบอง 
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 2. จุดผอนปรนการคาบานหนองปรือ - มาลัย ระหวางอําเภออรัญประเทศ กับอําเภอมาลัย จังหวัด

บันเตียเมียนเจย  

               3. จุดผอนปรนการคาบานตาพระยา - บึงตากวน ระหวางอําเภอตาพระยา กับอําเภอ 

ทมอพวก  จังหวัดบันเตียเมียนเจย 

สินคาสงออก  ไดแก   นํ้าตาลทราย รถจักรยานยนต รถยนต  นํ้ามันเชื้อเพลิง เคร่ืองยนต   

อะไหลรถยนต/รถจักรยานยนต  นม/อาหารเสริม/เคร่ืองด่ืมประเภทนม  อาหารสัตว  และปูนซีเมนต  

สินคานําเขา ไดแก  ขาวโพด/ขาวโพดเลี้ยงสัตว เศษเหล็ก เศษอลูมิเนียม ถั่วเหลือง ผาหม  

เสื้อผาเกาใชแลว เศษกระดาษ ทองแดง/เศษทองแดง  และมันสําปะหลัง 

ขอมูลแหลงทองเท่ียวจังหวัดสระแกว 

 แหลงทองเที่ยวสําคัญของจังหวัดสระแกวไดแก ปราสาทเขานอยสีชมพู   อุทยานแหงชาติปางสีดา   

อุทยานแหงชาติตาพระยา   ปราสาทสดกกอกธม  ละลุ ถ้ําเพชรโพธิ์ทอง  เขื่อนพระปรง  อางเก็บนํ้าทา

กระบาก  ถ้ํานํ้า  สถานีเพาะเลี้ยงสัตวปาชองกล่ําบน ตลาดโรงเกลือ ฯลฯ  (สอบถามขอมูล ที่ศูนยการ

ทองเที่ยว กีฬา และนันทนาการ  จังหวัดสระแกว ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัดสระแกว โทร 0-3742-5032) 

"ทองเที่ยวสระแกวคุมคา 555" เปนสโลแกนการทองเที่ยวรับ ปทองเที่ยวสระแกว 2553 ตาม

นโยบายของนายศานิตย นาคสุขศรี    ผูวาราชการจังหวัดสระแกว เพื่อประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยวของ

สระแกวใหเปนที่รูจักของนักทองเที่ยว โดยไดคัดเลือกสุดยอดแหลงทองเที่ยวทั้งหมด 15 แหง ภายใต

สโลแกน "สักการะสิ่งศักด์ิสทิธิ์ 5 ที่ ชมของดี 5 อยาง เที่ยวแหลงธรรมชาติ 5 สถาน" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แหลงนํ้าสําคัญ 
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 คลองพระปรง  คลองพระสะทึง  ฝายยางบานทาชาง อางเก็บนํ้าทากระบาก  อางเก็บนํ้าคลองสามสิบ 

อางเก็บนํ้าชองกล่ําบน  อางเก็บนํ้าชองกล่ํากลาง  อางเก็บนํ้าคลองทราย อางเก็บนํ้าคลองเกลือ อางเก็บนํ้า

หวยชัน อางเก็บนํ้าเขารัง อางเก็บนํ้าหวยยาง อางเก็บนํ้าหวยตะเคียน  อางเก็บนํ้าเขาดิน อางเก็บนํ้าพระปรง 

มีความจุรองรับนํ้าไดประมาณ  217  ลาน ลบ.ม. รวมอางเก็บนํ้าขนาดกลางและขนาดเล็กในความรับผิดชอบ

ของโครงการชลประทาน 

ประเพณีสําคัญ 

* งานประเพณีแหพระบรมสารีริกธาตุ และนมัสการหลวงพอขาว จัดขึ้นชวงเดือนมกราคมของทุก

ป  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสมโภชและนมัสการองคพระบรมสารีริกธาตุที่อัญเชิญมาจากประเทศศรีลังกา 

และจัดใหมีการนมัสการหลวงพอขาว  ซึ่งจังหวัดสระแกวไดประกาศใหเปนศักด์ิสิทธิ์ประจําจังหวัดสระแกว 

* งานสืบสานวัฒนธรรมเบื้องบูรพาและงานกาชาด ในชวงกลางเดือนกุมภาพันธของทุกป  โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อเผยแพรศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีของทองถิ่นที่มีเอกลักษณเฉพาะ 

* ประเพณีบายศรีขวัญขาว  ในชวงเดือน ม.ค.-ก.พ. ของทุกป  ที่ ต.เขาสามสิบ อ.เขาฉกรรจ  โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อบูชาพระแมโพสพ  หลังจากฤดูกาลเก็บเกี่ยวขาวแลว 

* งานวันชมพูหวาน เมืองไมผล คนชายแดน  จัดขึ้นที่หนาอําเภอคลองหาด ในชวงเดือนมีนาคมของ

ทุกป  โดยจัดใหมีการแสดงพื้นบานและประกวดชมพูหวาน 

* ประเพณีวันมาฆบูชา  เวียนเทียนรอบปราสาทสดกกอกธม  จัดขึ้นในวันมาฆบูชา (วันขึ้น 15 ค่ํา 

เดือน 3)  ที่บริเวณปราสาทสดกกอกธม  กิ่งอําเภอโคกสูง  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการจัดกิจกรรม

เวียนเทียนเน่ืองในวันมาฆบูชาที่ปราสาทสดกกอกธม  ใหเปนประเพณีทองถิ่น  ประชาสัมพันธโบราณสถาน 

เสริมสรางกิจกรรมการนํารองการทองเที่ยว  และสงเสริมการเผยแพรพระบวรพุทธศาสนา 

* งานวันแคนตาลูปและของดีเมืองอรัญ จัดขึ้นที่สนามหนาสถานีรถไฟอําเภออรัญประเทศ ในชวง

เดือนเมษายนของทุกป   โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมผลิตผลทาง ซึ่งเปนชวงที่แคนตาลูปเร่ิมออกสูตลาด   

* ประเพณีสงกรานต  จัดในเดือนเมษายนของทุกป  โดยจัดในทุกพื้นที่ของจังหวัดสระแกว  และใน

พื้นที่อําเภอคลองหาด  ไดจัดงานสงกรานตเชื่อมความสัมพันธไทย-กัมพูชา  บริเวณจุดผอนปรนบานเขาดิน 

ต.คลองหาด  อ.คลองหาด 

* ประเพณีแหเจาพอพระปรง  ทุกวันที่ 19 เมษายนของทุกป  โดยจัดใหมีขบวนแหอัญเชิญ และสรง

นํ้าเจาพอพระปรง 

* ประเพณีบุญบั้งไฟ  จัดขึ้นในราวเดือนพฤษภาคมของทุกป  เพื่อเปนการขอพรจากสิ่งศักด์ิสิทธิ์ ให

ฝนตกถูกตองตามฤดูกาล   ซึ่งในจังหวัดสระแกว  มีการจัดประเพณีบุญบั้งไฟอยูในหลายพื้นที่  อาทิเชน  หมู 

12 ต.สระขวัญ อ.เมือง, ต.พระเพลิง อ.เขาฉกรรจ, บานเขาเลื่อม ต.คลองหาด อ.คลองหาด, บานซับสมบูรณ 

ต.แซรออ  อ.วัฒนานคร, ต.ทัพราช อ.ตาพระยา  เปนตน 

* ประเพณีทําบุญวันสาทเขมร  จัดขึ้นในวันแรม 15 ค่ํา เดือน 10 ของทุกป  ที่ หมู 1 ต.ตาพระยา อ.

ตาพระยา  โดยเปนการทําบุญเพื่ออุทิศใหกับบรรพบุรุษ  มีการนําอาหารคาวหวาน  จัดถวายพระภิกษุสงฆ

ตามแบบไทยเชื้อสายเขมร 
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* ประเพณีตักบาตรเทโวโรหนะ ในชวงออกพรรษาของทุกป จัดเปนงานบุญตักบาตรออกพรรษาที่

ยิ่งใหญ โดยจัดขึ้นที่วัดถ้ําเขาฉกรรจ ต.เขาฉกรรจ อ.เขาฉกรรจ, ปราสาทเขาโลน ต.ทัพราช อ.ตาพระยา 

* ประเพณีแหปราสาทผึ้ง  จัดขึ้นในชวงวันขึ้น 15 ค่ํา เดือน 11  บานกุดผือ หมู 4 ต.โนนหมากมุน 

กิ่งอําเภอโคกสูง  และที่อําเภออรัญประเทศ   

* ประเพณีลอยกระทง จัดในวันขึ้น 15 ค่ํา  เดือน 12  โดยจัดทุกอําเภอในพื้นที่จังหวัดสระแกว 

* งานศาลสมเด็จพระเจาทรงธรรม – แมยาซอม จัดขึ้นในชวงวันที่ 9 - 10 ธันวาคม ของทุกป   ที่

อําเภอคลองหาด โดยมีวัตถุประสงค เพื่อบูชาและสักการะสมเด็จพระเจาทรงธรรม และศาลแมยาซอม ซึ่งจัด

ใหมีการแสดงศิลปะพื้นบานตาง ๆ 

 

4. นโยบายที่สําคัญในการพัฒนาและแกไขปญหาจังหวัดสระแกว 

ผูวาราชการจังหวัดสระแกว นายศานิตย นาคสุขศรี ไดวางนโยบายในการพัฒนาและแกวไขปญหา

จังหวัดสระแกวในดานตาง ๆ ดังน้ี 

1. ดานการเกษตร 

             จะสงเสริมการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญ เชน พืชอาหารพืชทดแทนพลังงาน การพัฒนา

แหลงนํ้า ดิน โดยการกําหนดยุทธศาสตรดานการเกษตรเปนแผนปฏิบัติเปนการเฉพาะ 

2. ดานการศึกษา 

             จะดําเนินการสนับสนุนและพัฒนาการศึกษา โดยเนนคุณภาพของการเรียนการสอนทุกระดับ เพื่อ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนจังหวัดสระแกว  โดยเฉพาะในระดับอาชีวศึกษา   และสนับสนุนทุน

สําหรับผูดอยโอกาสในการศึกษาตอไปในระดับสูงขึ้น 

3. ดานการทองเท่ียว 

             จะดําเนินการสงเสริมการทองเที่ยวของจังหวัดสระแกวใหเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบาน  ดวยการ

ปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเที่ยว  และบริหารจัดการการทองเที่ยวภายใตโครงการ “ ทองเที่ยวสระแกว

คุมคา  555  ” ประกอบดวย สักการะสิ่งศักด์ิสิทธิ์ 5 ที่ ชมของดี 5 แหง เที่ยวแหลงธรรมชาติ 5 สถาน  และ

กําหนดใหมีเทศกาลการทองเที่ยวทั้ง 12 เดือน 

4. การสงเสริมการคาชายแดนกับประเทศเพื่อนบาน 

             ดวยการใหการสนับสนุนการคาการลงทุน การนําเขา-สงออกสินคาทุกประเภท และการพัฒนาดาน  

Logistics   เพื่อเพิ่มมูลคาของการคาชายแดน 
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5. ดัชนีราคาผูบริโภค 

0

1สํานักงานพาณิชยจังหวัดสระแกว รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา รายงานความเคลื่อนไหว            

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกว เดือน มิถุนายน 2554 โดยสรุป ตามที่กระทรวงพาณิชย                        

มีการประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ รายการสินคาและบริการที่คํานวณมี จํานวน 417 รายการ 

สําหรับจังหวัดสระแกว มีจํานวน 235 รายการ ครอบคลุมสินคา หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม เคร่ืองนุงหม 

เคหสถาน การตรวจรักษา และบริการสวนบุคคล ยานพาหนะ การขนสงและการสื่อสาร การบันเทิง              

การอานการศึกษา และการศาสนา ยาสูบและเคร่ืองด่ืมมีแอลกอฮอล นํามาคํานวณดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไป

ไดผลดังน้ี 

- ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของประเทศ เดือน มิถุนายน 2554 

        ในป  2550 ดัชนีราคาผูบ ริโภคทั่วไปของประเทศ เท ากับ 100 และเดือน มิถุนายน 2554                     

เทากับ 112.54 (เดือน พฤษภาคม 2554 เทากับ 112.39)    

- ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของจังหวัดสระแกว เดือน มิถุนายน 2554 

        ในป 2550 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกว เทากับ 100 และเดือน มิถุนายน 2554 เทากับ 

123.7 สําหรับ เดือน พฤษภาคม 2554 เทากับ 123.3 สูงขึ้น รอยละ 0.3 

- การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของจังหวัดสระแกว เดือน มิถุนายน 2554 เมื่อเทียบกับ 

 -- เดือน พฤษภาคม 2554 สูงขึ้น รอยละ 0.3 

 -- เดือน มิถุนายน  2553  สูงขึ้น รอยละ 6.6 

 -- เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน) ป 2554 กับระยะเดียวกันของป 2553 สูงขึ้น   รอยละ 6.0 

       - ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสระแกว เดือน มิถุนายน 2554 เมื่อเทียบกับ เดือน พฤษภาคม  2554 

สูงขึ้น รอยละ 0.3 เปนผลมาจากราคาสินคาและบริการที่สําคัญปรับราคาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับเดือนกอนหนา

โดยสินคาหมวดอาหารสดและเคร่ืองด่ืมบางรายการมีราคาสูงขึ้น ไดแก ราคาสินคาผักและผลไม ขาวแปง

และผลิตภัณฑจากแปง เน้ือสัตว เปด ไก และสัตวนํ้า เคร่ืองประกอบอาหาร อาหารบริโภค-ในบาน สินคาที่

ปรับราคาลดลง ไดแก ไขและผลิตภัณฑนม เคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล ยาสีฟน แปรงสีฟน  ผาอนามัย 

นํ้าหอม และนํ้ามันเชื้อเพลิง รายละเอียดดังน้ี 

-- ดัชนีหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม สูงขึ้น รอยละ 0.8 (เดือน พฤษภาคม 2554 ลดลง  รอยละ 0.1) 

เปนผลจากราคาสินคาอาหารสดมีราคาสูงขึ้นเมื่อเทียบจากเดือนกอนหนา ประกอบดวย ผักและผลไม สูงขึ้น 

รอยละ 2.1 (ผักชี ตนหอม มะเขือเทศ กะหล่ําปลี ผักคะนา ฟกทอง ผักบุง ผักกาดขาว ฟกเขียว บวบ พริกสด 

เห็ด) ขาวแปงและผลิตภัณฑจากแปง สูงขึ้น รอยละ 1.5 (ขาวสารเหนียว) เน้ือสัตว เปด ไก และสัตวนํ้า สูงขึ้น 

รอยละ 1.3 (หอยแครง เน้ือสุกร หมูหยอง กระดูกซี่โครงหมู ไกสด)  เคร่ืองประกอบอาหาร สูงขึ้น รอยละ 

                                                        
1 http://www.indexpr.moc.go.th/price_present/stat_data/data_province/report_analy.asp?province_id=27&list_month=06&list_year=2554&year_base=2550 
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0.2 (นํ้าตาล มะพราว ซีอ้ิว นํ้ามันพืช ไอศกรีม) อาหารบริโภค-ในบาน สูงขึ้น รอยละ 0.1 (ปลากระปอง) 

ผลไมสดบางชนิดที่ปรับราคาลดลง รอยละ 2.1 ไดแก เงาะ  

-- ดัชนีหมวดอ่ืนๆไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืม ลดลง รอยละ 0.3 (เดือน พฤษภาคม 2554  ลดลง รอย

ละ 0.1) ประกอบดวย หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ลดลง รอยละ 0.6 (ยาสีฟนแปรงสีฟน 

ผาอนามัย นํ้าหอม) หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสารลดลง รอยละ 0.6 ปจจัยสําคัญเปนผลมาจาก

ราคาขายปลีกนํ้ามันเชื้อเพลิงในประเทศโดยเฉลี่ยปรับราคาลดลงเมื่อเทียบกับเดือนกอนหนา รอยละ 1.1 

 

ที่มา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา 

- พิจารณาดัชนี เ ทียบกับเดือน มิถุนายน 2553 สูง ข้ึน รอยละ 6.6  เปนผลมาจากดัชนี                   

หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม และหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืม มีราคาสูงขึ้น รอยละ 8.3 และ 4.4 

ตามลําดับ โดยเฉพาะหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม ประกอบดวย อาหารบริโภค-ในบาน สูงขึ้น รอยละ 13.8  

เน้ือสัตว เปด ไก และสัตวนํ้า สูงขึ้น รอยละ 11.2 เคร่ืองประกอบอาหาร สูงขึ้น รอยละ 10.1 ขาวแปงและ

ผลิตภัณฑจากแปง สูงขึ้น รอยละ 8.6 เคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล สูงขึ้น รอยละ 7.3 ไขและผลิตภัณฑนม 

สูงขึ้น รอยละ 6.3 ผักและผลไม  สูงขึ้น  รอยละ 6.0อาหารบริโภค-นอกบาน สูงขึ้น รอยละ 1.1                     

สวนดัชนีในหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืม ที่มีราคาสูงขึ้นที่สําคัญ ไดแก หมวดพาหนะ การขนสง 

และการสื่อสาร สูงขึ้น รอยละ 11.7(คาโดยสารสาธารณะ,นํ้ามันเชื้อเพลิง) หมวดยาสูบและเคร่ืองด่ืมมี

แอลกอฮอล สูงขึ้น รอยละ 0.3 หมวดเคหสถาน สูงขึ้น รอยละ 0.1 สําหรับสินคาที่ปรับราคาลดลง ไดแก 

หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ลดลง รอยละ 0.7 

เทียบเดือนกอนหนา 
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ที่มา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา 

  - พิจารณาดัชนีเฉล่ีย 6 เดือน (มกราคม-มิถุนายน) 2554 เทียบกับระยะเดียวกันของ ป 2553 สูงข้ึน 

รอยละ 6.0 สาเหตุจากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม รอยละ 8.3 และจากดัชนีหมวดอ่ืน ๆ 

ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืม สูงขึ้น รอยละ 3.1 ตามการสูงขึ้นของ อาหารบริโภค-ในบาน สูงขึ้น รอยละ 13.8 

ผักและผลไม  สูงขึ้น รอยละ 12.9 ไขและผลิตภัณฑนม สูงขึ้น รอยละ 9.1 เคร่ืองประกอบอาหาร สูงขึ้น รอย

ละ 8.6 เคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล สูงขึ้น รอยละ 7.5 ขาวแปงและผลิตภัณฑจากแปง สูงขึ้น รอยละ 7.2 

เน้ือสัตว เปด ไกและสัตวนํ้า สูงขึ้น รอยละ 5.4 สําหรับสินคาที่ปรับราคาลดลง ไดแก อาหารบริโภค-นอก

บาน ลดลง รอยละ 0.3 สวนดัชนีในหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืม ที่มีราคาสูงขึ้นที่สําคัญ ไดแก 

หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร สูงขึ้น รอยละ 8.2เคร่ืองนุงหมและรองเทา สูงขึ้น รอยละ 0.5 

สําหรับสินคาที่ปรับราคาลดลง ไดแก หมวดยาสูบและเคร่ืองด่ืมมีแอลกอฮอล ลดลง รอยละ 0.3 และ หมวด

เคหสถาน หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ลดลง รอยละ 0.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา 

เทียบระยะเดียวกันปกอน 

เทียบเดือนเดียวกันปกอน 
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5.1 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม 

ในไตรมาสที่  2 ป 2554  จังหวัดสระแกวมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหมทั้งสิ้น  42 ราย  แบงเปน

บริษัทจํากัดจํานวน  12  ราย  หางหุนสวนจํากัด   29  ราย และหางหุนสวนสามัญ  1 ราย  อุตสาหกรรมที่มี

การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหมสูงที่สุด  2   อันดับแรก  ไดแก  1)  การใหบริการชุมชน สังคม และบริการ

สวนบุคคล  จํานวน  19  ราย  2)  การขายสง การขายปลีก กรซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชใน

ครัวเรือน  จํานวน  14  ราย     

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม  พบวา  มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  73,510,000 บาท  

แบงเปน  บริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  48,000,000 บาท หางหุนสวนจํากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น    

23,510,000 บาท และหางหุนสวนสามัญมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 2,000,000 บาท โดยอุตสาหกรรมที่มีทุนจด

ทะเบียนมากที่สุด ไดแก การกอสราง มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 22,000,000 บาท  

 

 ตารางการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดสระแกว ไตรมาส 2 ป2554 

อุตสาหกรรม บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด 

หางหุนสวน

สามัญ รวม 

ราย ลานบาท ราย ลานบาท ราย ลานบาท ราย ลานบาท 

เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม   1 1,000,000   1 1,000,000 

การผลิต 1 20,000,000     1 20,000,000 

การไฟฟา แกสและการประปา   1 1,500,000   1 1,500,000 

การกอสราง 2 9,000,000 2 11,000,000 1 2,000,000 5 22,000,000 

การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซม

ยานยนต  จักรยานยนต  ของใชสวนบุคคล

และของใชในครัวเรือน 

7 15,000,000 7 5,400,000 

  

14 20,400,000 

การขนสง สถานที่เก็บสินคาและการ

คมนาคม 
  1 1,000,000 

  
1 1,000,000 

การใหบริการชุมชน สังคม  และบริการ

สวนบุคคลอ่ืน ๆ  
2 4,000,000 17 3,610,000 

  
19 7,610,000 

รวม 12 48,000,000 29 23,510,000 1 2,000,000 42 73,510,000 
  

ที่มา  :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสระแกว 
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ผูไมอยูในวัยทํางาน 

(อายุต่ํากวา  15 ป) 
111,750 คน 

 

ผูอยูในวัยทํางาน 

(อายุ  15 ปข้ึนไป) 
442,112 คน 

 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

130,586 คน 

 

กําลังแรงงานรวม 

311,526  คน 

 

ทํางานบาน 

50,032  คน 

 

ผูรอฤดูกาล 

1,708  คน 

 

กําลังแรงงานปจจุบัน 

309,818  คน 

 

เรียนหนังสือ 

27,834  คน 

 

อื่นๆ 

52,720  คน 

 

ผูมีงานทํา 

306,380  คน 

 

ผูวางงาน 

3,437  คน 

 

ภาคการเกษตร 

143,886 คน 

นอกภาคการเกษตร 

162,496 คน 

 การขายสงฯ 45,333 คน 

 โรงแรม 15,355 คน 

 การศึกษา 11,727 คน 

 อื่น 35,480 คน 

 การกอสราง 28,569 คน 

 การผลิต 25,832 คน 

5.2  โครงสรางกําลังแรงงานจังหวัดสระแกว  ไตรมาสที่  2 :  เมษายน – มิถุนายน  2554 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชากรรวม 

551,591  คน 
 

ประชากรรวม 

553,862  คน 
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1.1 โครงสรางของกําลังแรงงาน 

จังหวัดสระแกวมีจํานวนประชากรรวมทั้งสิ้น 553,862 คน   เปนผูที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป  442,112 คน   

คิดเปนรอยละ 79.82 ของประชากรรวม   แยกเปนผูที่อยูในกําลังแรงงานรวม  311,526  คน คิดเปนรอยละ 56.27 

และเปนผูที่ไมอยูในกําลังแรงงาน  130,586 คน   คิดเปนรอยละ 23.58 สวนผูที่มีอายุ ตํ่ากวา 15 ป  จํานวน  

111,750 คน  คิดเปนรอยละ 20.18 

สําหรับกลุมผูที่อยูในกําลังแรงงานทั้งหมด 311,526  คน น้ันแยกไดเปน 3 กลุม คือ 

1) ผูมีงานทํา จํานวน  306,380 คน  คิดเปนรอยละ 55.32 ของผูอยูในกําลังแรงงาน 

2) ผูวางงานซึ่งหมายถึงผูไมมีงานทํา และพรอมที่จะทํางาน มีจํานวน 3,437 คน หรือคิดเปนอัตรา

การวางงาน รอยละ 0.62 

3) ผูที่รอฤดูกาล ซึ่งหมายถึง ผูที่ไมไดทํางาน และไมพรอมจะทํางาน  มีจํานวน 1,708 คน คิดเปน

รอยละ 0.31 ของผูอยูในกําลังแรงงาน 

ตาราง ก  จํานวนและรอยละของประชากร  จําแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ 

สถานภาพแรงงาน 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 553,862 100.00 276,301 100.00 277,561 100.00 

ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป 442,112 79.82 219,278 79.36 222,834 80.28 

1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 311,526 56.25 174,796 63.26 136,730 49.26 

    1.1 กําลังแรงงานปจจุบัน 309,818 55.94 173,487 62.79 136,331 49.12 

 1.1.1 ผูมีงานทํา      306,380 55.32 172,925 62.59 133,455 48.08 

 1.1.2 ผูวางงาน 3,437 0.62 561 0.20 2,876 1.04 

   1.2 ผูที่รอฤดูกาล 1,708 0.31 1,309 0.47 400 0.14 

2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 130,586 23.58 44,482 16.10 86,104 31.02 

   2.1 ทํางานบาน 50,032 9.03 1,827 0.66 48,205 17.37 

   2.2 เรียนหนังสือ 27,834 5.03 15,435 5.59 12,398 4.47 

   2.3 อ่ืน ๆ 52,720 9.52 27,220 9.85 25,500 9.19 

ผูมีอายุต่ํากวา 15 ป 111,750 20.18 57,023 20.64 54,727 19.72 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 
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1.2 ภาวการณมีงานทําของประชากร 

             1.2.1 อาชีพ 

ในจํานวนประชากรของจังหวัดสระแกวที่ มีงานทําทั้งสิ้นประมาณ 306,380 คน   พบวา เปนชาย

ประมาณ 172,925 คน หญิงประมาณ 133,455 คน คิดเปนรอยละ 62.59 และ 48.38 ของจํานวนผูมีงานทํา 

ตามลําดับ 

สําหรับอาชีพของผูมีงานทํา จากผลการสํารวจปรากฏวา ผูมีงานทําสวนใหญคือประมาณรอยละ 

37.43 หรือประมาณ 143,686 คน   เปนผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง โดยสัดสวน

ของชายมีนอยกวาหญิง คือชายรอยละ 37.02 สวนหญิงรอยละ 37.97 รองลงมาคือ อาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ ในดาน

การขายและการบริการ  มีประมาณ 53,935 คน คิดเปนรอยละ 17.60 โดยสัดสวนของหญิงนอยกวาชาย คือรอย

ละ 17.41  และ 17.75 ตามลําดับ  พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด มีประมาณ 53,892   คน 

คิดเปนรอยละ 17.59  ซึ่งสัดสวนหญิงและชายตางกันมาก คือ รอยละ 24.40  และ 12.34  ตามลําดับ 

ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ มีประมาณ  32,745 คน   คิดเปนรอยละ 

10.69 ซึ่งสัดสวนของหญิงนอยกวาชายมาก  คือรอยละ 5.65  และ 14.57 ตามลําดับ ผูปฏิบัติการโรงงานและ

เครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ มีประมาณ 21,670 คน โดยสัดสวนของชายมากกกวาหญิงมาก คือ 

รอยละ 10.62 และ 2.47 ตามลําดับ นอกจากน้ันประกอบอาชีพอ่ืนๆ ซึ่งมีสัดสวนไมมากนักคืออยูระหวาง

รอยละ 0.33 ถึง 3.27 ของผูมีงานทําทั้งหมด 

ตาราง ข  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามอาชีพ และเพศ 

อาชีพ 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,380 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจดัการ 4,991 1.63 4,306 2.49 685 0.51 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 10,020 3.27 3,871 2.24 6,149 4.61 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ    และอาชีพที่เก่ียวของ 7,077 2.31 3,455 2.00 3,621 2.71 

4. เสมียน 6,340 2.07 1,676 0.97 4,664 3.49 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 53,892 17.59 21,332 12.34 32,559 24.40 

6. ผูปฏบิัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร และการประมง 114,686 37.43 64,014 37.02 50,672 37.97 

7. ผูปฏบิัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆทีเ่ก่ียวของ 32,745 10.69 25,203 14.57 7,542 5.65 

8. ผูปฏบิัติการโรงงานและเครื่องจักร  และผูปฏบิัติงานดานการ

ประกอบ    
21,670 7.07 18,371 10.62 3,298 2.47 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ 53,935 17.60 30,696 17.75 23,239 17.41 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน 1,025 0.33  - - 1,025 0.77 

ท่ีมา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 
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    1.2.2 ประเภทอุตสาหกรรม 

เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรมหรือลักษณะของการประกอบกิจกรรมของผูมีงานทําใน

เชิงเศรษฐกิจ  พบวา  มีผูมีงานทําในภาคเกษตรกรรมนอยกวานอกภาคเกษตรกรรม  คือรอยละ 46.96 และ 

53.04 ตามลําดับ ทั้งน้ีผูที่ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมสวนใหญทํางานในสาขาการขายสง การขายปลีกการ

ซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน รอยละ 14.86 รองลงมาคือ

สาขาการกอสราง รอยละ 9.32  สาขาการผลิต   รอยละ 8.43  โรงแรมและภัตตาคารรอยละ 5.01 สาขา

การศึกษารอยละ 3.84 และสาขาการบริหารราชการ และการปองกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาค

บังคับ มีจํานวนรอยละ 3.43 สวนที่เหลือกระจายอยูในสาขาอ่ืน ๆ ซึ่งแตละสาขามีไมมากนัก 

ตาราง ค  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ 
 

อุตสาหกรรม 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,380 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

ภาคเกษตรกรรม 143,886 46.96 83,123 48.07 60,763 45.53 

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 143,886 46.96 83,123 48.07 60,763 45.53 

2. การประมง             

นอกภาคเกษตรกรรม 162,496 53.04 89,802 51.93 72,731 54.50 

1. การทําเหมืองแร และเหมืองหนิ             

2. การผลิต 25,832 8.43 12,066 6.98 13,766 10.32 

3. การไฟฟา กาซ และการประปา 411 0.13 411 0.24 -   

4. การจัดหาน้ํา  บําบัดน้ําเสีย 682 0.22 682 0.39 -   

5. การกอสราง 28,569 9.32 24,549 14.20 4,021 3.01 

6. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต 

ของใชสวนบคุคล ฯ 45,533 14.86 22,481 13.00 23,052 17.27 

7. โรงแรม และภัตตาคาร 15,355 5.01 4,752 2.75 10,602 7.94 

8. ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 1,088 0.36 820 0.47 268 0.20 

9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 4,692 1.53 3,589 2.08 1,103 0.83 

10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 1,323 0.43 245 0.14 1,078 0.81 

11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 303 0.10 88 0.05 216 0.16 

12. กิจกรรมทางวิชาชีพ และเทคนิค 1,031 0.34 996 0.58 35 0.03 

13. การบริหาร และสนับสนนุ 660 0.22 581 0.34 79 0.06 

14. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกัน 

สังคมภาคบังคับ   10,512 3.43 7,965 4.61 2,547 1.91 

15. การศึกษา 11,727 3.83 5,147 2.98 6,580 4.93 

16. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 4,815 1.57 659 0.38 4,156 3.11 

17. ศิลปะความบันเทงิ นันทนาการ 2,939 0.96 2,132 1.23 807 0.60 
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18. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 5,323 1.74 1,597 0.92 3,726 2.79 

19. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1,701 0.56 1,042 0.60 695 0.52 

20. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ  และ

สมาชิก 
- - - - - - 

21. ไมทราบ - - - - - - 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว           

1.2.3 สถานภาพการทํางาน 

ในจํานวนผูมีงานทําทั้งสิ้นประมาณ 306,380 คน   เมื่อพิจารณาถึงสถานภาพการทํางาน   ผลการ

สํารวจคร้ังน้ี พบวา ทํางานในฐานะลูกจางมีจํานวนมากที่สุดประมาณ 132,967 คน หรือรอยละ 43.40 โดย

เปนลูกจางเอกชนรอยละ 33.74 และลูกจางรัฐบาลรอยละ 9.66 รองลงมาคือทํางานสวนตัวประมาณ 84,699 

คน หรือ รอยละ 27.64 ทํางานเปนผูชวยธุรกิจของครัวเรือนประมาณ 73,366 คน หรือรอยละ 23.95 และ

นายจางประมาณ 15,378 คน หรือรอยละ 5.02 

แผนภูมิ 1 รอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

 
ตาราง ง  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางาน และเพศ 

สถานภาพการทํางาน 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,380 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

1. นายจาง 15,378 5.02 9,938 5.75 5,439 4.08 

2. ลูกจางรัฐบาล 29,601 9.66 15,439 8.93 14,162 10.61 

3. ลูกจางเอกชน 103,366 33.74 66,449 38.43 36,917 27.66 

4. ทํางานสวนตัว 84,669 27.64 50,164 29.01 34,505 25.86 

5. ชวยธุรกิจครัวเรือน 73,366 23.95 30,935 17.89 42,431 31.79 

6. การรวมกลุม - - - - - - 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว           
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 1.2.4 ชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห 
 

ในจํานวนผูมีงานทําประมาณ 306,380 คน   ซึ่งประกอบดวยผูที่ทํางานในสัปดาหการสํารวจต้ังแต 1 

ชั่วโมงขึ้นไป  ประมาณ  298,956 คน  คิดเปนรอยละ 97.43 ของผูมีงานทําทั้งสิ้น   และผูที่ไมไดทํางานใน

สัปดาหการสํารวจแตมีงานประจํา (ชั่วโมงทํางานเปน “0”)   จํานวน 7,425 คน  คิดเปนรอยละ 2.42 ใน

จํานวนน้ีเปนชาย  4,913 คน และเปนหญิง 2,511 คน สวนผูมีงานทําสวนใหญทํางานสัปดาหละ 50 ชั่วโมง

ขึ้นไป รอยละ 50.91 และผูที่ทํางานระหวาง 35 – 49 ชั่วโมงตอสัปดาห มีประมาณรอยละ  35.36 หรือกลาว

ไดวาผูมีงานทําประมาณรอยละ 86.27 ทํางานต้ังแต 35 ชั่วโมงตอสัปดาห  และอาจจัดไดวาบุคคลเหลาน้ีเปน

ผูทํางานเต็มที่ในความหมายของเวลาทํางาน  ขณะผูทํางานนอยกวา  35 ชั่วโมงตอสัปดาห(1-34) ซึ่งอาจจัด

ไดวาเปนผูทํางานไมเต็มที่มีประมาณรอยละ 11.17 ของผูมีงานทําทั้งสิ้น 

 

ตาราง จ  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห และเพศ 

ชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,830 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

1.  0  ชั่วโมง 1/                   7,425 2.42 4,913 2.84 2,511 1.88 

2.  1 - 9  ชั่วโมง 2,423 0.79 669 0.39 1,754 1.31 

3.  10 - 34  ชั่วโมง 31,845 10.38 15,267 8.83 16,579 12.42 

4.  35 - 49  ชั่วโมง 108,489 35.36 59,092 34.17 49,397 37.01 

5.  50  ชั่วโมงขึ้นไป 156,199 50.91 92,985 53.77 63,214 47.37 
  ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว      

 1/ผูไมไดทํางานในสัปดาหการสํารวจ  แตมีงานประจํา 

                



             สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว                                                     ไตรมาสที่ 2   ป 2554     (เมษายน – มิถุนายน) 

                  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว                          21 

 

1.2.5 การศึกษา 

 ระดับการศึกษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา  

สวนใหญ อยูในระดับ ไมมีและตํ่ากวาประถมศึกษา ประมาณ  91,514 คน หรือรอยละ 29.87 

รองลงมาคือระดับประถมศึกษาประมาณ 89,905 คน  คิดเปนรอยละ 29.34  มัธยมศึกษาตอนตน ประมาณ 

56,681  คน หรือ รอยละ 18.50 มัธยมศึกษาตอนปลายจํานวน 37,186 คน คิดเปนรอยละ 12.14 และอุดมศึกษา 

29,685 คน หรือรอยละ 9.69 และอ่ืนๆ อีก 1,410 คน หรือรอยละ 0.46  

แผนภูมิ 2  รอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

 
 

ตาราง ฉ  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ และเพศ 

ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,380 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

1.  ไมมีและตํ่ากวาประถมศึกษา 91,514 29.87 46,180 26.71 45,333 33.97 

2.  ประถมศึกษา 89,905 29.34 57,544 33.28 32,361 24.25 

3.  มัธยมศึกษาตอนตน 56,681 18.50 35,655 20.62 21,107 15.82 

4.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 37,186 12.14 18,079 10.45 19,107 14.32 

5.  อุดมศึกษา 29,685 9.69 14,847 8.59 14,838 11.12 

6.  อ่ืนๆ 1,410 0.46 621 0.36 789 0.59 

7.  ไมทราบ - - - - - - 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว      
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หมายเหตุ  : อัตราการวางงาน   =    ผูวางงาน x 100 

                                                   ผูอยูในกําลังแรงงาน  

 

 1.3 ภาวะการวางงานของประชากร 

ประชากรของจังหวัดสระแกว ที่วางงานมีประมาณ 3,437 คน   เปนชาย 561 คน และหญิง 2,876 คน   คิดเปนรอย

ละ 16.32 และ 83.68 ของผูวางงาน ตามลําดับ    

สําหรับอัตราการวางงานของประชากร ซ่ึงหมายถึง สัดสวนของผูวางงานตอจํานวนประชากรที่อยูในกําลังแรงงาน

รวม จากการสํารวจพบวา จังหวัดสระแกวมีอัตราการวางงานรอยละ 1.10 โดยหญิงมีอัตราการวางงานสูงกวาชายเล็กนอย คือ 

รอยละ 2.10 และ 0.32 ตามลําดับ 

ตาราง ช จํานวนและอัตราการวางงาน จําแนกตามเพศ 
 

เพศ 
ผูอยูในกําลัง

แรงงาน 

ผูวางงาน 

จํานวน รอยละ อัตรา 

ยอดรวม 311,526 3,437 100.00 1.10 

ชาย 174,796 561 16.32 0.32 

หญิง 136,730 2,876 83.68 2.10 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว      

 

        

    1.4 เปรียบเทียบสถานภาพแรงงานไตรมาสที่ 2 พ.ศ.2553 และ พ.ศ.2554 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบสถานภาพแรงงานในไตรมาสที่ 2 ระหวาง พ.ศ.2553 และ พ.ศ. 2554 พบวา 

ใน พ.ศ. 2554 มีจํานวนประชากรเพิ่มขึ้นประมาณ 5,081 คน  

ภาวะผูอยูในกําลังแรงงาน  พบวา ในไตรมาสที่ 2  พ.ศ. 2554 จํานวนผูมีงานทํามีสัดสวนลดลงจาก

รอยละ 57.51 ในไตรมาส 2 ป 2553 เปนรอยละ 56.25 และผูวางงานลดลงจากรอยละ 0.83 ใน  พ.ศ.  2553 เหลือ

รอยละ 0.62 ใน พ.ศ. 2554 

ภาวะผูไมอยูในกําลังแรงงานเนื่องจากทํางานบาน  เรียนหนังสือ และอ่ืนๆ (ปวย พิการจนไม

สามารถทํางานได ไมสมัครใจทํางาน ยังเด็กเกินไปหรือชราภาพ เปนตน) พบวา ผูทํางานบานมีสัดสวน

เพิ่มขึ้นจากรอยละ 8.02 ใน พ.ศ. 2553 เปนรอยละ 9.03 ใน พ.ศ. 2554   และผูไมอยูในกําลังแรงงาน

เน่ืองจากสาเหตุอ่ืน  ๆ สัดสวนลดลงเล็กนอย   คือจากรอยละ 8.7 เปนรอยละ 8.6 สําหรับผูเรียนหนังสือเพิ่มขึ้น

จากรอยละ 9.44  ใน พ.ศ. 2553 เปนรอยละ 9.52 ใน พ.ศ. 2554 
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แผนภูมิ 3  รอยละของประชากร จําแนกตามสภาพแรงงาน ไตรมาส 2 พ.ศ. 2553 และ พ.ศ. 2554 

 

 

 

ตาราง ซ  จํานวนและรอยละของประชากร จําแนกตามสถานภาพแรงงาน ไตรมาสท่ี 2 พ.ศ. 2553            

และ พ.ศ. 2554 

สถานภาพแรงงาน 
               2553               2554 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 548,781 100.00 553,862 100.00 

ผูมีอายุ  15  ปข้ึนไป                                    435,021 79.27 442,112 79.82 

   1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 315,621 57.51 311,526 56.25 

      1.1 กําลังแรงงานปจจุบัน                 313,021 57.04 309,818 55.94 

         1.1.1 ผูมีงานทํา              308,473 56.21 306,380 55.32 

         1.1.2 ผูวางงาน                   4,548 0.83 3,437 0.62 

      1.2 ผูที่รอฤดูกาล 2,600 0.47 1,708 0.31 

   2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน                   119,400 21.76 130,586 23.58 

      2.1 ทํางานบาน                          44,017 8.02 50,032 9.03 

      2.2 เรียนหนังสือ                         23,588 4.30 27,834 5.03 

      2.3 อ่ืน ๆ                              51,794 9.44 52,720 9.52 

ผูมีอายุต่ํากวา  15  ป 113,760 20.73 111,750 20.18 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว      
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2.1 จัดหางานในประเทศ 

ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทําเปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน  ซึ่งดําเนินการโดย

สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว  การสงเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางานใน

ประเทศและตางประเทศ  โดยการจัดหางานจังหวัดสระแกว  ในชวงไตรมาสที่  2 ป 2554 (เมษายน – 

มิถุนายน) มีตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว  1,163  อัตรา  ซึ่งมีสัดสวนที่

เพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แลว  ในสวนของผูลงทะเบียนสมัครงาน  ไตรมาสน้ีพบวามี   1,224  คน  ซึ่งเพิ่มขึ้น

จากไตรมาสที่แลว  ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงานในไตรมาสน้ีมีจํานวน  808  คน  การที่จํานวนตําแหนงงาน

วาง  ผูสมัครงาน  และการบรรจุงานในไตรมาสน้ีสวนใหญมีสัดสวนเพิ่มขึ้น  นาจะมีสาเหตุมาจากเปนชวงที่

เสร็จจากการเก็บเกี่ยวผลผลิตการเกษตร  ประกอบกับสถานการณดานการเมืองไมสงบมากนัก  ราคานํ้ามัน

และสินคาชนิดตาง ๆ ปรับสูงขึ้น  และสถานประกอบกิจการเร่ิมชะลอตัว  จึงทําใหเศรษฐกิจภายในประเทศ

เกิดการชะลอตัวและมีการตัดสินใจลงทุนนอยลง 

ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดสระแกว 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

2.2 แรงงานตางดาว 

จํานวนแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย  ระหวางเดือนเมษายน - มิถุนายน  

2554  มีจํานวนทั้งสิ้น  35  คน  โดยเปนแรงงานที่อนุญาตใหเขามาอยูชั่วคราว  จํานวน  28  คน  และประเภท

มาตรา  13  (พื้นที่สูง)  จํานวน  7   คน    

สําหรับแรงงานตางดาวตามมติ  คณะรัฐมนตรี (ครม.)  เปนแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตใหมา

ทํางานเปนการชั่วคราว  เพื่อทดแทนแรงงานที่ขาดแคลนในประเทศไทย  แรงงานกลุมน้ีมี  3  สัญชาติ        

คือ  พมา  ลาว  กัมพูชา  จํานวนแรงงานตางดาวที่อยูในระบบทะเบียนของสํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว  
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มีจํานวนทั้งสิ้น 1,137  คน  หากพิจารณาตามสัญชาติ  พบวาสัญชาติกัมพูชามีถึง 1,191  คน ขณะที่แรงงาน

พมามี  35   คน  และลาวมี   19  คน      

ตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.)  ไตรมาสท่ี  2  ป 2554 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

2.3 แรงงานไทยในตางประเทศ 

แรงงานไทยที่ลงทะเบียนไปทํางานตางประเทศในไตรมาสน้ี  เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่แลว  

พบวามีจํานวนตางกันมาก ระดับการศึกษาที่แจงความประสงคมากสุด ไดแก  ผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  

จํานวน  9  คน  รองลงมาคือระดับประถมศึกษา  จํานวน  7  คน และระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา  

จํานวน  1  คน    ขอมูลดังกลาวสะทอนใหเห็นวาแรงงานสวนใหญที่นิยมไปทํางานตางประเทศจะเปน

แรงงานระดับลางหรือไรฝมือ  เชนงานกอสราง  กรรมกร  หากแรงงานเหลาน้ีออกไปทํางานตางประเทศก็

สงผลใหแรงงานจังหวัดสระแกวขาดแคลนแรงงานตามมา 

แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ  ไตรมาสท่ี  2  ป  2554 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 
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ในสวนของการอนุมัติใหไปทํางานตางประเทศไตรมาสท่ี 2  ป 2554 พบวามีจํานวนท้ังสิ้น 46 คน 

หากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวาประชาชนท่ีไปงานตางประเทศจะเดินทางดวยวิธี Re-Entry   

 

 

 ในไตรมาส  2  ป  2554 (เมษายน – มิถุนายน) ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสระแกว ไดดําเนินการ

ฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน   

และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียม

ประเทศตางๆ ในขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน  

3.1 การฝกเตรียมเขาทํางาน 

      การเตรียมฝกเขาทํางานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  ในไตรมาสที่  2/2554 

มีการฝกเตรียมเขาทํางาน 3 สาขา คือ ชางอุตสาหการมีผูเขารับการฝกจํานวน 9 คน ชางเคร่ืองกลมีผูเขารับ

การฝกจํานวน 14 คน และชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอรมีผูเขารับการฝกจํานวน 19 คน รวมผูเขารับ

การฝกทั้งสิ้น 42 คน 

3.2 การยกระดับฝมือแรงงาน 

        การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  มีการฝก

ยกระดับฝมือแรงงาน   4   สาขา  คือ  ชางอุตสาหกรรมศิลปมีผูเขารับการฝกจํานวน  47  คน  ผานการฝก

จํานวน  47  คน  ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร มีผูเขารับการฝกจํานวน  23  คน  ผานการฝก  

จํานวน  23 คน ธุรกิจและบริการ มีผูเขารับการฝกจํานวน  143  คน  ผานการฝกจํานวน 143  คน  และชาง

เคร่ืองกลมีผูเขารับการฝกจํานวน  30  คน  ผานการฝกจํานวน  23  คน  รวมผูเขารับการฝก  จํานวน  243  คน  

และผานการฝกทั้งหมด  236  คน 

3.3 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

      การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดสระแกว  พบวา ไตรมาสน้ีมีการทดสอบมาตรฐาน

ฝมือแรงงาน  3   สาขา  คือ  ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร มีผูเขารับการทดสอบจํานวน  30  คน  

ผานการทดสอบ  จํานวน  30  คน  ชางอุตสาหการมีผูเขารับการทดสอบจํานวน  31  คน ผานการทดสอบ

จํานวน  21  คน  และชางกอสราง มีผูเขารับการทดสอบจํานวน  15  คน  ผานการทดสอบ  จํานวน  15  คน      

รวมผูเขารับการทดสอบ  จํานวน  76  คน  และผานการทดสอบทั้งหมด  66  คน 
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 กระทรวงแรงงาน  นอกจากจะมีภารกิจดานการสงเสริมการมีงานทํา  การพัฒนาฝมือแรงงานเพื่อ

ยกระดับฝมือใหเปนที่ยอมรับของตลาดแรงงาน  และทัดเทียมมาตรฐานสากลแลว  อีกภารกิจหน่ึงที่เกิดขึ้น

ตอเน่ืองภายหลังการสงเสริมใหคนมีงานทําแลวคือ  ภารกิจดานการคุมครองลูกจาง  นายจางใหไดรับความ

เปนธรรมในการจางงาน  โดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว  ซึ่งเปนหนวยงานใน

สังกัดกระทรวงแรงงานที่มีบทบาทในการคุมครองผูใชแรงงานใหไดรับความเปนธรรมจากการจางงาน  

ภายใตพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานเพื่อไมใหถูกเอาเปรียบจากนายจางโดยมีจุดมุงหมายสูงสุด  คือ  ใหมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  ขณะเดียวกันในอีกดานหน่ึงก็ตองผดุงไวซึ่งความยุติธรรมกับฝายนายจาง  กลาวคือ  ไม

โอนเอียงไปดานใดดานหน่ึง  ทั้งน้ี มาตรการที่จะชวยใหผูใชแรงงานไดรับรายไดและสวัสดิการที่เปนธรรม

เพียงพอตอการดํารงชีวิต  รวมถึงไดรับการคุมครองแรงงานใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  คือการตรวจสถาน

ประกอบการเพื่อใหแนใจวาผูใชแรงงานไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย  ขณะเดียวกันจะเปน

มาตรการในการกระตุนใหสถานประกอบการเอาใจใสดูแลลูกจางของตนใหมากขึ้นอีกดวย 

 4.1 การตรวจแรงงาน 

 สําหรับในไตรมาสที่  2  ป  2554  (เมษายน – มิถุนายน)  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

จังหวัดสระแกว  ไดดําเนินการตรวจสอบสถานประกอบการรวมทั้งสิ้น  39 แหง  มีลูกจางที่ผานการตรวจ

หรือไดรับการคุมครองรวม  1,391  คน  จําแนกเปนชาย 764  คน  หญิง  629  คน  ซึ่งสถานประกอบกิจการที่

ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก  คือ  สถานประกอบการขนาด  1 – 4  คน  มีการตรวจสถาน

ประกอบกิจการที่ผานจํานวน  13  แหง ไมผานจํานวน 1 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  36  คน ทั้งน้ีได

ใหคําแนะนําแกสถานประกอบการที่ไมผานการตรวจแลว  สถานประกอบการขนาด     5 – 9  คน  มีสถาน

ประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  11  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  72  คน  สถานประกอบการ

ขนาด  10 – 19  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน 9  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  

122  คน  สถานประกอบการขนาด  20 – 49  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  1  แหง  

ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  35  คน  สถานประกอบการขนาด  100 – 299  คน  มีสถานประกอบกิจการที่

ผานการตรวจจํานวน  1 แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  103  คน  สถานประกอบการขนาด 300 – 499  

คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  2 แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  488  คน  สถาน

ประกอบการขนาด  500 – 999  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  1 แหง  ลูกจางที่ผานการ

ตรวจจํานวน  535  คน   
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การตรวจแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  ไตรมาส  2  ป  2554 

 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

 

4.2 การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  

  สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  ซึ่งเปนเคร่ืองมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย  และสภาพแวดลอมในการทํางานของลูกจาง  นอกจากน้ี  การตรวจความปลอดภัยในการ

ทํางานยังเปนอีกมาตรการหน่ึงที่ดําเนินการเพื่อกระตุน  สงเสริมใหเจาของสถานประกอบกิจการเห็น

ความสําคัญและตระหนักถึงเร่ืองความปลอดภัยในการทํางาน  เพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยยอม

สงผลถึงคุณภาพที่ดี  จะทํางานอยางมีความสุขและจะสงผลตอการผลิตที่เพิ่มสูงขึ้นของสถานประกอบ

กิจการอันนําไปสูผลกําไรตามมาน่ันเอง  ในไตรมาสที่  2 ป  2554  (เมษายน – มิถุนายน)  สํานักงาน

สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว  ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ

ทั้งสิ้น  32 แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจทั้งสิ้น  489  คน  ซึ่งสถานประกอบกิจการที่ตรวจสวนใหญเปนสถาน

ประกอบการขนาดเล็ก  คือ  สถานประกอบการขนาด  1 – 4  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจ

จํานวน  11 แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  29  คน  สถานประกอบการขนาด  5 – 9  คน  มีสถาน

ประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  10  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  67  คน  สถานประกอบการ

ขนาด  10 – 19  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  9  แหง  ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  

123  คน  และสถานประกอบการขนาด  20 – 49  คน  มีสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจจํานวน  1  แหง  

ลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน  35  คน  การดําเนินการของเจาหนาที่ในสวนของสถานประกอบกิจการที่

ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย  สําหรับไตรมาสที่  2 ป  2554 พบวามีสถานประกอบการที่

ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย 1 แหง คือ สถานประกอบการขนาด  100 – 299  คน  มี ลูกจางจํานวน  235 

คน  ทั้งน้ีเจาหนาที่ไดใหคําแนะนําเจาของสถานประกอบกิจการแลว 
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เปนสวัสดิการที่สําคัญซึ่งกระทรวงแรงงานมีหนาที่ดูแลรับผิดชอบใหหลักประกันหรือความ

คุมครองทางสังคมใหแกลูกจางที่เปนผูประกันตน  โดยใชชองทางดานแรงงานเปนหลักโดยการเก็บเงิน

สมทบจากลูกจางและนายจาง  ทั้งน้ีรัฐจะเขามามีสวนรวมในการจายเงินสมทบหรือใหเงินอุดหนุนอ่ืนๆ  

หรือไมก็ไดตามแตกรณี 

 สําหรับการใหประชาชนหรือแรงงานและนายจางเขามาอยูในโครงการโดยจะเปนลักษณะบังคับซึ่ง

ในปจจุบันอาจกลาวกวางๆ ไดวาการประกันสังคมมีอยูในรูปกองทุนที่สําคัญสองกองทุน คือ  กองทุน

ประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน  กองทุนประกันสังคมจะครอบคลุมกรณีเจ็บปวยประสบอันตรายมิใช

เน่ืองจากการทํางาน  คลอดบุตร  ทุพพลภาพ  ตายอันมิใชเน่ืองจากการทํางานรวมทั้งคลอดบุตร  สงเคราะห

บุตร  ชราภาพและการวางงาน  ในขณะที่กองทุนเงินทดแทนจะคุมครองการประสบอันตรายจากการทํางาน 

 ภารกิจดานประกันสังคม  เปนอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน  โดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัด

สระแกวมีหนาที่ตองดูแลผูใชแรงงานเพื่อใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก

ชราอีกดวย  ขอมูล ณ  เดือนมิถุนายน 2554  พบวา  มีสถานประกอบกิจการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น  

จํานวน  1,045 แหง ผูประกันตนทั้งสิ้น  จํานวน  15,018 คน ปจจุบันจังหวัดสระแกวมีสถานพยาบาลใน

สังกัดสํานักงานประกันสังคมซึ่งเปนสถานพยาบาลของรัฐบาลทั้งสิ้น จํานวน 1 แหง 

สถานประกอบการและผูประกันตนท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 
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5.1 การใชบริการกองทุนประกันสังคม 

       สถานะของกองทุนประกันสังคมในปจจุบัน ในชวงไตรมาสที่  2  ป   2554  (เมษายน – 

มิถุนายน)  จํานวนการใชบริการของกองทุนประกันสังคม  พิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทนซึ่งมี 

7 กรณี  ไดแก    เจ็บปวย  คลอดบุตร  ทุพพลภาพ  ตาย  สงเคราะหบุตร  ชราภาพและการวางงาน  พบวา  

จํานวนผูใชบริการมีทั้งสิ้น  จํานวน  7,414  ราย  สําหรับประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใชบริการ

สูงสุดในไตรมาสน้ี  3  อันดับแรก  ไดแก  กรณีสงเคราะหบุตร   มีผูประกันตนใชบริการ  5,040  ราย  

รองลงมา กรณีเจ็บปวย  มีผูประกันตนใชบริการ  964  ราย  และกรณีคลอดบุตร  มีผูประกันตนใชบริการ  

493  ราย   

ผูประกันตนท่ีใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแกว จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน  

(ไมเน่ืองจากการทํางาน) 

      
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

  

 5.2 การใชบริการกองทุนเงินทดแทน 

      สถานะของกองทุนเงินทดแทนในปจจุบัน ในชวงไตรมาสที่  2  ป   2554  (เมษายน – มิถุนายน)  

จํานวนการใชบริการของกองทุนเงินทดแทน  พิจารณาตามประเภทความรายแรงซึ่งมี 5  กรณี ไดแก ตาย  

ทุพพลภาพ  สูญเสียอวัยวะบางสวน  หยุดงานเกิน  3  วัน  หยุดงานไมเกิน  3  วัน  พบวา  จํานวนผูใชบริการ

มีทั้งสิ้น  จํานวน  49  ราย  สําหรับประเภทความรายแรงที่ผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสน้ีไดแก  

กรณีหยุดงานไมเกิน  3  วัน   มีผูประกันตนใชบริการ  39  ราย  รองลงมาเปนกรณีหยุดงานเกิน  3  วัน          

มีผูประกันตนใชบริการ  10  ราย  โดยมีจํานวนเงินที่จายทั้งสิ้น  18,420.70  บาท 
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่ํา ซ่ึงไดประกาศใหมีผลใชบังคับ ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2554 

คาจางขั้นตํ่า พื้นที่ 

221 ภูเก็ต 

215 กรุงเทพฯ   นครปฐม  นนทบุรี  ปทุมธานี  สมุทรปราการ  สมุทรสาคร 

196 ชลบุรี 

193 ฉะเชิงเทรา สระบุรี 

190 พระนครศรีอยุธยา 

189 ระยอง 

186 พังงา 

185 ระนอง 

184 กระบ่ี 

183 นครราชสีมา ปราจีนบุรี 

182 ลพบุรี 

181 กาญจนบุรี 

180 เชียงใหม   ราชบุร ี

179 จันทบุรี   เพชรบุร ี

176 สงขลา   สิงหบุรี 

175 ตรัง 

174 นครศรีธรรมราช   อางทอง 

173 ชุมพร  พัทลุง  เลย  สตูล  สระแกว 

172 ประจวบคีรีขันธ  ยะลา  สมุทรสงคราม  สุราษฎรธานี 

171 นราธิวาส   อุดรธานี   อุบลราชธานี 

170 นครนายก   ปตตานี 

169 ตราด ลําพูน   หนองคาย 

168 กําแพงเพชร   อุทัยธานี 

167 กาฬสินธุ  ขอนแกน   ชัยนาท   สุพรรณบุร ี

166 เชียงราย   นครสวรรค   บุรีรัมย   เพชรบูรณ   ยโสธร   รอยเอ็ด   สกลนคร 

165 ชัยภูมิ   มุกดาหาร   ลําปาง   สุโขทัย   หนองบัวลําภู 

164 นครพนม 

163 พิจิตร  พิษณุโลก  แพร   มหาสารคาม   แมฮองสอน   อํานาจเจริญ   อุตรดิตถ 

162 ตาก   สุรินทร 

161 นาน 

160 ศรีสะเกษ 

159 พะเยา 
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ตัวช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดสระแกว 

 ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเน่ืองจากปจจัย ทางเศรษฐกิจ  สังคม  

และการเมือง จะสงผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและตางประเทศ  เกิดการชะลอการลงทุน  

ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจางงาน ในขณะที่การผลิตคนเพื่อเขาสูตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคง

มีอยางตอเน่ือง มิอาจชะลอตามภาวการณดานเศรษฐกิจ จึงสงผลตอการวางงาน  การทํางานตํ่าระดับ 

นอกจากน้ี การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิตตนทุน การผลิต ฤดูกาล  ทัศนคติทั้งของฝายนายจางและ

ผูใชแรงงานเหลาน้ีลวนเปนปจจัยที่นําไปสูการเปลี่ยนแปลงของภาวะดานแรงงาน ไมวาจะเปนรูปแบบการ

จางงาน  การเคลื่อนยายแรงงาน  ฝมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ ดังน้ัน  การจะทราบความเคลื่อนไหว

หรือ การเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน  จึงตองมีการพิจารณาศึกษาเพื่อกําหนดตัวชี้วัด พรอมทั้งติดตามการ

เปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษาวิเคราะห ถึงสาเหตุของปญหา  รวมถึงทํานาย  หรือคาดการณอนาคตอันจะเอ้ือประโยชน

ตอการตัดสินใจ ในการกําหนดแผนงานที่จะตองทําใหสนองตอบตอความตองการของทุกกลุมทั้งนายจาง ผูใช

แรงงาน รวมทั้งองคกรตาง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว ไตรมาส  2   ป 2554 

(เมษายน – มิถุนายน) ฉบับน้ีจะขอนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน ดังน้ี 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 

 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงาน

ของจังหวัดสระแกว เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยคํานวณ จากกําลังแรงงานในจังหวัดสระแกว  

เทียบกับประชากรที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปในจังหวัดสระแกว   สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกวพบวาในไตรมาส  2 

ป  2554 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดสระแกวมีอัตรารอยละ  70.5 เพิ่มจากไตรมาส  1  ป  2554  

ที่มีอัตรารอยละ 71.3  ซึ่งมีสัดสวนหางกันไมมากนัก  เน่ืองมาจากปจจัยฤดูกาลที่สงผลตอการมีงานทําของ

กําลังแรงงาน  โดยไตรมาสน้ีเปนชวงที่เสร็จจากการเก็บเกี่ยวผลผลิตและประชากรสวนใหญจะทําเกษตรกรรม   

จึงทําใหอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานปรับตัวเล็กนอยรอยละ 0.2 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดสระแกว 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 
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อัตราการจางงาน 

 อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นภาวการณจางงานในตลาดแรงงานของ

จังหวัดสระแกววามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดสระแกว     

ซึ่งคํานวณจากผูมีงานทําในภาคเกษตรในจังหวัดสระแกวตอกําลังแรงงานที่มีงานทําในจังหวัดสระแกวในไตร

มาส  2    ป  2554  พบวาอัตราการจางงานในภาคเกษตรจังหวัดสระแกว มีอัตรารอยละ  46.96  โดยเมื่อ

เปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผานมา  จะพบวา อัตราการจางงานในภาคเกษตรจังหวัดสระแกว  มีสัดสวนเพิ่มขึ้น

จากไตรมาส  1 ป  2554  ที่มีรอยละ  43.3  เนื่องจากไตรมาส 2  ป  2554  เปนชวงที่ประชากรมีอัตราการจาง

งานจากภาคอุตสาหกรรมลดลง  จึงทําใหการจางแรงงานในภาคเกษตรเพิ่มขึ้น  สวนอัตราการจางแรงงานนอก

ภาคเกษตรจะมีสัดสวนที่ลดลงในไตรมาส 2  กลาวคือ ไตรมาส 1 ป 2554  มีอัตรา 56.6  ลดลงเปน  53.04  ใน

ไตรมาส 2  เน่ืองจากผูใชแรงงานภาคอุตสาหกรรมเคลื่อนยายเขาไปอยูในภาคเกษตรกรรม  

อัตราการจางงานใน/นอกภาคการเกษตร  จังหวัดสระแกว 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว  

โดยสรุปในภาพรวมจะพบวาอัตราการจางงานหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด

สระแกว  จะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร ทั้งน้ีเพราะพื้นที่จังหวัดเปนเขต

เกษตรกรรม  ประชากรซึ่งเปนกําลังแรงงานของจังหวัดจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพื่อชวย

ครัวเรือนในการทําการเกษตรเปนสวนใหญ  เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคลื่อนยายไปหางานทําใน

ภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดอ่ืน ๆ  และจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกคร้ังในฤดูเพาะปลูกวนเวียน

ในลักษณะเชนน้ีอยางเปนวัฏจักรทุกป  จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงานในบางฤดูกาล 
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อัตราการบรรจุงาน 

อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาส  เปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณดาน

แรงงาน  ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง  และจํานวนผูสมัครงาน  โดยเมื่อวิเคราะหจํานวน

การบรรจุงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกวดําเนินการเทียบกับจํานวนผูสมัครงานที่แจงผานสํานักงาน

จัดหางานจังหวัดสระแกวจะมีอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานไตรมาส  2/54 เทากับรอยละ 66.01 โดยมีอัตราการ

บรรจุงานสูงกวาไตรมาส 1/54 ที่มีรอยละ 53.75 ซึ่งอาจจะเปนเพราะสถานประกอบการมีการบรรจุพนักงาน

พนักงานเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่ผานมาเน่ืองจากภาวะเศรษฐกิจปรับตัวสูงขึ้นความตองการแรงงานจึงเพิ่มมากขึ้น 

จึงทําใหอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานเพิ่มขึ้น     

อัตราการวางงาน 

 อัตราการวางงานของจังหวัดสระแกว  ในปที่ผานมา  จะพบวาอัตราวางงานแตละไตรมาสจะปรับตัว

สูงขึ้นและลดลงตามปจจัยในเร่ืองฤดูกาล  เน่ืองจากจังหวัดสระแกวเปนพื้นที่เกษตรกรรม  ไตรมาส  2 ป 2554   เปน

ชวงฤดูเสร็จจากการเก็บเกี่ยว  สงผลใหแรงงานในภาคเกษตรของจังหวัดสระแกว   มีอัตราการวางงงานในไตร

มาส  2  เทากับรอยละ  1.10  ลดลงจากไตรมาสที่ผานมาซึ่งเปนชวงฤดูเก็บเกี่ยวการเกษตรประกอบกับกําลัง

แรงงานสวนใหญหันมาทําเกษตรกรรมมากขึ้น ดังน้ัน  อัตราการวางงานจึงเปนเคร่ืองชี้วัดที่เกี่ยวของกับ

ปจจัยฤดูกาล  นอกจากน้ีอัตราการวางงานจะเกี่ยวของกับภาวะเศรษฐกิจและพื้นที่  กลาวคือ  แรงงานจะมี

การเคลื่อนยายสูภาคเกษตรในไตรมาสที่เปนฤดูเพาะปลูกและรอการเก็บเกี่ยว  จังหวัดที่เปนพื้นที่การเกษตร

จะมอัีตราวางงานตํ่า  ขณะที่จังหวัดในพื้นที่ต้ังของอุตสาหกรรมจะมีอัตราวางงานสูง  

สําหรับอัตราวางงานในจังหวัดสระแกว ไตรมาส  2  ป  2554  มีอัตรารอยละ 1.10  ซึ่งมีอัตราลด

จากไตรมาสที่  1  ป 2554  ที่มีรอยละ  1.8 ตามรายละเอียดในแผนภูมิตอไปน้ี 

 

อัตราการวางงานจังหวัดสระแกว 

 
 ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 
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อัตราการจางแรงงานตางดาว 

 จํานวนแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี  (ครม.)  ซึ่งไดแกแรงงานตางดาว 3  สัญชาติ  คือ  พมา  

ลาว  กัมพูชา  เมื่อรวมจํานวนแรงงานตางดาวทุกประเภทที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกวดําเนินการบริหาร

จัดการโดยขอมูล  ณ  30  มิถุนายน  มีจํานวนทั้งสิ้น 1,245  คน  โดยจําแนกเปนสัญชาติกัมพูชามีมากที่สุด

จํานวน  1,191  คน  คิดเปนรอยละ 95.66  รองลงมาคือ สัญชาติพมามีจํานวน  35  คน คิดเปนรอยละ  2.81   

และลาว จํานวน  19  คน  คิดเปนรอยละ  1.53 

อัตราการจางแรงงานตางดาว 

 
ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

 

อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 

 อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ  เปนตัวบงบอกตัวหนึ่งที่แสดงให

เห็นถึงภาวการณดานแรงงาน หากนายจางจํานวนมากไมปฏิบัติตามขอกฎหมาย ยอมสงผลกระทบตอความ

เปนอยูของลูกจาง  ผูใชแรงงานและคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงาน  สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมาย

ของสถานประกอบการ ในการนําเสนอคร้ังน้ี สามารถจําแนกไดเปนการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครอง

แรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน  ซึ่งพบวาอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน

ของสถานประกอบการในจังหวัดตอจํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจทั้งหมดของจังหวัดในป  2554  พบวา 

ไตรมาส  2/2553  มีอัตรารอยละ 2.78  ไตรมาสที่  3/2553     มีอัตรารอยละ  11.43  ไตรมาสที่  4/2553  มี

อัตรารอยละ  4.35  ไตรมาส  1/2554  มีอัตรารอยละ  0.00 และไตรมาสที่ 2/2554 มีอัตรารอยละ 2.56สวน

อัตราการไมปฏิบัติกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน  พบวาไตรมาส  2  ป  2554  น้ี  มีอัตรารอยละ  3.13  
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อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดสระแกว 

 
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

 

อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยง ในสถานประกอบการ 

  การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ  เปนตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ

ระหวางนายจางและลูกจางการเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงทิศทาง

ความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางวามีทิศทาง   หรือแนวโนมไปในทางใด  การเกิดขอพิพาทแรงงาน

น้ันมีผลมาจากการที่ลูกจางไดแจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติ  หรือตกลงกันไดก็จะเกิด

เปนขอพิพาทแรงงานขึ้น ในสวนของสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกวไมพบอัตรา

สถานประกอบการที่เกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัดสระแกวในไตรมาสน้ี ซึ่งอาจแสดงใหเห็นวาที่ผานมา

ความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางในจังหวัดอยูในระดับดีมาก  สําหรับขอขัดแยงในสถาน

ประกอบการซึ่งเกิดจากความขัดแยงระหวางนายจาง  ลูกจางที่มิใชขอพิพาทแรงงานตามกฎหมายแรงงาน  

เปนตัวชี้วัดอีกตัวหน่ึงที่บงบอกถึงความสัมพันธระหวางนายจาง  และลูกจางได  โดยอัตราการเกิดขอขัดแยง

ในสถานประกอบการของจังหวัดสระแกวพบวาไมมีอัตราการเกิดขอขัดแยงในจังหวัดสระแกว อยางไร

ก็ตามกระทรวงแรงงานมิไดน่ิงนอนใจ  ทุกหนวยงานในสังกัดไดดําเนินการตรวจเยี่ยมสถานประกอบการ

พรอมทั้งสงเสริมการสรางความสัมพันธที่ดีระหวางนายจางและลูกจางตลอดเวลา 
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ตารางภาคผนวก 
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ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี   2 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ 

หนวย:  คน 

สถานภาพการทํางาน 

รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,380 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

1.นายจาง 15,378 5.02 9,938 5.75 5,439 4.08 

2.ลูกจางรัฐบาล 29,601 9.66 15,439 8.93 14,162 10.61 

3.ลูกจางเอกชน 103,366 33.74 66,449 38.43 36,917 27.66 

4.ทํางานสวนตัว 84,669 27.64 50,164 29.01 34,505 25.86 

5.ชวยธุรกิจครัวเรือน 73,366 23.95 30,935 17.89 42,431 31.79 

6.การรวมกลุม - - - - - - 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 

ตารางท่ี 1 จํานวนและรอยละของประชากร จําแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ 

สถานภาพแรงงาน 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 553,862 100.00 276,301 100.00 277,561 100.00 

ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป 442,112 79.82 219,278 79.36 222,834 80.28 

1. ผูอยูในกําลังแรงงานรวม 311,526 56.25 174,796 63.26 136,730 49.26 

    1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 309,818 55.94 173,487 62.79 136,331 49.12 

           1.1.1  ผูมีงานทํา 306,380 55.32 172,925 62.59 133,455 48.08 

           1.1.2  ผูวางงาน 3,437 0.62 561 0.20 2,876 1.04 

    1.2  ผูที่รอฤดูกาล 1,708 0.31 1,309 0.47 400 0.14 

2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 130,586 23.58 44,482 16.10 86,104 31.02 

    2.1  ทํางานบาน 50,032 9.03 1,827 0.66 48,205 17.37 

    2.2  เรียนหนังสือ 27,834 5.03 15,435 5.59 12,398 4.47 

    2.3  อ่ืนๆ 52,720 9.52 27,220 9.85 25,500 9.19 

ผูมีอายุต่ํากวา 15 ป 111,750 20.18 57,023 20.64 54,727 19.72 
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 ตารางท่ี  3 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา   จําแนกตามอาชีพและเพศ   

หนวย : คน 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  4   จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห และเพศ 

หนวย:  คน 

ชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,830 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

1.  0  ชั่วโมง 1/   7,425 2.42 4,913 2.84 2,511 1.88 

2.  1 - 9 ชั่วโมง 2,423 0.79 669 0.39 1,754 1.31 

3.  10 - 34 ชั่วโมง 31,845 10.38 15,267 8.83 16,579 12.42 

4.  35 - 49 ชั่วโมง 108,489 35.36 59,092 34.17 49,397 37.01 

5. 50 ชั่วโมง ขึ้นไป 156,199 50.91 92,985 53.77 63,214 47.37 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 

อาชีพ 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,380 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจดัการ 4,991 1.63 4,306 2.49 685 0.51 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 10,020 3.27 3,871 2.24 6,149 4.61 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ    และอาชีพที่เก่ียวของ 7,077 2.31 3,455 2.00 3,621 2.71 

4. เสมียน 6,340 2.07 1,676 0.97 4,664 3.49 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 53,892 17.59 21,332 12.34 32,559 24.40 

6. ผูปฏบิัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร และการประมง 114,686 37.43 64,014 37.02 50,672 37.97 

7. ผูปฏบิัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่

เก่ียวของ 32,745 10.69 25,203 14.57 7,542 5.65 

8. ผูปฏบิัติการโรงงานและเครื่องจักร  และผูปฏบิัติงานดานการ

ประกอบ    21,670 7.07 18,371 10.62 3,298 2.47 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ 53,935 17.60 30,696 17.75 23,239 17.41 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน 1,025 0.33  - - 1,025 0.77 
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ตารางท่ี  5   จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ   

หนวย:  คน 

อุตสาหกรรม 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,380 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

ภาคเกษตรกรรม 143,886 46.96 83,123 48.07 60,763 45.53 

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 143,886 46.96 83,123 48.07 60,763 45.53 

2. การประมง             

นอกภาคเกษตรกรรม 162,496 53.04 89,802 51.93 72,731 54.50 

1. การทําเหมืองแร และเหมืองหนิ             

2. การผลิต 25,832 8.43 12,066 6.98 13,766 10.32 

3. การไฟฟา กาซ และการประปา 411 0.13 411 0.24 -   

4. การจัดหาน้ํา  บําบัดน้ําเสีย 682 0.22 682 0.39 -   

5. การกอสราง 28,569 9.32 24,549 14.20 4,021 3.01 

6. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต 

ของใชสวนบคุคล ฯ 45,533 14.86 22,481 13.00 23,052 17.27 

7. โรงแรม และภัตตาคาร 15,355 5.01 4,752 2.75 10,602 7.94 

8. ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 1,088 0.36 820 0.47 268 0.20 

9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 4,692 1.53 3,589 2.08 1,103 0.83 

10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 1,323 0.43 245 0.14 1,078 0.81 

11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 303 0.10 88 0.05 216 0.16 

12. กิจกรรมทางวิชาชีพ และเทคนิค 1,031 0.34 996 0.58 35 0.03 

13. การบริหาร และสนับสนนุ 660 0.22 581 0.34 79 0.06 

14. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกัน 

สังคมภาคบังคับ   10,512 3.43 7,965 4.61 2,547 1.91 

15. การศึกษา 11,727 3.83 5,147 2.98 6,580 4.93 

16. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 4,815 1.57 659 0.38 4,156 3.11 

17. ศิลปะความบันเทงิ นันทนาการ 2,939 0.96 2,132 1.23 807 0.60 

18. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 5,323 1.74 1,597 0.92 3,726 2.79 

19. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1,701 0.56 1,042 0.60 695 0.52 

20. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ  และ

สมาชิก 
-  -  -  

21. ไมทราบ -  -  -  

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 



             สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว                                                     ไตรมาสที่ 2   ป 2554     (เมษายน – มิถุนายน) 

                  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว                          41 

 

ตารางท่ี 6  จํานวนผูวางงานและอัตราการวางงาน  จําแนกตามเพศ 

เพศ 
ผูอยูในกําลัง

แรงงาน 

ผูวางงาน 

จํานวน รอยละ อัตรา 

ยอดรวม 311,526 3,437 100.00 1.10 

ชาย 174,796 561 16.32 0.32 

หญิง 136,730 2,876 83.68 2.10 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว   

    หมายเหตุ    :   อัตราการวางงาน   =       ผูวางงาน x 100 

                                                                    ผูอยูในกําลังแรงงาน              

 

ตารางท่ี  7   จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ 

หนวย:  คน 

ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 
รวม ชาย หญิง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 306,380 100.00 172,925 100.00 133,455 100.00 

1.  ไมมีและตํ่ากวาประถมศึกษา 91,514 29.87 46,180 26.71 45,333 33.97 

2.  ประถมศึกษา 89,905 29.34 57,544 33.28 32,361 24.25 

3.  มัธยมศึกษาตอนตน 56,681 18.50 35,655 20.62 21,107 15.82 

4.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 37,186 12.14 18,079 10.45 19,107 14.32 

5.  อุดมศึกษา 29,685 9.69 14,847 8.59 14,838 11.12 

6.  อ่ืนๆ 1,410 0.46 621 0.36 789 0.59 

7.  ไมทราบ - - - - - - 

ที่มา :  สํานักงานสถิติจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี   8 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดสระแกว จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา ดัชนีราคา      

                ผูบริโภคจังหวัด สระแกว เดือน เมษายน – มิถุนายน  ป 2554    

หมวด 

สัดสวน

น้ําหนัก 

ปฐาน 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

มิ.ย.54 พ.ค.54 มิ.ย.53 ม.ค.-มิ.ย.54 มิ.ย.54/พ.ค.54 มิ.ย.54/มิ.ย.53 
ม.ค.54-มิ.ย.54/ 

ม.ค.53-มิ.ย.53 

 รวมทุกรายการ  100.00           123.7 123.3 116.0 121.3    0.3   6.6   6.0 

   หมวดอาหารและเครื่องด่ืม    45.32           144.3 143.2 133.3 140.2    0.8   8.3   8.3 

     ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง    5.87           163.6 161.2 150.7 164.8    1.5   8.6   7.2 

     เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา    12.62           138.9 137.1 124.9 131.3    1.3 11.2   5.4 

     ไขและผลิตภัณฑนม    3.76           126.1 132.2 118.6 125.9  -4.6   6.3   9.1 

     ผักและผลไม    7.29           172.4 168.8 162.7 162.6    2.1   6.0 12.9 

     เครื่องประกอบอาหาร    3.88           120.5 120.2 109.4 118.8    0.2 10.1   8.6 

     เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล    1.15           110.5 110.9 103.0 110.5   -0.4   7.3   7.5 

     อาหารบริโภค-ในบาน    4.64           142.7 142.6 125.4 142.7    0.1 13.8 13.8 

     อาหารบริโภค-นอกบาน    6.11           112.2 112.2 111.0 110.7    0.0   1.1  -0.3 

   หมวดอื่น ๆ ไมใชอาหาร และเครื่องด่ืม    54.68           103.4 103.7   99.0 102.7   -0.3   4.4   3.1 

     หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา    3.68             91.8   91.8   91.8   91.8    0.0   0.0   0.5 

     หมวดเคหสถาน    22.39             92.3   92.3   92.2   92.1    0.0   0.1  -0.1 

     หมวดการตรวจรักษาและบริการสวน

บุคคล  

  6.17           101.4 102.0 102.1 101.9   -0.6  -0.7  -0.1 

     หมวดพาหนะ การขนสง และการ

ส่ือสาร  

  16.30           119.6 120.3 107.1 117.6   -0.6 11.7   8.2 

     หมวดการบันเทิงการอานและ

การศึกษา  

  2.87             73.4   73.4   73.4   73.4    0.0   0.0   0.0 

     หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมี

แอลกอฮอล  

  3.26           118.7 118.7 118.4 118.7    0.0   0.3  -0.3 

   ดัชนีราคาผูบริโภคพืน้ฐาน    60.62           106.6 106.6 102.6 105.9    0.0   3.9   3.2 

     กลุมอาหารสดและพลังงาน    39.38           142.9 142.0 131.1 138.6    0.6   9.0   8.5 

      -  อาหารสด    29.54           153.3 151.6 141.5 147.7    1.1   8.3   8.6 

      -  พลังงาน    9.84           114.8 115.8 102.9 113.6   -0.9 11.6   8.1 

ที่มา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา 

ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน คือ ดัชนีราคาผูบริโภคชุดทั่วไปที่หักรายการสินคากลุมอาหารสดและสินคากลุมพลังงาน 
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ตารางท่ี  9   การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดสระแกว   

อุตสาหกรรม บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด 

หางหุนสวน

สามัญ รวม 

ราย ลานบาท ราย ลานบาท ราย ลานบาท ราย ลานบาท 

เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม - - 1 1,000,000 - - 1 1,000,000 

การผลิต 1 20,000,000 - - - - 1 20,000,000 

การไฟฟา แกสและการประปา   1 1,500,000 - - 1 1,500,000 

การกอสราง 2 9,000,000 2 11,000,000 1 2,000,000 5 22,000,000 

การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซม

ยานยนต  จักรยานยนต  ของใชสวนบุคคล

และของใชในครัวเรือน 

7 15,000,000 7 5,400,000 - - 14 20,400,000 

การขนสง สถานที่เก็บสินคาและการ

คมนาคม 
- - 1 1,000,000 - - 1 1,000,000 

การใหบริการชุมชน สังคม  และบริการ

สวนบุคคลอ่ืน ๆ  
2 4,000,000 17 3,610,000 - - 19 7,610,000 

รวม 12 48,000,000 29 23,510,000 1 2,000,000 42 73,510,000 
  

ที่มา  :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  10  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดสระแกว  ท่ีไดรับขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ  

                     จําแนกตามวิธีการเดินทาง  ไตรมาส  2  ป 2554 

วิธีการเดินทาง จํานวน รอยละ 

บริษัทจัดหางานจัดสง - - 

Re-Entry 46 100 

เดินทางดวยตนเอง - - 

 นายจางพาไปฝกงาน - - 

 นายจางพาไปทํางาน - - 

 กรมการจัดหางานจัดสง - - 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  11  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ    

               จังหวัดสระแกว  จําแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส 2  ป 2554 

ระดับการศึกษา ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) รอยละของภาพรวม 

ประถมศึกษา 6 1 7 38.89 

มัธยมศึกษา 8 1 9 50 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 2 0 2 11.11 

ปริญญาตรี - - - - 

ปริญญาโท - - - - 

ปริญญาเอก - - - - 

รวม 16 2 18 100 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  12  จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดสระแกว จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต  

              ณ เดือน เมษายน – มิถุนายน 2554  

ประเภทการไดรับอนุญาต  (คน) 

1.ประเภทตลอดชีพ - 

2.ประเภทสงเสริมการลงทุน - 

3.ประเภทชั่วคราว 28 

4.ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติครม. - 

5. ประเภทมาตรา 13 (พื้นที่สูง) 7 

รวม 35 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  13  จํานวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามมติ ครม.ป 2549  จังหวัดสระแกว   

                     จําแนกตามสัญชาติ  ณ เดือน เมษายน – มิถุนายน  2554 

 สัญชาติ (คน) 
รวม 

 พมา ลาว กัมพูชา 

 35 19 1,137 1,245 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  14  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดสระแกว  ท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

                     จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางาน  ไตรมาส  2  ป 2554 

วิธีการเดินทาง จํานวน  (คน) รอยละ 

เอเชีย 30 65.22 

ตะวันออกกลาง 8 17.39 

แอฟริกา 3 6.52 

ภูมิภาคอ่ืน ๆ 5 10.87 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  15  จํานวนตําแหนงงานวาง / ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัด 

                     จําแนกตามเพศ ไตรมาส 2  ป  2554 

ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน) 
ชาย หญิง ไมระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
0 0 1,163 1,163 514 710 1,224 307 501 808 

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  16 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแกว        

                    จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ    

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวน 

สถานประกอบการ  (แหง) ลูกจาง  (คน) 

1 - 4  คน 585 1,257 

5 - 9  คน 185 1,197 

10 - 19  คน 135 1,782 

20 - 49  คน 80 2,244 

50 - 99  คน 27 1,870 

100 - 299  คน 21 2,855 

300 - 499  คน 11 3,262 

500 - 999  คน 1 551 

1,000  คน - - 

รวม 1,045 15,018 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  17   การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เน่ืองจากการทํางาน) จําแนกตามประเภทความรายแรง    

                      จังหวัดสระแกว  ไตรมาส 2  ป  2554  

ประเภทความรายแรง 
ผูใชบริการ 

(คน) 

จํานวนเงินท่ีจาย 

(บาท) 

1.  ตาย - - 

2.  ทุพพลภาพ - - 

3.  สูญเสียอวัยวะบางสวน - - 

4.  หยุดงานเกิน  3  วัน 10 18,420.70 

5.  หยุดงานไมเกิน  3  วัน 39 - 

รวม 49 18,420.70 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 



             สถานการณแรงงานจังหวัดสระแกว                                                     ไตรมาสที่ 2   ป 2554     (เมษายน – มิถุนายน) 

                  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว                          47 

 

ตารางท่ี  18  จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดสระแกว  

                     จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม   

ประเภทอุตสาหกรรม 

จํานวน 

สถานประกอบการ  

(แหง) 
ลูกจาง  (คน) 

1.  การสํารวจ  การทําเหมืองแร  และการประกอบกิจการเกี่ยวกับแร 5 366 

2.  การผลิตอาหารและเคร่ืองด่ืม 38 1,601 

3.  การผลิตสิ่งทอสิ่งถักเคร่ืองแตงกาย เคร่ืองประดับ ผลิตภัณฑจาก

หนังสัตว 
15 1,460 

4.  การทําปาไม  การแปรรูปไม  การผลิตภัณฑจากไม 16 514 

5.  การผลิตกระดาษ  ผลิตภัณฑจากกระดาษการพิมพตาง ๆ 6 254 

6.  การผลิตเคมีภัณฑ  นํ้ามันปโตเลียม  กาซ  ยาง  พลาสติก 12 358 

7.  การผลิตผลิตภัณฑจากแรอโลหะ 6 82 

8.  การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 3 26 

9.  การผลิตผลิตภัณฑจากโลหะ  การผลิตเคร่ืองจักร  และอุปกรณ 24 179 

10.  การผลิตการประกอบการซอมยานพาหนะ  และอุปกรณ 68 922 

11.  อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืน ๆ 4 20 

12.  สาธารณูปโภค 4 121 

13.  การกอสราง การติดต้ังเคร่ืองจักรการขุดหรือเจาะบอนํ้า 43 255 

14.  การขนสง  การคมนาคม  คลังสินคา 37 342 

15.  การคา 304 2,480 

16. ประเภทกิจการอ่ืน ๆ 191 1,352 

รวม 776 10,332 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 
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ตารางท่ี  19    การใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดสระแกว  จําแนกตามประเภทประโยชน 

                      ทดแทน (ไมเน่ืองจากการทํางาน)  

ประเภทประโยชนทดแทน ราย ลานบาท 

1. เจ็บปวย 964 925,606.85 

2.  คลอดบุตร 493 9,812,912.50 

3. ทุพพลภาพ 52 164,577.00 

4. ตาย 74 2,335,868.05 

5.  สงเคราะหบุตร 5,040 2,269,750.00 

6. ชราภาพ 235 3,558,178.72 

7. วางงาน 556 1,372,979.05 

รวม 7,414 20,439,872.17 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  20    การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน จําแนกตามความรายแรง 

                      และขนาดสถานประกอบกิจการ  (ในกองทุน)  ไตรมาส  2  ป  2554 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

 

สถานประกอบการ 

ความรายแรง 

รวม 

ตาย สูญหาย 

สูญเสียอวัยวะ

บางสวน 

หยุดงาน

เกิน 3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 

3 วัน 

1 - 4  คน - - - 2 1 3 

5 - 9  คน - - - - 3 3 

10 - 19  คน - - - 1 3 4 

20 - 49  คน - - - 1 1 2 

50 - 99  คน - - - 1 3 4 

100 - 199  คน - - - 1 9 10 

200 - 499  คน - - - 1 9 10 

500 - 999  คน - - - - 1 1 

1,000  คน - - - 3 9 12 

รวม - - - 10 39 49 
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 ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

 

ตารางท่ี  22  อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 

รายละเอียด 2/2553 3/2553 4/2553 1/2554 2/2554 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน 2 4 2 0 1 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 72 35 46 24 39 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัย 0 0 1 0 1 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองความ

ปลอดภัย 
25 30 32 34 32 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 2.78 11.43 4.35 0 2.56 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมาย ความปลอดภัย ของสถานประกอบกิจการ 0 0 3.13 0 3.13 

      
 

 
 

     

      

      

ตารางท่ี  21  การตรวจแรงงานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ   

ขนาดสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

ท่ีผานการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4  คน 14 13 23 - 36 13 1 

5 - 9  คน 11 32 40 - 72 11 - 

10 - 19  คน 9 81 41 - 122 9 - 

20 - 49  คน 1 26 9 - 35 1 - 

50 - 99  คน - - - - - - - 

100 - 299  คน 1 82 21 - 103 1 - 

300 - 499  คน 2 110 378 - 488 2 - 

500 - 999  คน 1 418 117 - 535 1 - 

1,000  คน+ - - - - - - - 

รวม 39 762 629 - 1,391 38 1 

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

 
หมายเหตุ : 1. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด  = จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด  x 100 

                                                                                                                                                                    จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด 

 

                 2. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการในจังหวัด = จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด  x 100 

                                                                                                                                                            จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด 
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 ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี  23  การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดสระแกว  จําแนกตามขนาดสถาน  

               ประกอบการ   

ขนาดสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

ท่ีผานการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4  คน 11 13 16 - 29 11 - 

5 - 9  คน 10 34 33 - 67 10 - 

10 - 19  คน 9 82 41 - 123 9 - 

20 - 49  คน 1 26 9 - 35 1 - 

50 - 99  คน - - - - - - - 

100 - 299  คน 1 47 188 - 235 - 1 

300 - 499  คน - - - - - - - 

500 - 999  คน - - - - - - - 

1,000  คน+ - - - - - - - 

รวม 32 202 287 - 489 31 1 
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ศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน  (3  แหง) 

-  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว  ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 (ใหบริการวันอังคาร) 

-  ท่ีวาการอําเภอวัฒนานคร (ใหบริการเฉพาะวันจันทร) 

-  สํานักงานเทศบาลอรัญประเทศ (ใหบริการเฉพาะวันพุธ – ศุกร) 

 

    

 

 

ช่ือหนวยงาน ภารกิจ ที่อยู หมายเลขโทรศัพท 

1. สํานักงาน

แรงงานจังหวัด

สระแกว 

- เปนผูแทนกระทรวงแรงงานในจังหวัด             

- ประสานนโยบาย ยุทธศาสตรดาน

แรงงานหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน

ใหสอดคลองกับยุทธศาสตร กระทรวง

และจังหวัด 

ศาลากลางจังหวัด

สระแกว  ชั้น  2  

037-425024-5

มหาดไทย 32350 

2. สํานักงานจัดหา

งานจังหวัดสระแกว 

- จัดหางานในประเทศ 

- จัดหางานตางประเทศ 

- ควบคุมการทํางานของแรงงานตางดาว 

- สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ/แนะ

แนวอาชีพ 

ศาลากลางจังหวัด

สระแกว  ชั้น  2 

0-3742-5020 

0-3742-5022 

มหาดไทย 32359 

3. สํานักงาน

สวัสดิการและ

คุมครองแรงงาน

จังหวัดสระแกว 

- คุมครองดูแลใหผูใชแรงงานไดรับสิทธิ

ประโยชนดานแรงงาน/ไกลเกลี่ยขอพิพาท     

แรงงาน 

- รับขอรองทุกขจากลูกจางกรณี  นายจาง

ไมปฏิบัติตาม พ.ร.บ. คุมครองแรงงาน 

ศาลากลางจังหวัด

สระแกว  ชั้น  2 

0-3742-5034 

0-3742-5035 

มหาดไทย 32351 

4.สํานักงาน

ประกันสังคม

จังหวัดสระแกว 

- คุมครองลูกจางผูประกันตนในสถาน

ประกอบการใหไดรับสิทธิประโยชนตาม

กฎหมาย (กองทุนเงินทดแทนและกองทุน

ประกันสังคม) 

หองประชุมปางสีดา   

ชั้น 2  ศาลากลางจังหวัด   

อําเภอเมือง   จังหวัด 

สระแกว 27000 

0-3742-5070 

0-3742-5075 

มหาดไทย 32025 

5.ศูนยพัฒนาฝมือ 

แรงงานจังหวัด

สระแกว 

- ฝกอบรมอาชีพ โดยไมเสียคาใชจาย 

- ฝกยกระดับฝมือแรงงานเพื่อเพิ่มทักษะ

ในการทํางาน 

- ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

ตําบลวัฒนานคร    

อําเภอวัฒนานคร  

จังหวัดสระแกว  

27160 

0-3726-1627 

0-3726-1628 
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คณะผูจัดทํา 

 

 ที่ปรึกษา 

 นายวินัย  วิทยานุกูล  รองผูวาราชการจังหวัดสระแกว 

นายพงศโชษณ   ไทรงาม แรงงานจังหวัดสระแกว 

นายเกษม  สุทธิรักษ     จัดหางานจังหวัดสระแกว 

นายกกรุณา    แกวนอย สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสระแกว 

นางสาวทัศนีย    นนทจิต ประกันสังคมจังหวัดสระแกว 

นายวินัย    ขันติวิศิษฎ  ผูอํานวยการศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสระแกว 

 

 

จัดทําโดย   สํานักงานแรงงานจังหวัดสระแกว 

นายพงศโชษณ   ไทรงาม 

นายวรพัฒน  คําไกร 

นายสมบัติ   สมัครสมาน 

นางสาวอมรา  ยะถาคาร 

นางวนิดา  รุงโรจน 

นายสุวัฒน   อ่ิมพรอม 

    นายธนากร  สารการ 

นางสาวสุพิชญาย  ยุวรัตน 
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